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UNIFE, es una institucién educativa asociativa
privada sin fines de lucro, de inspiracién catélica fundada
por las Religiosas del Sagrado Corazén rscj., consolidada y
madura con 60 afos de vida institucional dedicada a la
formacion de la juventud y en especial de la mujer,
brindandole un espacio académico que le permita su
desarrollo profesional educativo, basado en la Educacion
Integral donde el eje central es la estudiante; promovemos
el ser persona, el ser parte de la sociedad y el valor de la
ética, fieles a nuestros principios y fines institucionales.

Nuestras fortalezas son la formacion profesional de
calidad, la investigacion y la proyeccion social con
responsabilidad orientada a la solucion de los problemas
mas acuciantes de la sociedad. Creemos en la cooperacion
y las alianzas Interinstitucionales Nacionales e
Internacionales y en la promocion del desarrollo
sostenible.

UNIFE, tiene un campus con zonas verdes y aires
libres muy propicio para estos tiempos y contamos con
una plataforma virtual que nos permite cumplir nuestras
metas educativas.

Ser UNIFE, es tener una educacion de calidad, que
invita a la investigacion, a la proyeccion social activay a la
gestion del cambio.

Presentamos la Guia de Servicios Académicos que
permita orientar a estudiantes y docentes acerca de
nuestros principales procedimientos en el area académica,
asi como hacer una breve referencia a los principales
servicios que ofrecemos.

Agradezco a la Vicerrectora Académica, Dra. Clara
Patricia Mendoza Alarcon, quien, junto a la Comision de
Desarrollo Académico, nos entregan esta edicion renovada
de la Guia de Servicios Académicos 2023-2026.

Victoria Garcia Garcia
Rectora
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Capilla UNIFE
 e———

La Universidad Femenina del Sagrado Corazén es una Institucién de Educacién Superior sin fines de
lucro, considerada como persona juridica asociativa en la nueva Ley Universitaria 30220, art.3.
Creada el 24 de diciembre de 1962 (Decreto Supremo n° 71, Fundada y patrocinada por la
Congregacion de Religiosas del Sagrado Corazén, UNIFE, cuenta con 60 afios de vida institucional y
experiencia académica. Tiene los fines generales de toda universidad y, ademas, como finalidad
especifica la formacién integral del estudiante, procurdndole no sélo una idénea capacitacion
académica, sino de modo particular, una educacidn catélica que lo lleve a potenciar sus propios
dones, proyectdndose solidariamente con criterio cristiano para lograr estructuras mas humanas y
una sociedad mas justa. La UNIFE responde a una de las llamadas de la Congregacién: “Poner el énfasis
en la formacién de multiplicadores y lideres que sean agentes de transformacion social”.

Somos una institucién de educacion superior de inspiracion catélica dedicada a la formacidn integral
de personas con sélida base cientifica, tecnoldgica y humanistica que se traduce en profesionales con
valores, vocacidn de servicio, agentes de cambio e innovacidn en permanente bisqueda de la verdad,
gue participan en la solucién de los problemas mas acuciantes de la sociedad.

VISION

La UNIFE es una institucién reconocida por su alto nivel académicoy de investigacién en la formacién
de profesionales de calidad, que se proyecta a promover el desarrollo humano sostenible, la
responsabilidad social, el liderazgo de la mujer y los valores para logar una sociedad mas justa,
solidaria e incluyente.
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a)

b)

c)

Crear, acrecentar y transmitir la cultura, a la luz del
mensaje salvador de Cristo y del Magisterio de la Iglesia
Catolica.

Promover la formacidn integral de las personas con
solida base ética, cientifica, tecnoldgica y humanistica
que se traduce en profesionales integros, con valores,
vocacién de servicio, agentes de cambio e innovacidn, en
permanente busqueda de la verdad, que participanenla
solucion de los problemas mads acuciantes de la sociedad.
Promover la investigacién para posibilitar la produccién
y difusién de conocimientos, el avance de la ciencia, la
promocién humana individual y colectiva y el desarrollo
del pais y de la sociedad, hacia la creacién de un nuevo
orden mundial mas justo y humano; ademas de
contribuir a la promocidn del desarrollo sostenible y, en
especial, la formacién integral de la mujer.

Extender su accién y sus servicios a la comunidad,
primordialmente a través de actividades académicas, de
investigacion y de responsabilidad social.

Potenciar el capital humano estimulando la creatividad,
innovacion y el pensamiento critico.

Promover y fomentar el desarrollo sostenible en
beneficio de las generaciones futuras.

Los demas fines contemplados en el Art. 6 de la Ley
Universitaria N° 30220.

PRINCIPIOS

a)

b)

Busqueda de la verdad, la afirmacién de los valores
cristianos y el servicio a la comunidad.

Pluralismo y la libertad de pensamiento, de critica, de
expresion y de catedra, respetando los fines que rigen la
UNIFE.

Garantia del derecho a la defensa, el debido proceso y
los derechos humanos que emanen de la Ley, del
presente Estatuto y de los respectivos reglamentos.
Respeto a la dignidad humana rechazando toda formade
violencia, intolerancia, discriminacién y dependencia.
Los demas Principios contemplados en el Art. 5 de la Ley
Universitaria N° 30220.
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Areas erdes UNIFE

Losvalores que a continuacién se presentan identifican a la comunidad universitaria:

\ /
// \\ LIBERTAD:
/ \ /  Facultad o derecho
VERDAD: para elegir o llevar a
: \ cabo de manera
Coherencia entre el
/ : responsable una
/ pensar, deciry &
/ B : accion en \
JUSTICIA: / concordancia con
/ Actuar con equidad / \  lasnormasy leyes HONESTIDAD: \
yrespetoala / \ establecidas. Comportamiento ‘>
< dignidad humana, / \ ético y coherente y
las reglas y normas con la verdad.
establecidas.
/ \ // \
/ CREATIVIDAD: \ ; SOLIDARIDAD: \
/ Generar nuevas \ Apoyo al projimo sin
/ ; / AT
ideas, acciones o ningun tipo de
\ pensamientos para \ / condicionamiento
\ transformary / TOLERANCIA en buisqueda de una
mejorar la realidad. RESPONSABILIDAD: \ / Respeto a las sociedad mejor.
Asumir deberes, // opiniones, ideas,
\ COmpPromisos y actitudes y /
reconocer las / creencias de los
\ consecuencias de demas, aungue no /
\ sus actos. / \ coincidan con las /’

/ \ propias

\ /
\ /
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MODELO EDUCATIVO:

Basado en el ideario cristiano
Vision teoldgica espiritual
Humanismo cristiano

Fundamento pedagogico
inspirada en Magdalena Sofia
Barat

S
V- VALORES: >,

Verdad, Libertad, \
Honestidad, Solidaridad,
Justicia, Creatividad, /
“._ Tolerancia, Responsabilidad /

\\‘e’/: >

l

FORMACION INTEGRAL DE

TEORIAS COGNOSCITIVAS

DE APRENDIZAJE:

Teoria cognitiva social
Teorias constructivistas
Aprendizaje basado en
competencias socioformativa

Teoria del aprendizaje

conectivo

LA PERSONA Aportes de la neurociencias

Modelo Educativo UNIFE

3.1 Fundamento antropoldgico y ético-axiologico

La Universidad Femenina del Sagrado Corazdn, fiel a su inspiracidn basada en el ideario catdlico, reconoce
en todo ser humano una vocacién a la plenitud de vida personal y social sustentada en los valores éticos,
en cuya existencia autorreguladora se encuentra el comportamiento moral. Asimismo, asume la
responsabilidad de promover en el ser humano el desarrollo axioldégico como eje transversal que potencia
su dimensidn socioafectiva, sociocognitiva, comunicacional, ética y espiritual, en didlogo respetuoso con
las diversas creencias religiosas y culturales. El sentido y el caracter del proceso educativo esta dirigido a
promover el desarrollo integral de la persona, en establecer una convivencia basada en valores éticos y
en el desarrollo arménico de la persona en relacion dialégica con los demds y con su entorno sociocultural.
La educacion como proceso formativo ayuda al hombre—persona al logro de su desarrollo integral (fin de
la Educacion), ubicandolo en su contexto historico y sociocultural, como espacio fundante de realizacién.

3.2 Fundamento teoldgico-espiritual

El modelo educativo de la UNIFE se fundamenta también en una visién teoldgico espiritual desarrollada
por la Sociedad del Sagrado Corazén de Jesus, cuyo planteamiento se basa en «que cada persona se abra
a la verdad, al amor y a la libertad, que descubra el sentido de su vida y se entregue a los demas, que
colabore creativamente en la transformacion del mundo, que viva la experiencia de amor de Jesus, que
se comprometa en una fe activa» (Constituciones Religiosas del Sagrado Corazén N.2 10 y 11). El
pensamiento de la fundadora de la Sociedad del Sagrado Corazdn, Santa Magdalena Sofia Barat, invita
permanentemente a buscar el sentido de la vida y el desarrollo personal desde una vivencia interior
motivada por la fe en Dios, que implica compromiso de cambio individual y social. Desde esta perspectiva,
la formacién profesional en la UNIFE se define como un proceso de transformacién integral de la persona
sostenida por la espiritualidad cristiana, abierta al desafio de construir un mundo mejor. Este
pensamiento de la fundadora permite orientar la formacién de las mujeres de manera integra y
especialmente calificadas para el servicio profesional en los diferentes ambitos laborales a nivel nacional
e internacional.
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Lineas de Fuerza de la Pedagogia del Sagrado Corazén de la Fundacion
Educativa Sofia Barat

1. Una mision pedagdgica caracterizada por partir de la realidad para
transformarla, a través de la educacién, con un compromiso social de servicio a
la comunidad privilegiando las relaciones equitativas.

2. Darle prioridad a la persona ofreciéndole una formacién humana orientada a la
autonomia responsable y libre.

3. Cumplir con un seguimiento personal, asistiendo y ayudando a resolver
dificultades.

4. Inculcar habitos de estudio que permitan la organizacion de los conocimientos y
desarrollar un pensamiento critico.

5. Fomentar un ambiente familiar que genere confianza y respeto, que desarrolle la
inteligencia emocional y la practica de los valores.

6. Una educacién fundamentada en la fe, inspirada en los valores del Evangelio,
para desarrollar una competencia espiritual.

7. Formacion de educadores abiertos al cambio y la innovacion desde una
perspectiva humanista.
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3.3 Fundamento humanista-cristiano

De la fundamentacién antropoldgica, ético—axioldgica y teoldgica del modelo educativo, se deriva un humanismo
cristiano que comprende y valora la dignidad y libertad de la persona humana, que se expresa en su creatividad
cientifico—cultural, en el reconocimiento del otro diferente y en sus aportes a un mundo humano, justo y solidario.
La educacién humanista en UNIFE promueve la opcién fundamental del ser humano, llamado a elegirse a si mismo
como persona libre y auténtica, que se compromete con su necesaria humanizacién mediante los valores éticos y
proyecta su propio desarrollo integral, con autonomia y responsabilidad para el bien de los demas y de la eco-
sociedad. Asi, humanizar no solo es promover el desarrollo personal, sino también comprometerse para que todas
las instituciones socioculturales encarnen el valor de la solidaridad y la justicia social para todos.

3.4 Fundamento pedagogico

El modelo educativo de la UNIFE mantiene como punto inicial, el informe dirigido por Jacques Delors, difundido
con el titulo «La Educacién Encierra un Tesoro», en el cual sustenta que, a lo largo de la vida, la educacién tiene
cuatro pilares: aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a ser y aprender a vivir con los demas, por lo que
debe ser 20 concebida como un todo (Delors, 1996). Ademas, se orienta por la Declaracion Mundial sobre la
Educacién Superior en el siglo XXI de la UNESCO (1998), los acuerdos de la Conferencia Mundial sobre la Educacién
Superior (UNESCO, 2009) y, sobre todo, por los alcances de la tercera Conferencia Mundial de Educacion Superior
de la UNESCO (s.f.). En esta ultima, se establecié una hoja de ruta para lograr que los sistemas de ensefianza de
nivel superior tiendan puentes y promuevan asociaciones que sitden la sostenibilidad, utilizando la tecnologia de
forma inclusiva y creativa para la préxima década. Por ello, la UNIFE asume la responsabilidad de conectar a las
estudiantes con el conocimiento cientifico y tecnolégico que permita enfrentarlos a este mundo de cambios y
desafios continuos, promoviendo siempre el desarrollo personal y profesional en un ambiente cultural,
democratico e inclusivo, de respeto al otro y al planeta. Desde esta perspectiva, la propuesta formativa de la
UNIFE se fundamenta en la teoria cognoscitiva social de Bandura (1987) y las teorias constructivistas de Piaget
(1975) y Ausubel (1983), pues se concibe que el aprendizaje es activo, progresivo, constructivo y, sobre todo,
significativo, en un espacio de interaccion con otras personas. También se resalta la importancia del constructo
organizador previo y la zona de desarrollo préximo, ya que la ensefianza es reciproca (aprendizaje cooperativo) e
incide en los intercambios sociales y la oportunidad de relacionarse con los demas. Ademas, a partir de los aportes
del enfoque humanista se propone una ensefianza personalizada, en el que se prioricen los ritmos y estilos de
aprendizaje como también la buisqueda del desarrollo personal y social, en un proceso educativo con interacciéon
permanente entre el maestro y el alumno, promoviendo la eleccidn de proyectos y, la toma de decisiones sobre
como abordar los temas y las tareas que luego se pueden convertir en proyectos personales (Santana, 2015). El
fundamento pedagdgico de la UNIFE también se sustenta en el enfoque de aprendizaje basado en competencias,
especificamente el socioformativo, al tener como fin el desarrollo integral del estudiante, prepardandolo con
competencias para una actuacion efectiva y ética en los espacios de desempefio profesional elegidos (Tobdn,
2013). Por tanto, se asume que los ejes claves del proceso socioformativo son: el proyecto ético de vida, el espiritu
emprendedor, las competencias y el trabajo colaborativo. Por ultimo, acorde a las demandas educativas actuales,
la teoria del aprendizaje conectivo aporta a la aplicabilidad efectiva de la propuesta educativa de la UNIFE, al
integrar la concepcion tedrica del aprendizaje con el reconocimiento de las estructuras sociales en las que se
desarrolla el estudiante y el uso de nuevas herramientas tecnoldgicas y digitales (Siemens, 2005). Pero también
constituye una demanda educativa actual, el desarrollo de habilidades de pensamiento complejo y critico, por lo
que los aportes de las neurociencias permiten establecer la conexién entre lo bioldgico y lo social, y con ello, se
reconoce que educar es cambiarlo [cerebro], porque el aprendizaje supone actividad y produccidon de cambios
neuronales» (Marina, 2012, p. 9). Todo esto se logra gracias a la labor del docente quien, tomando en cuenta el
perfil de egreso del estudiante, orienta los procesos de aprendizaje y desempefia su rol de tutor, guia, facilitador,
formador y mediador, con la finalidad de que cada egresada de UNIFE cuente con las herramientas necesarias para
responder a los requerimientos de la sociedad actual.
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIO EN LA UNIFE
NIVELES FORMACION

A. ESTUDIOS GENERALES
AREAS: | S

Axioldgica
Cultura general

Actividades Académicas
Preespecialidad

B: ESTUDIOS PROFESIONALES O DE ESPECIALIDAD

INVESTIGACION AREAS DE ESTUDIOS PROFESIONALES O DE
FORMATIVA ESPECIALIDAD:

Comprende el desarrollo de competencias que garantizan la
preparacion académica en funcién del perfil de la profesion y
los requerimientos especificos de la carrera.

EJES TRANSVERSALES:
Investigacion
Responsabilidad social y desarrollo sostenible
Interdisciplinariedad y relacion con el entorno
Axiologia e integridad

EL PERFIL DE INGRESO A LA UNIFE

Se espera que las postulantes a la Universidad Femenina del Sagrado Corazén cuenten con los rasgos
personales, académicos y sociales que a continuacidn se describen. Estos favoreceran su insercién exitosa
en la vida universitaria de la UNIFE. Las competencias esperadas son las siguientes:

1. Habilidades matematicas: Resuelve problemas matemadticos y de la vida cotidiana, evidenciando
sus capacidades de andlisis, sintesis y pensamiento ldgico en el procedimiento seguido, como base
de la toma de decisiones asumida.

2. Habilidades comunicativas: Sustenta planteamientos mediante la construccidon de argumentos,
expresados de forma oral y escrita, que evidencian el desarrollo del pensamiento critico acorde a
su estadio de desarrollo, al leer textos, al producirlos y en su interaccién social.

3. Proactividad y mejora continua: Muestra disposicién para el trabajo en equipo vy, bajo condiciones
de exigencia, se compromete al logro de las metas propuestas.

4. Identidad cultural: Muestra respeto por las diversas manifestaciones culturales nacionales y
extranjeras, asumiendo la multiculturalidad como potencial de desarrollo social.

5. Apertura al cambio: Participa en actividades relacionadas a su formacién y desarrollo personal,
potenciando su capacidad de adaptacion a entornos cambiantes y de respuesta a las demandas de
la vida universitaria.
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EL PERFIL DEL EGRESADO UNIFE

En este perfil se describen los rasgos comunes que comparten las distintas carreras que ofrece la
UNIFE.

e Muestra una sdlida formacién humanistica, cientifica y tecnolégica.
e Muestra los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que corresponden a su profesion.
e Muestra habilidades de investigacidon al proponer alternativas innovadoras de solucién.

e Gestiona informacion, evidencia su capacidad de aprender a aprender, su pensamiento criticoy
complejo.

e Se comunica eficientemente de forma oral y escrita en su lengua materna, en una lengua
extranjera y emplea las tecnologias de la informacion.

e Muestra habilidades interpersonales y capacidad para trabajar en equipos interdisciplinarios.

e Lidera, mediante su desempefio profesional, los cambios que se generan en los dmbitos cultural,
econdémico y social.
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Es una antorcha
dentrode circulos concéntricos

No cerrados y el
texto dice:

“In veritatis lumine,
ad amoris vitam”

“Enlaluzdela
verdad, hacemos
vida el amor”

Cuatro conceptos fundamentales en
la vida Universitaria de UNIFE

Luz, verdad,
amory vida.

Los colores
institucionales
blanco y verde

Nuestros colores blancoy
verde.

BANDERA DE LA UNIFE
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general, y de desarrollo personal y social, lo que imprime un sello que le permite destacar como
profesionales especializados que han cultivado caracteristicas personales de respeto a los demas,
solidaridad y compromiso con la sociedad.

La metodologia de ensefianza-aprendizaje es acorde a los avances de nuestros tiempos,
centrada en el estudiante; se propicia una pedagogia activa y participativa; los Planes de Estudio
desarrollan en todos los niveles, seminarios, clases practicas y tutoriales. En UNIFE, es caracteristico
el acercamiento personalizado a sus docentes y autoridades, lo que permite un enriquecimiento
mutuo.

Nuestra vida universitaria fomenta un ambiente de iniciativa y creatividad; los estudiantes
participan activamente a través de su representacién en los diversos Organos de Gobierno, Consejos
de Facultades, Consejo Universitario y Asamblea Universitaria; también, organizan seminarios,
jornadas, e intervienen en actividades deportivas, culturales y otras.

Tenemos un campus universitario rodeado de areas verdes, que permite e invita al estudio,
reflexidon y descanso mental; condiciones necesarias para un desarrollo profesional armonioso.

SLOGAN.
e Prestigio UNIFE (slogan UNIFE)
e 60 anos formando mujeres lideres agentes de cambio (promesa)
e Formaciénintegral que potencia tus habilidades y competencias para que alcances tus metas
(promesa)

e LlegaadondeTu quieres llegar (lema de campaia)
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LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL
SUNEDU 2016

La Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria (SUNEDU) nos otorgd el 15 de
diciembre del 2016, la licencia Institucional, para ofrecer
el servicio educativo superior universitario.

UNIFE se convirtio en la octava universidad a nivel
nacional en superar las tres etapas del proceso de
licenciamiento: revisién documentaria, verificacion
presencial y emisidn de la resolucién que acepta la
licencia.

La superintendente de SUNEDU, Lorena Masias,
destacd la labor de la universidad por aportar al
desarrollo de la educacidn universitaria en el pais, lo cual
nos compromete a seguir cumpliendo los estandares de
la calidad educativa que el pais requiere.

20

Licenciamiento UNIFE



http://larepublica.pe/impresa/politica/823565-sunedu-defendera-hoy-la-ley-universitaria-en-comision-de-educacion
http://larepublica.pe/politica/822254-la-titular-de-la-sunedu-asistira-el-lunes-la-comision-de-educacion
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Extracto de la Resolucion

DIARIO OFICIAL DEL BICENTENARIO ——
O 4

El Peruano

FUNDADO EL 22 DE OCTUBRE DE 1826 POR EL LIBERTADOR SIMON BOLIVAR

Otorgan Licencia Institucional a la Universidad Femenina del Sagrado Corazdn, para ofrecer
el servicio educativo superior universitario en su sede ubicada en el departamento de Lima

RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO

N.2039-2016-SUNEDU/CD

Lima, 13 de diciembre del 2016

SE RESUELVE:

Articulo 1.- OTORGAR LA LICENCIA INSTITUCIONAL a la Universidad Femenina del Sagrado
Corazdn, para ofrecer el servicio educativo superior universitario en su sede ubicada en la
Avenida Los Frutales n° 954, distrito de La Molina, provincia de Lima, departamento de Lima, con
una vigencia de seis (6) afios, computados a partir de la notificacion de la presente resolucion.

Articulo 2.- RECONOCER que la Universidad Femenina del Sagrado Corazdn, cuenta con treintay
un (31) programas existentes, los que se encuentran descritos en el Anexo n2 1 de la presente
resolucion.

Articulo 3.- ESTABLECER que el otorgamiento de la presente licencia institucional no exime a la
Universidad Femenina del Sagrado Corazén de cumplir con las Condiciones Basicas de Calidad
especificas por programas que establezca la SUNEDU.

Articulo 4.- NOTIFICAR la presente Resolucidn a la Universidad Femenina del Sagrado Corazén.

4

Articulo 5.- DISPONER la publicacidn de la presente Resolucién en el Diario Oficial “El Peruano’
y en el Portal institucional de la SUNEDU (www.sunedu.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.

LORENA DE GUADALUPE MASIAS QUIROGA
Presidente del Consejo Directivo de la SUNEDU

Diario Oficial El Peruano http://busquedas.elperuano.com.pe/normaslegales/otorgan-licencia-
institucional-a-la-universidad-femenina-de-resolucion-no-039-2016-suneducd-1463808-1/



http://busquedas.elperuano.com.pe/normaslegales/otorgan-licencia-
Unidad de Concejo| Universitario
Sello


QEPUBLICA DEL peg;

LA UNIFE RECIBE DEL SINEACE, EL
Resolucion de Presidencia del SELLO DE CALIDAD EDUCATIVA POR
Consejo Directivo Ad Hoc L
LA ACREDITACION DE SU CARRERA
DE ARQUITECTURA

N°451-2017-SINEACE/CDAH-P
Lima, 10 DIC.207
VISTO:
s La Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo Ad Hoc N°446-2017-
SINEACE/CDAH-P, de fecha 18 de diciembre, 2017; y,

CONSIDERANDO:

El martes 24 de abril de 2018, en las

Que, el arl[culo 5°delaley N 28740 Ley del Suneal:e establece como finalidad del |nSta|aC|0neS d el S I N EAC E ) |aS aUtOFIdadeS de
Sistema y Certi de la Calidad Educativa, Z s . .
garanizar a a que las nsi ivas pibicas y privadas offezcan un UNIFE recibieron el sello de la Calidad Educativa
servicio de calidad, con el propésito de uphmlzar Ius iactores que incidan en los aprendizajes R ., R
yenel de las y para alcanzar mejores niveles
de calificacion profesional y desarrollo Iabaral por |a acred ItaCIO n de Su Carre ra de Arq u IteCtu ra
Que, asimismo el arculo 11° de la Ley antes mencionada, precisa que la de manos del Director de Evaluacion vy
es el r o publico y de la i ion educativa, area, . -, .
programa o carrera profesional que voluntariamente ha participado en un proceso de Acred|tac|0n Supenor del SI N EACE Sr Sandro
o) evaluacion de su gestion pedagdgica, institucional y administrativa; !
a3
Vlsac, Que, i la Décima Di icion C ia Transitoria de la Ley AI berto Paz COl |ado .
% N°30220, Ley Uni: itaria, se declara en izacion el Sistema Naci e i6
] Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa — Sineace; i conformado
mediante Resolucién Ministerial N°® 396-2014-MINEDU, del 28 de agosto 2014, el Consejo . . f | | . |
Directivo Ad Hoc, cuyo objetivo es ejecutar las funciones necesarias para la continuidad del
sistema y los p en , hasta la api ion de la reorganizacion del Sineace; ESte reconOCImlento coniirma la excelencia en la
Que, en atencién a lo referido; el Consejo Directivo Ad Hoc, en sesion de fecha 11 de formaCIOn de |aS eStu d Iantes de |a Escuela de
diciembre 2017, mediante Acuerdo N°324-2017-CDAH, declara fundado el recurso de B H H H4
reconsideracion Interpuesto por la Universidad Femenina del Sagrado Corazén, contra la Arq u |teCtu ra q u | e neS I’eCIbeI’] u I’] a ed LICB.CIOI’] de
Resolucion N°303-2017-SINEACE/CDAH-P, que oficializé el Acuerdo N°174-2017-CDAH, | |d d d d .
mediante el cual se decide no otorgar la acreditacion a la Carrera de Arquitectura de la citada
Universidad, dejando sin efecto la mencionada Resolucion; a ta Ca I a ! eg resan 0 prepara as para asu m Ir
Que, en atencién a lo indicado precedentemente, el Consejo Direclivo Ad Hoc, IOS retos del mercado |ab0ral .
mediante Acuerdo N° 325-2017-CDAH de sesién del 11 de diciembre 2017, acordé otorgar
la acreditacion a la Carrera de i de la Uni i F ina del Sagrado

Coraz6n, con una vigencia de tres (03) afos;

SINEACE — UNIFE
Past. Rectora Hna. Dra. Carmela Alarcon Revilla, rscj y
Decano de la Facultad de Arquitectura, Dr. Arq. Victor Julio César Zenteno Begazo
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2. ESTUDIOS QUE OFRECE LA UNIFE

La UNIFE ofrece estudios en los siguientes niveles:
- Pregrado
- Postgrado
- Segunda Especialidad
- Diplomados
- Extensién Universitaria y Educacidn Continua

2.2 ESTUDIOS DE PRE-GRADO
Las Facultades ofrecen en todas las carreras profesionales el Grado Académico de
Bachiller en:
- Psicologia
- Educacién
- Traduccidén e Interpretacion
- Arquitectura
- Bachiller en Ciencias de la Comunicacidn
- Nutriciény Dietética
- Derecho
- Ingenieria de Sistemasy Gestion de Tecnologia de Informacién
- Administracién de Negocios Internacionales
- Contabilidad

Y el Titulo Profesional de Licenciatura en las siguientes carreras:

- Psicologia

- Educacion Inicial

- Educacion Primaria

- Educacién Especial en la especialidad de Discapacidad Intelectual y Multidiscapacidad
- Educacién Especial en Audicién, Lenguaje y Aprendizaje

- Traduccién e Interpretacién

- Traduccidn e Interpretacidon con mencidn en portugués

- Ciencias de la Comunicacidn

- Nutriciény Dietética

- Administracion de Negocios Internacionales

Y los Titulos Profesionales de:

- Arquitecta

- Abogada

- Contadora Publica

- Ingeniera de Sistemas en Tecnologias de Gestidon de la Informacion y Comunicacion

2.3 ESTUDIOS DE POSTGRADO

La Escuela de Postgrado coordina los estudios conducentes a la obtencidn de los Grados
Académicos de Maestria y de Doctorado, los cuales promueven el avance de la ciencia y la
investigacion. Tiene una duracién académica de tres ciclos para maestria y seis ciclos para
doctorado.
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2.5

Actualmente ofrece los estudios de:

e Maestria en Educacién (Modalidad: Presencial y Semipresencial):
- Tecnologia Educativa

- Problemas de Aprendizaje

- Docencia Universitaria

- Gestion Directiva Educacional

- Autoevaluacioén, Acreditacion y Certificacion Profesional

- Disefo y Gestidn Curricular e Innovacion del Aprendizaje

e Maestria en Psicologia (Modalidad: Presencial y Semipresencial):
- Diagnéstico e Intervencidn Psico-educativa

- Psicologia Clinicay de la Salud

- Prevencién e Intervencién en Ninos y Adolescentes

- Psicologia Empresarial

e Maestria en Derecho (Modalidad: Presencial y Semipresencial):
- Derecho Civil con mencién en Derecho de Familia

e Maestria en Nutriciény Dietética (Modalidad: Presencial y Semipresencial):
- Ciencias de la Nutricién y Alimentacién Humana

¢ Doctorado (Modalidad: Presencial)
- Doctorado en Educacion
- Doctorado en Psicologia

SEGUNDAS ESPECIALIDADES

Las Facultades estructuran Programas de Segunda Especialidad dirigidos a licenciadas de esta
u otra universidad del Peru o el extranjero, para profundizar en un area de su profesion o en
un area afin. Tienen una duraciéon académica de cuatro ciclos. Actualmente se ofrecen los
siguientes Programas:

- Intervencidon Temprana

- Educacion Inclusiva

- Educacidn Especial con menciéon en Audicion y Lenguaje
- Educacidn Especial con mencidn en Retardo Mental

- Educacién Primaria

- Matematica para Educacion Primaria

DIPLOMADOS

Son estudios dirigidos a varones y mujeres profesionales en distintas especialidades que desean
profundizar en un drea especifica. Pueden organizarse en un corto tiempo, con un nimero no
menor de 120 horas y 24 créditos. Son estudios con valor crediticio y por lo tanto académico
convalidable, y conducen exclusivamente a un Diploma. Los desarrolla la Escuela de Posgrado
de la UNIFE.
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2.6

2.7

EXTENSION UNIVERSITARIA y EDUCACION CONTINUA

En la constante misién de extender su accidn y servicio a la comunidad, el Centro de Extensién
Universitaria y Educacion Continua es el drgano dedicado a promocionar, planificar, ejecutary
desarrollar programas y actividades educativas a través de cursos, talleres, seminarios y
Programas de Actualizacion Continua, en las modalidades in house, es decir, en los locales de
las mismas instituciones, asi como, en las instalaciones de la Universidad. Se brinda el servicio
tanto presencial como semipresencial contribuyendo a la actualizacidn profesional y/o técnica
en areas académicas especificas y de interés, tanto para la regién Lima como para las otras
regiones a nivel nacional.

Los PROGRAMAS DE ACTUALIZACION CONTINUA (PAC) que ofrece el Centro de Extensidn
Universitaria y Educacién Continua, son estudios dirigidos a varones y mujeres en distintas
especialidades con o sin titulo profesional, que desean profundizar en un area académica
especifica. Pueden organizarse en un corto tiempo, con un nimero no menor de

120 horas o por mas horas, otorgdndose certificacion a nombre de la universidad con valor
crediticio y que conducen exclusivamente a un PROGRAMA DE ACTUALIZACION CONTINUA
(PAC). Se ofrece calidad en la ensefianza y una metodologia socio afectivo vivencial desarrollada
por destacados profesionales especialistas.

La certificacion que se ofrece es a nombre de nuestra prestigiosa Institucién, la cual estd
sustentada en una ensefianza de cardcter inclusivo y con valores.

CENTRO DE IDIOMAS (CIU)

El Centro de Idiomas de la UNIFE, presta servicios de ensefianza de lenguas extranjeras a toda
la comunidad universitaria y publico en general (hombres y mujeres).

Cuenta con profesores especializados y laboratorios para la practica, cursos especiales de
conversacién, redaccidn, ortografia en todos los idiomas, asi mismo cuenta con programas
regulares y especiales en los siguientes idiomas:

¢ Inglés

e Francés

¢ Portugués

¢ [taliano

¢ Chino mandarin

e Espafiol para extranjeros

El CIU es la unidad encargada de tomar los exdmenes presenciales de suficiencia en lengua
extranjera para posgrado.

A la vez el CIU prepara a los estudiantes para rendir los exdmenes internacionales de idioma
gue se requiere para estudiar en el extranjero.
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Estudiantes en el Campus

COOPERACION Y RELACION ES
IN'FERNACIONALES i

.

- - - = - o
- " "‘ - -
b BT -
- - ’
o P
4 ™ -~ e
< 5T - - = *
# W - & -
o ’
” >
- -, > ~
’ 7 -
- - =



Unidad de Concejo| Universitario
Sello


3. COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES

3.1 ORGANIZACION

La Comisidn Ejecutiva de Cooperacién y Relaciones Internacionales (CECRI) es la instancia de decisidn
encargada de la cooperacion y las relaciones institucionales en el campo educativo, cientifico,
tecnolégico y cultural a nivel nacional e internacional, aprobada por el Consejo Universitario en su
sesion n2 911 del 5 de mayo de 2010.

La CECRI estd integrada por un Comité Ejecutivo a cargo de un Presidente y conformado por docentes
miembros de diversas Facultades designados(as) y ratificados(as) por el Consejo Universitario.

La CECRI impulsa, atiende y difunde las relaciones internacionales de la UNIFE sobre la base del
beneficio mutuo para el fortalecimiento y la proyeccion institucional.

3.2 INTERNACIONALIZACION
El Comité técnico se divide en cuatro areas de atencidn:

3.2.1 Convenios. - Son acuerdos de cooperacién entre dos o mas instituciones
educativas internacionales que se aprueban en Consejo Universitario, previa
evaluacion de la propuesta. Las propuestas provienen de la Alta Direccidn, de
los Decanos o del Comité técnico de la CECRI.

3.2.2 Proyectos especificos. - Son proyectos con instituciones internacionales que
nacen de la iniciativa de cualquier Unidad Académica y que buscan desarrollar
actividades especificas de corta duracidén entre estudiantes y/o docentes,
como la practica pre profesional, el intercambio de habilidades especificas
entre estudiantes, seminarios presenciales o virtuales, entre otros.

3.2.3 Investigacidon. - Son programas, pasantias, proyectos y/o consultorias de
investigacion cientifica y tecnoldgica y de desarrollo con instituciones
internacionales, liderados por docentes de UNIFE con la incorporacién de
estudiantes en su desarrollo y ejecucién. Estas actividades pueden contar con
el financiamiento de organismos cooperantes nacionales y/o extranjeros.

3.24 Movilidad Universitaria. - Fomenta la participacion de estudiantes, docentes
e investigadores, mediante estancias de estudios, investigacién o docencia en
la UNIFE o en otras universidades. La movilidad universitaria puede ser
presencial o virtual.

3.3PROGRAMAS DE MOVILIDAD UNIVERSITARIA

La Movilidad Universitaria en la UNIFE promueve la participacién de estudiantes de pregrado y
posgrado, asi como de docentes e investigadores, en estudios, investigaciones o pasantias de un
semestre académico o en estancias con duraciéon especifica con universidades peruanas o del
extranjero.
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presentacion de las solicitudes enviadas a la CECRI en las fechas indicadas en el cronograma de
movilidad académica aprobado por Consejo Universitario, publicado en la pdgina web.

3.3.1 Para Estudiantes UNIFE

a) REQUISITOS:

1. Ser estudiante regular de la UNIFE y estar matriculada en el semestre académico que solicita el

intercambio.

2. Ubicarse en el tercio superior entre las estudiantes de su promocion.

3. Haber cursado mds del 50% de créditos correspondientes a su Escuela Profesional.

4. Acreditar mediante una constancia de suficiencia en idioma extranjero el nivel requerido para
las asignaturas escogidas en la universidad de destino, de ser el caso.

5. Contar con seguro médico internacional de amplia cobertura.

6. Aprobar la evaluacién de la postulacién en la universidad de origen y de destino, de ser el caso.

b) PROCEDIMIENTOS:

1. Revisar la oferta académica en la Web de las diferentes universidades con las que la
UNIFE tiene convenioy preseleccionar las asignaturas que le interesen.

2. Coordinar con su Director (a) o docente designado en la Escuela Profesional, a fin de definir
los cursos que podra convalidar, teniendo en consideracion la malla curricular a la que
pertenece la estudiante.

3. Llenarel formulario Solicitud de Postulaciéon Estudiantes UNIFE y adjuntar la siguiente
documentacion:

Copia de la constancia de matricula del semestre en el que postula al programa de
Movilidad Universitaria.

Constancia de estar ubicada en el tercio superior entre las estudiantes de su
promocion, firmada y sellada por el Decano(a) de su Facultad.

Récord Académico vigente, firmado y sellado por el Director (a) de su Escuela
Profesional.

Constancia de suficiencia del idioma solicitado, otorgado por el Centro de Idiomas
de UNIFE o una institucidn de certificacion internacional, de ser el caso.

Plan académico de movilidad debidamente llenado, firmado y sellado por el Director
(a) de su Escuela Profesional.

Carta de intenciéon explicando la motivacion y objeto de estudio en las asignaturas
elegidas en la universidad de destino y cdmo contribuird lo aprendido en su
formacidon como profesional (maximo una pagina).

4. Presentar la carpeta con la documentacion respectiva ante CECRI - Movilidad Universitaria,
dentro de los plazos establecidos en el cronograma de postulacién, a través de Mesa
de Partes.

c) RECONOCIMIENTO DE ASIGNATURAS:

Todas las asignaturas cursadas y aprobadas en las universidades con las que la UNIFE tiene convenio
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son reconocidas en la UNIFE. El expediente para el reconocimiento de las asignaturas de la &
debe cumplir con la presentacidn del Plan de Movilidad original aprobado y firmado por el Diré
de su Escuela Profesional, el certificado de estudios con las asignaturas aprobadas y sus respectivos
silabos emitidos por la institucion de destino. La Facultad solicitard al Vicerrectorado Académico la
equivalencia de notas de las asignaturas aprobadas en la universidad extranjera con fines de
reconocimiento de asignaturas.

d) COSTOS DEL PROGRAMA:

Estudiantes de pre y posgrado de la UNIFE estdn exonerados del pago de los derechos académicos en
la universidad de destino siempre que el convenio lo prevea, debido a que los cancelard en su propia
institucion durante el periodo del intercambio. Las estudiantes financiaran los costos de pasaje,
vidticos, seguro médico y de asistencia internacional (obligatorio), y visa de estudiante. En algunos casos
nuestras estudiantes acceden a becas integrales, donde se especifican los costos financiados por la
Institucidn a la que postuld.

e) FINALIZACION DEL PROGRAMA DE MOVILIDAD:

Una vez finalizado el semestre académico, la estudiante debe solicitar la constancia respectiva de
aprobacion de los estudios cursados en la Institucién extranjera y entregar la documentacién a los
Directivos de su Escuela Profesional.

3.3.1 Para Estudiantes Visitantes
a) MATRICULA:

1. Los estudiantes por convenio, son estudiantes con Matricula no Regular (Art. 54 del
Reglamento Académico aprobado en el C.U. n2 1,068 del 11 de julio de 2012).

2. La matricula se realiza antes del inicio del ciclo académico, en las fechas programadas
para las estudiantes por convenio.

3. Elprocedimiento de la matricula se realiza en la Escuela Profesional respectiva,
dentro de las fechas regulares aprobadas en el Calendario Académico.

4. El estudiante por convenio, adquiere todos los derechos y deberes de nuestros
estudiantes matriculados, de conformidad con el Reglamento Académico vigente.

b) PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE:

La Escuela Profesional asigna a un Tutor(a) Académico(a), debiendo ser preferentemente su Director (a)
o el docente designado en la Escuela Profesional quien da las orientaciones y hace el seguimiento
correspondiente al estudiante por convenio para su insercion y acompafamiento en el proceso
educativo en UNIFE.

c) EVALUACION:

La evaluacion es vigesimal de 00 a 20, de acuerdo al Reglamento Académico vigente.

Al concluir las evaluaciones finales, los docentes deben digitar las notas en el acta final, segun el
Calendario Académico.

La constancia de evaluacion respectiva, con las notas en escala vigesimal, se otorga en forma
automatica, al igual que a los (las) estudiantes con matricula regular.
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El Departamento Académico correspondiente emite los silabos de las asignaturas cursadas y a
por los estudiantes extranjeros.

La Facultad emite el informe académico y la constancia final de notas de cada estudiante extranjera al
Vicerrectorado Académico en un plazo no mayor de 72 horas, después de la digitacion de actas de fin
de ciclo.

El Vicerrectorado Académico emite la certificacién internacional con la equivalencia respectiva del tipo
de evaluacion del pais de origen, en caso los estudiantes por convenio lo soliciten, previo pago de la tarifa
correspondiente.

La certificacién internacional y constancia de notas son elaboradas por la Secretaria Académica y
entregadas por la Mesa de Partes.

Los silabos son firmados por la Secretaria General y entregados en la Mesa de Partes.
UNIFE tiene convenios y redes en los principales continentes del mundo, teniendo un mayor énfasis

con instituciones de América Latina y Europa; para informacion especifica ingresar a nuestra pagina
web.

X
‘ w

Estudiantes en el Campus


https://www.unife.edu.pe/inter/convenios.html
https://www.unife.edu.pe/inter/convenios.html
Unidad de Concejo| Universitario
Sello




Unidad de Concejo| Universitario
Sello


2.

ESTRUCTURA ACADEMICA DE LOS ESTUDIOS DE PRE GRAD

4.1 ESTRUCTURA DEL CURRICULO

El curriculo es el instrumento bdsico que organiza las experiencias educativas conducentes a la
formacidn de la futura profesional. En el curriculo se integran los planes de estudio. Estos planes se
estructuran por ciclos, con un sistema de créditos que asigna valor académico a cada asignatura,
respetando las areas basicas de formacién que la UNIFE propicia y las demandas profesionales de
cada carrera.

La estructura curricular en UNIFE diferencia dos niveles de estudio: Estudios Generales (ver anexo
2) y Pre- Especialidad y los Estudios Profesionales o de Especialidad.

4.1.1 Nivel de Estudios Generales y Pre-Especialidad:

Busca promover la formacién integral de las estudiantes, propiciando el desarrollo de procesos
cognitivos, habilidades y actitudes que sustenten la formacién personal. Se estructura
considerando cuatro Areas: Area Axioldgica, Area de Cultura General, Area de Actividades
Académicas y Area de Pre-Especialidad.

e Area Axioldgica: tiene por objetivo desarrollar una base filoséfica y deontoldgica que
permita a la estudiante crecer como persona, situarse en su contexto, poner en practica
conductas ético- cristianas y asumir una actitud de servicio responsable con la sociedad.

e Area de Cultura General: busca profundizar y afianzar la preparacién cientifica,
humanistica, artistica, instrumental y técnica de las futuras profesionales. Comprende dos
lineas de estudio: Linea Instrumental, que afianza el desarrollo expresivo y el conocimiento
l6gico-conceptual; y Linea de Ciencias Humanas, que proporciona una visién integradora
de la persona en respuesta a la realidad nacional, la region y la globalizacién.

e Area de Actividades: propicia una formacién complementaria con vista al desarrollo de la
estudiante como persona y su compromiso responsable con los mas necesitados.

e Area de Preespecialidad: integra las asignaturas prerrequisito que son fundamentales
para la formacion en cada especialidad. Es un area diferencial y responde a las necesidades
académicas de cada profesion.

En las tres primeras areas se desarrollan asignaturas comunes a varias profesiones, como
exigencia del nivel de Estudios Generales y de esta universidad.

4.1.2 Nivel de Estudios Profesionales o de Especialidad:

Comprende el conjunto de aprendizajes que garantiza una preparacién académica en funcion del
perfil del profesional y los requerimientos especificos de cada Carrera.

El Plan de Estudios se estructura considerando las dreas y catedras necesarias para un aprendizaje
cientifico y técnico de la profesidn, el drea de investigacidon, de Idioma y de practicas pre-
profesionales. La integracidon de conocimientos tedricos, practicas preprofesionales y habilidades
personales permitira enfrentar con éxito las demandas laborales de su campo profesional.
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A continuacion, se desarrolla informacidn especifica sobre cada profesion y el plan de ¢
respectivo.

4.2 ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS EN UNIFE

AREA DE PRACTICA
PRE-PROFESIONAL
! [
AREA DE FORMACION PROFESIONAL

ESTUDIOS
PROFESIONALES

PRE-ESPECIALIDAD o

CULTURA GENERAL

ESTUDIOS
GENERALES)
e o  ——

I
AXIOLOGICA I
|
[ |

ACTIVIDADES: de desarrollo personal y social
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4.3 ELPLAN DE ESTUDIOS EN UNIFE, ESCUELAS PROFESIONALES: OBJETIVOS ACADEMICOS Y EB
PERFILES PROFESIONALES, PLANES DE ESTUDIO Y MALLAS CURRICULARES.

4.3.1 EDUCACION INICIAL

Presentacion

Ser profesora de Educacion Inicial significa centrar
nuestro esfuerzo, conocimiento, amor y respeto en
el desarrollo del nifio de cero a seis (0-6) afios de
edad. Es un compromiso humano de ayuda y
acompafiamiento a un ser que se encuentra en su
primera y fundamental etapa de desarrollo.

Asumir esta misidn exige la adquisicion del
conocimiento pedagégico desde una perspectiva
cientifica integral configurada por la antropologia,
filosofia, psicologia, historia y didactica. Esta ultima
es fundamental, para el logro de uno de los
principales propdsitos de la formacién: aprender
como ensefiar a aprender a los nifios de la primera
infancia.

La formacion docente se sustenta sobre una base
axioldgica y humanista muy sélida definida como el
eje troncal del curriculo al cual se integran la
investigacion educacional como estrategia de
ensefianza y aprendizaje, la prdctica profesional
como espacio experiencial, las actividades
orientadas a la capacitacién y entrenamiento en
habilidades docentes y la tecnologia educacional
como eje instrumental del proceso formativo.

El desarrollo del curriculo es la principal tarea de la
Escuela Profesional de Educacidon Inicial e
intencionalmente involucra en sus procesos a todos
y cada uno de los sujetos que lo conforman para
lograr el perfil profesional que la sociedad necesita
en sus maestros.

Objetivos Académicos

e Formar integralmente a las estudiantes como
agentes de cambio con una sélida base
humanistica, cientifica y tecnolégica, la cual le
permita, a partir del desarrollo del
pensamiento complejo, construir una vision
critica y holistica de la persona en respuesta a
la realidad nacional, regional y global.
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proceso pedagdgico.

e Formar una profesional de la educacion, empadtica y reflexiva que contribuya a la implementacién
y evaluacién de la interaccidn institucional con estrategias pertinentes, para responder con
eficiencia y eficacia a las demandas propias de una atencién a la infancia.

e Desarrollar competencias investigativas para intervenir como agente de cambio en la mejora de la
calidad educativa, gestionando con compromiso y ética propuestas pertinentes e innovadoras
orientadas a la solucidn de los problemas de la educacion en la primera infancia.

Aprobado en Consejo Universitario N2 1392 del 11 de diciembre de 2019 (Resolucion de CU N2 593)

Perfil de la Egresada
La profesora de Educacién Inicial que egresa de la UNIFE:

=  Muestra una sélida formacién humanistica, cientifica y tecnolégica que le permite desenvolverse
personal, social y profesionalmente evidenciando la prdctica de valores éticos en favor de una
sociedad justa, solidaria e incluyente.

= Muestra habilidades interpersonales de investigacion y capacidad de trabajo en equipo
orientadas al logro de los propdsitos que la formacidn exige, participando activa y creativamente.

= Fundamenta la naturalezay estructura epistemoldgica de las ciencias de la educacién a partir del
analisis y reflexion de la teoria y la realidad que caracteriza el proceso transformador del hombre
en el contexto educativo para un ejercicio profesional critico y responsable que contribuya al
progreso de la sociedad.

= |nterviene con autonomiay confianza en si misma en la accidn educativa del aula para promover
aprendizajes significativos en los nifios y potenciar su desarrollo integral mediante el disefio,
desarrollo y evaluacién de actividades a partir de la intencionalidad del curriculo y en contextos
didacticos intencionalmente implementados, mostrando interés por la calidad de su desempefio

= Aplica los principios y enfoques de la gestion de la calidad para intervenir en la organizacidn y
direccion de instituciones educativas poniendo en practica la concertacion de ideas, opiniones o
posiciones tedricas como forma de expresion del pensamiento critico mostrando compromiso con
la innovacidén y la mejora continua de la educacion.

= Desarrolla proyectos de investigacion educacional desde una visién amplia y critica de la
problematica de la atencién a la primera infancia, para construir conocimiento que contribuyaala
gestion de propuestas pertinentes e innovadoras que aseguren una educacién de calidad para
todos, evidenciando un comportamiento ético.

Duracion de la Carrera

La Carrera tiene una duracién de diez ciclos; los cuatro primeros corresponden a estudios generales y los
seis siguientes, a estudios especificos y de especialidad.

Estudios Generales 40 38
Especificos/Especialidad 250 175.5
Total 290 213.5
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Grado y Titulo Profesional

Bachiller en Educacidn: Se obtiene culminados, satisfactoriamente, los estudios y previa presentacion,
sustentacion y aprobacién de un trabajo de investigacion. Demostrar el conocimiento de un idioma
extranjero, de preferencia el idioma inglés en el nivel B1 (*).

e Titulo Profesional de Licenciada en Educacidn Inicial: Requiere del grado de bachiller y de la
presentacion, sustentacidn y aprobacién de una tesis (*).

(*) Adicionalmente deberan cumplir con los requisitos solicitados por la UNIFE.
Campo Laboral

Las profesoras de Educacion Inicial egresadas de la UNIFE configuran su propio campo ocupacional desde
sus recursos y potencialidades docentes, en una gran variedad de espacios educativos y productivos como:

o Maestras en Centros de Educacidn Inicial.

e Especialistas en Centros de Estimulacién Temprana.

e Consultoras pedagdgicas en diferentes instituciones educativas.

e Emprendedora, crea empresas de servicios educativos vinculadas al disefio y produccion de
material educativo.

e Animadora, conduce eventos infantiles en diferentes espacios socio - culturales.



Unidad de Concejo| Universitario
Sello


_gsﬁcmé _ms_w,%&sa gﬁm_so_éeﬂ_sao cgaﬁisszo _§8esasme<om§_>ﬂ<%§<o s_m@_o_ésa
e ad R

0701010 60110 80110 L0100 901D S0MND 01D €010 [40]8]0] 101D
o
o-u..oo-”l. IVIDINI NOIOYONA3 3d TVYNOIS340¥d VaIddvO
onon P -ouo

g AY1NOTHHND VTIVIA

Resolucion Rectoral N° 508-2022-CU


Unidad de Concejo| Universitario
Sello


4.3.2 EDUCACION PRIMARIA

Presentacion

Ser profesora de Educacidn Primaria significa asumir la
educacion integral de los nifios y nifias de 6 a 12 afos en
ambitos de interdisciplinariedad y docencia colaborativa.
La calidad de pensamiento complejo, la autoevaluacién y
el sentido de reflexion de su praxis pedagogica le permite
desarrollar y evaluar propuestas pedagdgicas de acuerdo
a la demanda educativa.

La formaciéon docente se sustenta sobre una base
axiolégica y humanista sdélida definida como el eje del
curriculo al cual se integran la investigacién educacional,
como estrategia de ensefianza y aprendizaje; la préctica
profesional. como espacio experiencial; las actividades
orientadas a la capacitacion y entrenamiento en
habilidades docentes; y la tecnologia educacional, como
eje instrumental del proceso formativo.

La profesora de educacion primaria asume el desarrollo
del curriculo nacional contextualizandolo con la finalidad
de implementar programas y proyectos de innovacion e
inclusién en favor del desarrollo integral de los
estudiantes. Es ella quien lidera y dinamiza la participacién
de los padres de familia y de la comunidad. Asimismo, la
sistematizacidon de informacién y de su experiencia le
permite desarrollar propuestas didacticas que potencien
la comunicacién, la investigacidon, la psicomotricidad, el
arte y la practica auténtica de los valores y principios
religiosos que orientan y guian el desarrollo humano.

Objetivos Académicos

= Formar integralmente a las estudiantes como
agentes de cambio con una sdélida base
humanistica, cientifica y tecnoldgica, la cual le
permita, a partir del desarrollo del pensamiento
complejo, construir una vision critica y holistica de
la persona en respuesta a la realidad nacional,
regional y global.

= Formar maestras de educacidon primaria con
excelencia académica capaces de gestionar
aprendizajes significativos para potenciar el
desarrollo de las capacidades del nifio a partir de
la investigacidn e innovacion.

EDUCACION
PRIMARIA
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para responder con eficiencia, eficacia y responsabilidad social a los desafios que i :
atencion a la diversidad. YA R

= Desarrollar competencias investigativas para intervenir como agente de cambio en la mejora
la calidad educativa, gestionando con compromiso y ética propuestas pertinentes e innovadoras
orientadas a la solucidn de los problemas de la educacién en la nifez.

Aprobado en Consejo Universitario N2 1392 del 11 de diciembre de 2019 (Resolucién de CU N 593)
Perfil de la Egresada

e Muestra una sélida formacién humanistica, cientifica y tecnolégica que le permite
desenvolverse personal, social y profesionalmente evidenciando la practica de valores éticos en
favor de una sociedad justa, solidaria e incluyente.

e Muestra habilidades interpersonales, de investigaciéon y capacidad de trabajo en equipo
orientadas al logro de los propdsitos que la formacidon exige, participando activa vy
creativamente.

e Fundamenta la naturaleza y estructura epistemoldgica de las ciencias de la educacién a partir
del analisis y reflexion de la teoria y la realidad que caracteriza el proceso transformador del
hombre en el contexto educativo para un ejercicio profesional critico y responsable que
contribuya al progreso de la sociedad

e Gestiona aprendizajes significativos aplicando el enfoque del disefio universal del aprendizaje,
los proceso pedagdgicos y didacticos de las areas curriculares y la investigacidon para potenciar
el desarrollo integral del nifio en un clima de convivencia inclusiva y democratica, evidenciando
compromiso con su funcién docente.

e Realiza con responsabilidad procesos académico y administrativos que contribuyan al
fortalecimiento y mejora continua de las instituciones educativas del nivel primario,
considerando los paradigmas, enfoques modelos y normativa en beneficio de una educacién de
calidad.

e Desarrolla proyectos de investigaciéon educacional desde una visién amplia y critica de la
problematica de la atencidn a la nifiez, para construir conocimiento que contribuya a la gestidn
de propuestas pertinentes e innovadoras que aseguren una educacion de calidad para todos,
evidenciando un comportamiento ético.

Duracion de la Carrera

La Carrera comprende diez ciclos, de los cuales los cuatro primeros corresponden a estudios generales y
los seis siguientes, a estudios especificos y de especialidad.

Estudios Generales 40 38
Especificos/Especialidad 245 169.5
Total 285 207.5

Grado y Titulo Profesional

e Bachiller en Educacion: Se obtiene culminados, satisfactoriamente, los estudios y previa presentacion,
sustentacion y aprobacion de un trabajo de investigacion.
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Demostrar el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia el idioma inglés en el nivel BIN* ). ceuerg

¢ Titulo Profesional de Licenciada en Educacion Primaria: Requiere del grado de bachiller y de
la presentacién, sustentacion y aprobacidn de una tesis (*).

(*) Adicionalmente, deberan cumplir con los requisitos solicitados por la UNIFE
Campo Laboral
La profesora de Educacién Primaria ejerce su profesién como:

* Maestra en instituciones educativas publicas y privadas del nivel primaria.

¢ Maestra en instituciones educativas de formacidn bilingie.

¢ Promotora de centros de reforzamiento educativo.

¢ Consultora en proyectos pedagdgicos, tecnoldgicos e innovadores.

¢ Facilitadoray acompafiante pedagdgica.

* Promotora de eventos socio-culturales orientados a la inclusién e interculturalidad.

Estudiigntes en el campus UNIFE
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4.3.3 EDUCACION ESPECIAL CON MENCION EN DISCAPACIDAD
INTELECTUAL Y MULTIDISCAPACIDAD

Presentacion

La Universidad Femenina del Sagrado Corazén atenta, a
las demandas reales de la sociedad, en este caso, el de las
poblaciones vulnerables, crea la Escuela Profesional de
Educacidn Especial. El propdsito de la Escuela es formar
educadoras responsables, para asumir estratégicamente
la atencién pedagdgica de los nifios y nifas con
necesidades educativas especiales (n.e.e), asegurando
una educacion de calidad y con equidad.

La profesional de Educacidn Especial tiene una
concepcion clara de la realidad social del pais. Esta le
permite dar una respuesta comprometida a través de la
busqueda e implementacion de  alternativas
pedagdgicas, que aseguren un mayor bienestar
educativo, laboral y social de nifias, nifios y adolescentes
conn.e.e.

Nuestras estudiantes estan comprometidas con la
poblacién escolar en situacion de desigualdad y sus
contextos. Por lo tanto, asumen el liderazgo de cambios
significativos, que promuevan el desarrollo comunitario
auto conducido y sostenible de esta poblacidn.

La formacion docente adquiere relevancia y real
magnitud en la etapa de la practica pre profesional,
donde la estudiante vuelca de forma planificada,
organizada y  sistematica los  conocimientos,
metodologias, procedimientos y técnicas recibidos a lo
largo de sus estudios. Ademas, permite el
descubrimiento de sus potencialidades, habilidades y
destrezas y una reafirmacion de su vocacion.

La Escuela Profesional de Educacién Especial de la UNIFE
ofrece esta carrera profesional que comprende diez
ciclos. Los cuatro primeros corresponden a Estudios
Generales y los seis siguientes, a la formacion profesional
en sus dos menciones.

Objetivos Académicos

= Formar integralmente a las estudiantes como
agentes de cambio con una sodlida base
humanistica, cientifica y tecnoldgica, la cual le
permita, a partir del desarrollo del pensamiento
complejo, construir una visidn critica y holistica
de la persona en respuesta a la realidad nacional,
regional y global.
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= Formar con excelencia académica maestras de educaciéon especial comprometi
responsables que evidencien competencias polivalentes para asumir la formacién integra
estudiantes con necesidades educativas especiales por discapacidad intelectual vy
multidiscapacidad sustentada en la investigacién, ciencia y tecnologia.

=  Formar una especialista competente en la gestién de procesos académicos y administrativos
para atender las demandas que implican una educacién para todos y propiciar el mejoramiento
continuo de la institucidn educativa, con honestidad y responsabilidad.

= Desarrollar competencias investigativas para intervenir como agente de cambio en la mejora de
la calidad educativa, gestionando con compromiso y ética propuestas pertinentes e innovadoras
orientadas a la solucién de los problemas de la educacién inclusiva en los diferentes niveles y
modalidades educativas.

Aprobado en Consejo Universitario N2 1392 del 11 de diciembre de 2019(Resolucion de CU N° 593

Perfil de la Egresada

=  Muestra un sélida formacién humanistica, cientifica y tecnolégica que le permite desenvolverse
personal, social y profesionalmente evidenciando la practica de valores éticos en favor de una
sociedad justa, solidaria e incluyente.

= Muestra habilidades interpersonales, de investigacién y capacidad de trabajo en equipo
orientadas al logro de los propésitos que la formacion exige, participando activa y
creativamente.

= Fundamenta la naturaleza y estructura epistemoldgica de las ciencias de la educacién a partir
del analisis y reflexion de la teoria y la realidad que caracteriza el proceso transformador del
hombre en el contexto educativo para un ejercicio profesional critico y responsable que
contribuya al progreso de la sociedad

=  Gestiona los entornos de aprendizaje de la persona con NEE por problemas de discapacidad
intelectual y multidiscapacidad mediante el disefio y desarrollo de modelos y enfoques didacticos
de la Escuela Activa, la educacién inclusiva y la investigacion, considerando los ejes de
diversificacion estratégica para disefiar, adaptar y transformar la realidad educativa con
auténtica vocacion de servicio.

= Gestiona procesos académicos y administrativos considerando los paradigmas, enfoques,
modelos y normativas que sustentanlos diferentes niveles de la estructura organizativa
de las IE de

=  Educacion Basica Especial para actuar en favor de su calidad y mejora continua, evidenciando
disposicion al cambio.

= Desarrolla proyectos de investigacion educacional desde una vision amplia y critica de la
problematica de la atencidn a la diversidad, para construir conocimiento que contribuya a la
gestion de propuestas pertinentes e innovadoras que aseguren una educacion de calidad para
todos, evidenciando un comportamiento ético.

Duracidn de la Carrera
La Carrera comprende diez ciclos, de los cuales los cuatro primeros corresponden a estudios generales y
los seis siguientes, a estudios especificos y de especialidad.
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Estudios Generales 40 38
Especificos/Especialidad 246 167
Total 286 205

Grado y Titulo Profesional

¢ Bachiller en Educacién: Se obtiene culminados, satisfactoriamente, los estudios y previa presentacion,
sustentacion y aprobaciéon de un trabajo de investigacion. Demostrar el conocimiento de un idioma
extranjero, de preferencia el idioma inglés en el nivel B1 (*).

e Titulo Profesional de Licenciada en Educacion Especial: Requiere del grado de bachiller y de la
presentacion, sustentacidn y aprobacién de una tesis (*).

(*) Adicionalmente deberan cumplir con los requisitos solicitados por la UNIFE.

Campo Laboral
Las profesoras de Educacién Especial egresadas de la UNIFE configuran su propio campo ocupacional
desde sus recursos y potencialidades docente:

¢ Maestras en Centros de Educacion Basica Especial
¢ Maestras en Centros de Estimulacion Temprana

¢ Consultoras pedagodgicas

* En empresas

¢ Proyectos de Desarrollo Social

¢ Organizaciones no gubernamentales

e Editoriales
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4.3.4 EDUCACION ESPECIAL CON MENCION EN AUDICION, LENGUAIJE Y APRE!

Presentacion

La Universidad Femenina del Sagrado Corazdn atenta, a las
demandas reales de la sociedad, en este caso, el de las
poblaciones vulnerables, crea la Escuela Profesional de
Educacién Especial. El propdsito de la Escuela es formar
educadoras responsables, para asumir estratégicamente
la atencién pedagdgica de los nifos y nifias con
necesidades educativas especiales (n.e.e), asegurando una
educacion de calidad y con equidad.

La profesional de Educacién Especial tiene una concepcién
clara de la realidad social del pais. Esta le permite dar una
respuesta comprometida a través de la buisqueda e
implementacion de alternativas pedagdgicas, que
aseguren un mayor bienestar educativo, laboral y social de
nifias, nifios y adolescentes con n.e.e.

Nuestras estudiantes estdn comprometidas con la
poblacién escolar en situacién de desigualdad y sus
contextos. Por lo tanto, asumen el liderazgo de cambios
significativos, que promuevan el desarrollo comunitario
auto conducido y sostenible de esta poblacidn.

La formacidn docente adquiere relevancia y real magnitud
en la etapa de la practica pre profesional, donde la
estudiante vuelca de forma planificada, organizada y
sistematica los conocimientos, metodologias,
procedimientos y técnicas recibidos a lo largo de sus
estudios. Ademas, permite el descubrimiento de sus
potencialidades, habilidades y destrezas y una
reafirmacién de su vocacion.

La Escuela Profesional de Educacién Especial de la UNIFE
ofrece esta carrera profesional que comprende diez ciclos.
Los cuatro primeros corresponden a Estudios Generales y
los seis siguientes, a la formacidn profesional en sus dos
menciones.

EDUCACION
e Formar integralmente a las estudiantes como ESPECIAL
agentes de cambio con una sdlida base

Objetivos Académicos

humanistica, cientifica y tecnoldgica, la cual le 2
permita, a partir del desarrollo del pensamiento AUDICION, LENGUAJE Y
complejo, construir una visién critica y holistica de APRENDIZAJE

la persona en respuesta a la realidad nacional,
regional y global.
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responsables que evidencien competencias polivalentes para asumir la formacién integra
personas con necesidades educativas especiales por discapacidad sensorial y lenguaje, sustentada
en la investigacion, ciencia y tecnologia.

e Formar una especialista competente en la gestion de procesos académicos y administrativos para
atender las demandas que implican una educacién para todos y propiciar el mejoramiento
continuo de la institucidon educativa, con honestidad y responsabilidad.

e Desarrollar competencias investigativas para intervenir como agente de cambio en la mejora de
la calidad educativa, gestionando con compromiso y ética propuestas pertinentes e innovadoras
orientadas a la solucién de los problemas de la educacién inclusiva en los diferentes niveles y
modalidades educativas.

Aprobado en Consejo Universitario N2 1392 del 11 de diciembre de 2019 (Resolucién de CU N2 593)

Perfil de la Egresada

=  Muestra un sdlida formacion humanistica, cientifica y tecnolégica que le permite desenvolverse
personal, social y profesionalmente evidenciando la practica de valores éticos en favor de una
sociedad justa, solidaria e incluyente.

= Muestra habilidades interpersonales, de investigacion y capacidad de trabajo en equipo
orientadas al logro de los propdsitos que la formacién exige, participando activa y creativamente.

= Fundamenta la naturaleza y estructura epistemoldgica de las ciencias de la educacion a partir del
analisis y reflexién de la teoria y la realidad que caracteriza el proceso transformador del hombre

= en el contexto educativo para un ejercicio profesional critico y responsable que contribuya al
progreso de la sociedad.

= Gestiona los entornos de aprendizaje de la persona con NEE por problemas de discapacidad
sensorial y lenguaje mediante el disefio y desarrollo de modelos y enfoques didacticos de la
Escuela Activa, la educacién inclusiva y la investigacién, considerando los ejes de diversificacion
estratégica para disefiar, adaptar y transformar la realidad educativa con auténtica vocacién de
servicio.

= Gestiona procesos académicos y administrativos considerando los paradigmas, enfoques,
modelos y normativas que sustentan los diferentes niveles de la estructura organizativa de las IE
de Educacion Basica Especial para actuar en favor de su calidad y mejora continua, evidenciando
disposicidn al cambio.

= Desarrolla proyectos de investigacion educacional desde una visién amplia y critica de la
problematica de la atencién a la diversidad, para construir conocimiento que contribuya a la
gestidon de propuestas pertinentes e innovadoras que aseguren una educacion de calidad para
todos, evidenciando un comportamiento ético.

Duracidn de la Carrera
La Carrera comprende diez ciclos, de los cuales los cuatro primeros corresponden a estudios generales y
los seis siguientes, a estudios especificos y de especialidad.

Estudios Generales 40 38
Especificos/Especialidad 247 166.5
Total 287 204.5
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Grado y Titulo Profesional

¢ Bachiller en Educacion: Se obtiene culminados, satisfactoriamente, los estudios y previa presentacion,
sustentacion y aprobacién de un trabajo de investigaciéon. Demostrar el conocimiento de un idioma
extranjero, de preferencia el idioma inglés en el nivel B1 (*).

¢ Titulo Profesional de Licenciada en Educacidon Especial: Requiere del grado de bachiller y de la
presentacion, sustentacién y aprobacién de una tesis (*).

(*) Adicionalmente deberan cumplir con los requisitos solicitados por la UNIFE.

Campo Laboral

Las profesoras de Educacién Especial egresadas de la UNIFE configuran su propio campo ocupacional
desde sus recursos y potencialidades docente:

¢ Maestras en Centros de Educacion Basica Especial

¢ Maestras en Centros de Estimulacién Temprana

¢ Consultoras pedagodgicas

e Enempresas

¢ Proyectos de Desarrollo Social

¢ Organizaciones no gubernamentales

e Editoriales
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4.3.4 PSICOLOGIA - HORARIO REGULAR

Presentacion

La Psicologia es una disciplina que se interesa en el
estudio, analisis y comprensién del ser humano.

Su principal interés es la "persona", cémo interactua
y se desarrolla en cada una de las etapas de su vida:
infancia, nifiez, adolescencia juventud, adultez vy
desde diferentes perspectivas.

Su campo de accidén es amplio y variado.

Es una profesion atil no sélo en las crisis sino en la
prevencion.

Esta carrera no sdélo requiere de conocimientos sino
de ciertas caracteristicas personales como interés por
la persona, estabilidad emocional, capacidad para
establecer relaciones interpersonales, ética y
responsabilidad social.

Objetivos Académicos

Formar integralmente a los estudiantes en las areas,
disciplinar profesional e instrumental, para entender
y utilizar los conocimientos y técnicas integrados en
una conceptualizacion de la persona, que les
permitan hacer el diagnostico, la evaluacién vy la
intervencién a nivel individual, grupal, institucional y
comunitario de forma ética en los diferentes campos
de trabajo: clinica y educativa, organizacional y
social.

Perfil de la Egresada
La psicéloga egresada de la UNIFE estara preparada
para:

e Aplicar las variadas técnicas de evaluacion

e Manejar las principales corrientes psicoldgicas

e Detectar, analizar y diagnosticar las diversas
estructuras personales

e Orientar, acompafiar, seguir y tratar a las
personas que soliciten su apoyo

e Disefiar programas de intervencién en los
distintos campos ocupacionales

e Responder a las necesidades de la sociedad

e Adaptarse rapidamente a las diferentes
actividades propias de la profesion

PSICOLOGIA

HORARIO REGULAR
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Duracion de la Carrera

La Carrera comprende 12 ciclos académicos, cuatro ciclos de Estudios Generales, Seis ciclos de
Profesionales o de especialidad, dos ciclos de Practica preprofesional intensiva (Internado)

Estudios Generales 40 38
Especificos/Especialidad 301 213
Total 341 251

Grado y Titulo Profesional

Bachiller en Psicologia: Se obtiene culminados, satisfactoriamente, los estudios y previa presentacioén,
sustentacion y aprobacién de un trabajo de investigacion. Demostrar el conocimiento de un idioma
extranjero, de preferencia el idioma inglés en el nivel B1 (*).

¢ Titulo Profesional de Licenciada en Psicologia de la Escuela Profesional de Psicologia: Requiere del
grado de bachiller y de la presentacion, sustentacion y aprobacion de una tesis (*).

(*) Adicionalmente deberdn cumplir con los requisitos solicitados por la UNIFE.
Campo Laboral

La licenciada en Psicologia estd capacitada para ejercer en el dmbito clinico: en hospitales, clinicas y
consultorios particulares. En el drea educativa: en los diferentes niveles y modalidades educacionales
(centros preescolares, centros educativos, institutos de educacion superior, universidades y otros). En el
area industrial: en organizaciones, empresas y consultorias. En el ambito social: en ONG y en instituciones
privadas y gubernamentales de apoyo psicosocial.

e Campos de la Psicologia

e Psicologiaclinicay de la salud
e Psicologia educativa

e  Psicologia organizacional

e  Psicologia social



Unidad de Concejo| Universitario
Sello


SEC. GENERJ

IYNOIS3Z0Nd
Nd YOLLO YN

VNY3INI

| TYNOIS 3304d
“Jdd VOILOVNd

[euoisajoid ald ealy -

uonebnseAu| ap ealy D

[eJoUBY BINYND 8p BAlY D

|BUOISBJOId mo&. SOpEPIAIDY 8p Baly . 22160/0IXY BalY '
| TWNOIOVZINYONO
VI90100ISd
T VIHYLINNWOD VoI90100ISd VNVORIFAVONILYT
VI90100ISdONNIN IVI00S AVNVNH3d
JNHO4NI SI1ONI * VI901021Sd VLSIASYINT WHNLYE3LT
VIS010018d : V190100ISd IWNOISIHONd
NINOVOLSINI| | | N_OMVMUMXHMM ANI i .E&M_oﬂ«m_a__www_o VI¥1VINDISd V19070.1Vd00ISd V1V Vvavoldy S3TONI AIVNOSH3d mn_Om_wﬂ.%_.mmS
30 wmL . R VOILSIaV1S3 09zZvy3an ?
AYaNwNOSY3d VION3ONIAUNI
- zﬂ._.owm.wﬂ o ﬂ)__.__womm_w%wwﬂf 30 Sve3md 30 SveInud Vv2I190100ISd 3rYZION3¥dY 1 0OTIONVS3a ONWNNH
° d 5 1l 001DQI00ISd 100190700ISd NOIOIGaN QECRTOIREEN | 130 V19010014 | [N OINIINYLH0ANOD
oo_oo_J_ i A ..__,qﬁw_%hwwmu SITVNOIDJ3OX3 1 QvaITYNOS¥3d RV ENED) VNVN¥3d VAN 1IN0
Liad ot oz VIO0T00ISd 30 ¥190100ISd | W7100s V190109isd | w1908 vi901091sd | ¥13a vieo1021sd ¥0I1S|aV1S3 V130 VINOLSH
02190102ISd 11 VOILSINVINNH | VOILSINVINH 11 0T10¥HYS3a TNOIOVN yRoKoRd
orasNod |l ean il avmwa VI90100ISd VI901001Sd VISOTOISIHO0ISd | VINOLVNVOUNIN | BRERRVe st T avanvay HOERENED)
avarvNoS¥3d 3T78IN3LSOS
1l VOINYNIO | VOINYNIO avanvnosy3d VIONIID0NN3IN VALLIN9OO
NOIONIANIINI V130 VaNLoNY1S3 0710H¥VYS3a VOILYW3LVIN
VI90100ISd 130 NODRYNIVAZ V130 vaNLoNy1s3 V1V NOIOONAOHLNI ><—8§ ¥1907021Sd §W
anvs v13a JLLNVENI wo%%:%mm%mg ;
¥901021Sd VI90101Yd0ISd N 10dOY

30 v19071091sd

OTIIIA = OTI1D A —_ O A _

_ o110 m __

[eaeii] |}

Resolucion Rectoral N°567--2022-CU

VIDO102ISd 3d TVNOIS340dd Va3ddvO

AV 1NOTEEND VTIVIA


Unidad de Concejo| Universitario
Sello


4.3.5 PSICOLOGIA - HORARIO DIFERENCIADO

Presentacion

La Psicologia es una disciplina que se interesa en el estudio,
analisis y comprensién del ser humano.

Su principal interés es la "persona", cémo interactia y se
desarrolla en cada una de las etapas de su vida: infancia, nifiez,
adolescencia juventud, adultez y desde diferentes perspectivas.

Su campo de accién es amplio y variado.
Es una profesion util no sélo en las crisis sino en la prevencion.

Esta carrera no sélo requiere de conocimientos sino de ciertas
caracteristicas personales como interés por la persona,
estabilidad emocional, capacidad para establecer relaciones
interpersonales, ética y responsabilidad social.

Pensamos que la Psicologia es indispensable para descubrir las
grandes posibilidades de la mente humana.

Objetivos Académicos

Formar integralmente a los estudiantes en las areas, disciplinar
profesional e instrumental, para entender vy utilizar los
conocimientos y técnicas integrados en una conceptualizacion
de la persona, que les permitan hacer el diagnostico, la
evaluacién y la intervencién a nivel individual, grupal,
institucional y comunitario de forma ética en los diferentes
campos de trabajo: clinica y educativa, organizacional y social.

Perfil de la Egresada

La psicéloga egresada de la UNIFE estara preparada para:

e Aplicar las variadas técnicas de evaluacion

e Manejar las principales corrientes psicoldgicas

o Detectar, analizar y diagnosticar las diversas estructuras
personales

e Orientar, acompafiar, seguir y tratar a las personas que
soliciten su apoyo

o Disefiar programas de intervencion en los distintos
campos ocupacionales

e Responder a las necesidades de la sociedad

o Adaptarse rapidamente a las diferentes actividades
propias de la profesidon

PSICOLOGIA

HORARIO DIFERENCIADO
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Duracion de la Carrera

La Carrera comprende 12 ciclos académicos, cuatro ciclos de Estudios Generales, Seis ciclos de&
Profesionales o de especialidad, dos ciclos de Practica preprofesional intensiva (Internado)

Estudios Generales 36 35
Especificos/Especialidad 276 210
Total 312 245

Grado y Titulo Profesional

Bachiller en Psicologia: Se obtiene culminados satisfactoriamente, los estudios y previa presentacion,
sustentacion y aprobacion de un trabajo de investigacion. Demostrar el conocimiento de un idioma
extranjero, de preferencia el idioma inglés en el nivel B1 (*).

¢ Titulo Profesional de Licenciada en Psicologia de la Escuela Profesional de Psicologia: Requiere del
grado de bachiller y de la presentacidn, sustentacion y aprobacion de una tesis (*).

(*) Adicionalmente deberan cumplir con los requisitos solicitados por la UNIFE.

Campo Laboral

La licenciada en Psicologia estd capacitada para ejercer en el ambito clinico: en hospitales, clinicas y
consultorios particulares. En el drea educativa: en los diferentes niveles y modalidades educacionales
(centros preescolares, centros educativos, institutos de educacién superior, universidades y otros). En el
area industrial: en organizaciones, empresas y consultorias. En el &mbito social: en ONG y en instituciones
privadas y gubernamentales de apoyo psicosocial.

e Campos de la Psicologia

e Psicologiaclinicay de la salud
e Psicologia educativa

e Psicologia organizacional

e Psicologia social

/e

Cw ((((cen

Estudiantes en el Campus
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4.3.6 Traduccidn e Interpretacion

Presentacion

El Programa de Traduccién e Interpretacién empieza
a funcionar en 1968 con el objetivo de formar
profesionales competentes, responsables y practica
para reconstruir en el texto meta equivalencias
comprometidos con la misién y vision de su Alma
Mater. Por ello, la carrera de Traduccién e
Interpretacién forma profesionales con sélida base
humanistica, ética y sociolinglistica, y nuestras
estudiantes logran una competencia comunicativo-
discursiva en tres lenguas: espafiol, inglés y francés, y
una competencia interpretativo-traductora teérico-
de estilo, sentido y significado del texto origen.
Debido a que formamos traductoras e intérpretes, el
aprendizaje de las lenguas extranjeras se lleva a cabo
en la universidad con un enfoque diferente, con
propdsitos especificos. El inglés se imparte desde un
nivel elemental-intermedio bajo, y el francés desde un
nivel basico.

Objetivos Académicos

Formar profesionales competentes, responsables y
comprometidas con la mision y visién de su Alma
Mater.

Formar profesionales con sdlida base humanistica,
ética y sociolingtistica, que evidencien competencia
comunicativo- discursiva en tres lenguas: espafiol,
inglés vy francés/ portugués y competencia
interpretativo- traductora tedrico-practica para
reconstruir en el texto meta equivalencias de estilo,
sentido y significado del texto origen.

Perfil de la Egresada

La UNIFE se caracteriza por ser una universidad de
orientacién humanistica y cristiana en la que se busca
dar una atencidn personalizada para lograr que cada
una de nuestras estudiantes desarrolle aptitudes y
competencias propias de una traductora e intérprete.
El perfil profesional de la traductora e intérprete de la
UNIFE cuenta con habilidades y competencias dentro
de las siguientes dimensiones:

TRADUCCION E
INTERPRETACION



Unidad de Concejo| Universitario
Sello


Duracién de la Carrera L FE |

La carrera de Traduccién e Interpretacién comprende diez ciclos regulares: cuatro de estudios gené
gue dan una formacion integral que cubre las dreas axioldgicas, de humanidades, y de Ciencias del
Lenguaje (Lengua y Lenguas Extranjeras); y seis ciclos de cursos Profesionales, en los que se profundiza el
conocimiento de las lenguas y se desarrollan los cursos de la carrera (traduccidn, interpretacion,
terminologia). La investigacion es un soporte constante que se inicia en los primeros ciclos y se desarrolla
y profundiza hasta el 109ciclo. Las actividades son seis: dos externas y cuatro internas.

Estudios Generales 40 38
Especificos/Especialidad 258 178
Total 298 216

Grado y Titulo Profesional

¢ Grado de Bachiller en Traduccidn e Interpretacion al concluir satisfactoriamente los diez ciclos de
estudios.
e Titulo Profesional de Licenciada en Traduccién e Interpretacion que se puede obtener a través de
3 modalidades:
e Modalidad A.- Tesis y sustentacién de la misma.
¢ Modalidad B.- Trabajo de Investigacion Post-Experiencia laboral de 3 afios.
¢ Modalidad C.-Curso de Actualizacion o Suficiencia con Trabajo de Investigacion.

Campo Laboral

Con el vertiginoso desarrollo de las comunicaciones, la Traducciéon y la Interpretacién ofrecen un abanico
cada vez mds amplio de posibilidades de trabajo a sus profesionales, no sélo en el pais sino también en
el exterior, en forma dependiente como independiente.

e Organismos internacionales

Empresas publicas y privadas

Embajadasy otras entidades diplomaticas

Organismos No Gubernamentales (ONG) nacionales y extranjeros
Estudios de Traduccion

Oficinas de traductores Publicos Juramentados

Empresas Turisticas

Docencia de Investigacion e Instituciones de nivel superior
Empresas de gestidn propia

Docencia e Investigacidn en instituciones de nivel superior
Empresas de gestion propia

Estudiante en Laboratorio
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4.3.7 TRADUCCION E INTERPRETACION CON MENCION EN INGLES Y PORT

Presentacion

El Programa de Traduccidn e Interpretaciéon empieza
a funcionar en 1968 con el objetivo de formar
profesionales competentes, responsables vy
comprometidos con la misién y visién de su Alma
Mater. Por ello, la carrera de Traducciéon e
Interpretacién forma profesionales con sélida base
humanistica, ética y sociolinglistica, y nuestras
estudiantes logran una competencia comunicativo-
discursiva en tres lenguas: espafiol, inglés y francés,
y una competencia interpretativo-traductora
tedrico- practica para reconstruir en el texto meta
equivalencias de estilo, sentido y significado del
texto origen. Debido a que formamos traductoras e
intérpretes, el aprendizaje de las lenguas extranjeras
se lleva a cabo en la universidad con un enfoque
diferente, con propdsitos especificos. El inglés se
imparte desde un nivel elemental-intermedio bajo,
y el francés desde un nivel basico.

Objetivos Académicos

Formar profesionales competentes, responsables
y comprometidas con la misién y visidon de su
Alma Mater.

Formar profesionales con sdlida base
humanistica, ética vy sociolinglistica, que
evidencien competencia comunicativo- discursiva
en tres lenguas: espafol, inglés y francés/
portugués y competencia interpretativo-
traductora tedrico-practica para reconstruir en el
texto meta equivalencias de estilo, sentido y
significado del texto origen.

Perfil de la Egresada

La UNIFE se caracteriza por ser una universidad de
orientacién humanistica y cristiana en la que se
busca dar una atencidn personalizada para lograr
que cada una de nuestras estudiantes desarrolle
aptitudes y competencias propias de una traductora
e intérprete. El perfil profesional de la traductora e
intérprete de la UNIFE cuenta con habilidades y
competencias dentro de las siguientes dimensiones:

TRADUCCION E
INTERPRETACION

INGLES Y PORTUGUES
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Dimension tedrica:

Conocimiento profundo de las bases tedricas de su disciplina y afines; desarrollo de las capacidades analitica,
critica, creadora y transformadora; capacidad para ampliar y profundizar los conocimientos culturales,
socioecondmicos, politicos, cientificos y tecnolégicos contemporaneos a través de la lectura constante.

Dimension ética:

Conciencia del importante papel de la traductora- intérprete como mediadora de avances cientificos y
tecnoldgicos, asi como de su papel de difusora de historias y culturas; elevado respeto.

Duracidn de la Carrera:

La carrera de Traduccion e Interpretacién comprende diez ciclos regulares: cuatro de estudios generales que
dan una formacién integral que cubre las areas axioldgicas, de humanidades, y de Ciencias del Lenguaje
(Lenguay Lenguas Extranjeras); y seis ciclos de cursos Profesionales, en los que se profundiza el conocimiento
de las lenguas y se desarrollan los cursos de la carrera (traduccidn, interpretacion, terminologia). La
investigacion es un soporte constante que se inicia en los primeros ciclos y se desarrolla y profundiza hasta el
102 ciclo. Las actividades son seis: dos externas y cuatro internas.

Estudios Generales 35 35
Especificos/Especialidad 232 194
Total 267 229

Campo laboral

Con el vertiginoso desarrollo de las comunicaciones, la Traduccién y la Interpretacion ofrecen un abanico cada
vez mas amplio de posibilidades de trabajo a sus profesionales, no sélo en el pais sino también en el exterior,
en forma dependiente como independiente.

Grado y Titulo Profesional

* Grado de Bachiller en Traduccidn e Interpretacién al concluir satisfactoriamente los diez ciclos de estudios.
» Titulo Profesional de Licenciada en Traduccién e Interpretacién que se puede obtener a través de 3
modalidades

* Modalidad A.- Tesis y sustentacién de la misma.
* Modalidad B.- Trabajo de Investigacién Post-Experiencia laboral de 3 afios.
* Modalidad C.-Curso de Actualizacién o Suficiencia con Trabajo de Investigacion
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4.3.8 CIENCIAS DE LA COMUNICACION
Presentacion

Las Ciencias de la Comunicacion se derivan de la
Sociologia y su estudio sistematico data de principios
del siglo XX, cobrando cada vez mayor interés por
parte de los intelectuales académicos del pais y del
extranjero. Actualmente, la comunicacion constituye
un instrumento clave para la comprension de los
pueblos, instituciones y de las personas.

La UNIFE reconoce la dimensién social que posee la
comunicacion y decide crear, en 1987, el Programa
Académico de Ciencias de la Comunicacidn, el mismo
que desde sus inicios ofrece a las estudiantes una
profesion innovadora acorde con los cambios
socioculturales y tecnoldgicos que se operan en el
pais y en el mundo. Esta carrera universitaria de
UNIFE brinda una formacién humanista, cientifica y
tecnoldgica, necesaria para desarrollar las
competencias propias de la comunicacion y para
desenvolverse en las areas del campo ocupacional
que demanda el mercado laboral.

En el Programa de Ciencias de la Comunicacidn, se
fomenta la investigacidon rigurosa de la realidad, la
sensibilidad social, el respeto por la identidad y
alteridad culturales con la finalidad de desarrollar una
transmisién objetiva del mensaje; correcta opinion
publica, creatividad apropiada y el ejercicio ético y
responsable de la profesidén de nuestras egresadas.

Ademas, la formacién integral que reciben nuestras
estudiantes les permite destacar en el campo laboral
de las comunicaciones con creatividad, planificacion,
organizacién y actitud critica; contribuyendo con su
trabajo impecable a darle solidez a la imagen del
Programa Académico.

Objetivos Académicos

Ofrecer una formacion profesional integral y solida
en valores en las disciplinas de las Ciencias de la
Comunicacion, que fortalezca a nuestras
estudiantes en el campo laboral.

Promover el desarrollo de un pensamiento critico
frente a las propuestas discursivas de los medios de
comunicacion masiva y alternativa.

Estimular la produccién de discursos con
innovacién y creatividad, asi como analizar los
procesos de comunicacion en la sociedad tomando
como base los paradigmas modernos de la
comunicacion.

CIENCIAS
DE LA
COMUNICACION



Unidad de Concejo| Universitario
Sello


e Generar espacios para la investigacion sobre fendmenos comunicacionales, mediante la cO
de un proyecto de calidad que responda a los cambiantes retos que implica la carrera.

Perfil de la Egresada

El Programa de Ciencias de la Comunicacion busca la formacién integral de sus estudiantes. Por ello, cuida
qgue logren alcanzar un perfil que propicie el desarrollo de sus capacidades personales, profesionales y
sociales. Los rasgos que lo constituyen responden a postulados de una institucion reconocida por su
vocacién humanista, cristiana y preocupada por el desarrollo académico, tecnolégico y compromiso social
de sus estudiantes.

Duracion de la Carrera

La carrera de Ciencias de la Comunicacidon comprende diez ciclos regulares, este periodo es equivalente a
cinco anos de estudios: cuatro de estudios generales, que cubre la formacidn humanistica y seis ciclos
dedicados a los estudios de la carrera. Las lineas de investigacion y la axiolégica constituyen dos ejes
transversales que estan presentes desde el primer ciclo de la carrera hasta el décimo ciclo.

Estudios Generales 40 38
Especificos/Especialidad 240 177
Total 280 215

Grado y Titulo Profesional

e Grado de Bachiller en Ciencias de la Comunicacion al concluir satisfactoriamente los diez ciclos de
estudios de la carrera.

e Titulo Profesional de Licenciada en Ciencias de la Comunicacién que se puede lograr al presentar,
sustentar y aprobar un trabajo de investigacidon en una de las siguientes modalidades que establece el
Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad:

- Modalidad A: presentacidény sustentacion de una Tesis o de un Proyecto en Comunicacion.
- Modalidad B: presentaciony sustentacidn de un Informe post experiencia laboral de 3 afios.
- Modalidad C: Curso de Actualizacion con presentacion y exposicion de un trabajo de investigacion.

Campo Laboral

La profesional egresada de Ciencias de la Comunicaciéon de UNIFE podra desempefiarse en el periodismo
impreso, radial o televisivo, en cualquier campo especializado del trabajo publicitario, en proyectos de
comunicacién para el desarrollo (en educacidn, salud, ecologia, etc.), gestidn empresarial, marketing,
relaciones publicas; desempefidandose en diversas funciones como gestoras de proyectos, investigadoras
de mercado, redactoras de periodismo convencional y digital, relatoras informativas, reporteras, editoras,
fotdgrafas, directoras de medios, productoras de medios, publicistas, entre otros. Las instituciones
receptoras pueden ser:

e Empresas periodisticas, diariosy revistas.

e Empresas radialesy televisivas.

e Agencias de publicidad.

e Centros de produccién audiovisual.

e Organizaciones no gubernamentales (ONG).

e Organismos Internacionales.

e Organizaciény Administracién de Empresas de Comunicacion.
e Empresas de consumo masivo.

e Consultorasy agencias de marketing.

e Empresas de organizacién de eventos.

o Areas de imagen institucional, de instituciones académicas o empresariales, publicas o privadas.
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4.3.9 ARQUITECTURA
Presentacion

En concordancia con los objetivos institucionales el

Programa Académico de Arquitectura ha establecido las

siguientes finalidades especificas:

= Contar con un equipo docente con virtudes
profesionales de excelencia, y capacidades
especificas altamente desarrolladas, con
actualizacion permanente y sélidos principios éticos;
asimismo, el disponer con un equipo administrativo
eficiente y dispuesto. En ambos casos
comprometidos con los propdsitos generales de la
UNIFE y los determinados de Facultad de
Arquitectura.

= Impulsar el desarrollo pleno de las capacidades de las
estudiantes que implica la formacion integral, en sus
componentes  conceptual, procedimental vy
actitudinal, de modo que puedan ejercer
eficientemente las labores de disefio arquitectdnico,
planificacion integral del desarrollo urbano vy
promocién  del desarrollo  tecnoldgico en
concordancia con la proteccién del patrimonio y el
medio ambiente; con énfasis en investigacion,
creatividad, sostenibilidad e innovacion.

= Formar integralmente a las estudiantes como
agentes de cambio con una sélida base humanistica
cientifica y tecnoldgica, la cual le permita, partir del
desarrollo del pensamiento elemental creativo hasta
el mas complejo.

= Incorporar en las estudiantes el impulso
emprendedor y promotor a fin de hacerlas
generadoras de riqueza ética y econdmica, tanto para
el pais como para ellas mismas; con la capacidad de
liderar equipos de trabajo.

Objetivos Académicos

= Formar profesionales de alto nivel en la creacion de
disefios arquitectdnicos y la solucién de problemas
de disefio y construccion de espacios urbanos y
arquitecténicos respetando los requisitos
funcionales, ambientales, técnicos, econdémico y
estéticos y el patrimonio ambiental e histérico.

Perfil de la Egresada

Concluidos los diez ciclos académicos de estudios, la
egresada es capaz de:

e Desarrollar disefios creativos e innovadores en
arquitectura y urbanismo de acuerdo con el contexto
urbano y rural, generando un éptimo equilibrio entre
la forma, funcién, estética arquitectonica y la
sostenibilidad.

ARQUITECTURA
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uso compatible, respeto al testimonio histérico, artistico, técnico de conservacion a nive\nagionalk

regional y mundial.

e Realizar con responsabilidad social los proyectos arquitectdnicos y de obra desarrollando de
manera eficiente el criterio de uso de los materiales y sistemas constructivos, instalaciones,
estructuras, indicadores de arquitectura sostenible y ejecucidn de obra que contribuya a la mejora
de la calidad de vida de sus habitantes.

e Desarrolla proyectos de investigacidon generando conocimientos a través de actividades basadas
en analisis, diagndstico y propuestas en arquitectura y urbanismo que contribuyan a la gestion de
disefos creativos e innovadores que beneficien a las poblaciones y comunidades.

Duracion de la Carrera

e La Carrera de Arquitectura tiene una duracidén de diez ciclos académicos (02 Semestres Anuales).
Los cuatro primeros ciclos corresponden a Estudios Generales los siguientes seis ciclos
corresponden a la Facultad de Arquitectura.

e Para iniciar el quinto ciclo de Estudios de Facultad, es requisito haber aprobado todas las
asignaturas que corresponden a los cuatro primeros ciclos de Estudios Generales.

Estudios Generales 41 36
Especificos/Especialidad 297 208.5
Total 338 244.5

Grado y Titulo Profesional

La Constancia de Egresada, se obtiene culminados satisfactoriamente y aprobado cada asignatura
correspondiente a cada uno de los diez ciclos académicos, completado los 253,5 créditos que comprende
la carrera de Arquitectura.

e GRADO DE BACHILLER EN ARQUITECTURA
Previa obtencidn de la constancia de Egresada, el grado de Bachiller en Arquitectura se obtiene
con el desarrollo, presentacién, sustentacién y aprobacién de un trabajo de investigacion.
Adicionalmente, se debe demostrar el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia el
idioma inglés en el nivel B1 (*).

e TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN ARQUITECTURA
Se requiere haber obtenido el grado de bachiller y el desarrollo, presentacién, sustentacién y
aprobacion de una Tesis en Arquitectura (*) dentro de los plazos establecidos por la Ley
Universitaria.

(*) Adicionalmente a los requisitos establecidos por Ley Universitaria, se debera cumplir con los
requisitos establecidos por UNIFE.

Campo Laboral
La arquitecta egresada de la UNIFE podrd desempefiarse en:
e Disefio arquitectdnico y urbano sostenible.
e Disefio de la arquitectura del paisaje.
e Direccidny supervisién de obras.
e Gestidny consultoria de proyectos arquitectdnicos y urbanisticos.
e AsesoriaTécnica en instituciones publicasy privadas.
e Participacion multidisciplinaria en planificacién urbanay regional.
e Conservacidény restauracién de monumentos historicos.
e Docenciae investigacion.
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4.3.10 DERECHO - HORARIO REGULAR

Presentacion

La carrera profesional de Derecho fue creada en 1986,
con el objetivo de formar mujeres profesionales con
calidad académica, valores, sensibles a una sociedad
pluricultural, que las prepare para exigir el respeto de
los derechos humanos, defender y promover el
desarrollo de la sociedad en libertad y democracia, y
participar activamente en la vida politica del pais.

Contamos con un equipo de docentes altamente
calificados que destacan en el ambito académico y
profesional, contando con la infraestructura
adecuada para brindar una Optima formacion
académica.

Ofrecemos a nuestras estudiantes una atencion
personalizada, formacion integral y en valores, que les
permitira desempefiarse con éxito en cualquier
ambito del ejercicio profesional.

Objetivos Académicos

e Brindar una 6éptima formaciéon profesional,
facilitando a la estudiante el desarrollo de su
potencial y talentos para su realizacién como
persona y Abogada.

e Promover laformacién integral de la estudiante,
de modo que sea capaz de tomar
responsablemente decisiones libres y justas
profundizando en el conocimiento de la
legislacién vigente, con conciencia solidaria y
compromiso ético.

e Ofrecer a la comunidad investigaciones con
aportes sustantivos para el derecho y desarrollo
nacional.

DERECHO

HORARIO REGULAR

Perfil de la Egresada

La egresada de la Escuela Profesional de Derecho de la
UNIFE:

¢ Domina mecanismos de resolucién de
conflictos demostrando justicia e
imparcialidad en el ejercicio profesional
buscando paz, armonia y bienestar social.
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interpretar situaciones concretas orientando satisfactoriamente a sus patrocinados en la

sus problemas.

e Dirige e interviene en la conduccion de las entidades publicas desempanandose con asertividad,
iniciativa y compromiso, trabajando en equipo como agente de cambio, al servicio del Estado.

e Investiga las implicancias juridicas sobre la problemdtica de la realidad social con creatividad,
responsabilidad e integridad utilizando el método cientifico para aportar con el desarrollo de la

sociedad.

Duracion de la Carrera

La carrera profesional comprende Xl ciclos académicos. De ellos, los cuatro primeros contienen cursos de
estudios generales y de preespecialidad, correspondiendo los ocho siguientes Unicamente a los cursos de
especialidad, practicas preprofesionales y de especializacion a partir del VI ciclo, que les permitan obtener

una certificacion en:

¢ Derecho Administrativo y Gestién Publica.
¢ Derecho Comercial.
¢ Derecho de la Persona y Familia.

Estudios Generales 37
Especificos/Especialidad 283
Total 320

Grado y Titulo Profesional

¢ Bachiller de Derecho

35
211.5
246.5

Se obtiene culminados satisfactoriamente los estudios y previa presentacidn, sustentacion y aprobacion

de un trabajo de investigacién. (*)

¢ Titulo Profesional de Abogada

Se obtiene con la presentacion, sustentacidony aprobacién de una tesis. (*)
(*) Adicionalmente deberan cumplir con los requisitos solicitados por la UNIFE.

Campo Laboral

Nuestras egresadas se encuentran laborando en las diversas areas del Derecho, tanto en el sector publico
como privado. La Facultad forma profesionales capaces de desempefiarse eficiente y responsablemente

como:

o Litigantes.

e Asesoras.

e Legisladoras.

e Docentes y/o investigadoras.

¢ Funcionarias internacionales.

¢ Gestoras de Negocios.

e Juecesy Fiscales.

e Especialistas en Negociacidn, Conciliacidony Arbitraje.

e Funcionarias en la Administracién Publica, en la Banca y otras entidades del Sector Privado.
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4.3.11 DERECHO - HORARIO DIFERENCIADO

Presentacion

La carrera profesional de Derecho fue creada en
1986, con el objetivo de formar mujeres
profesionales con calidad académica, valores,
sensibles a una sociedad pluricultural, que las
prepare para exigir el respeto de los derechos
humanos, defender y promover el desarrollo de la
sociedad en libertad y democracia, y participar
activamente en la vida politica del pais.

Contamos con un equipo de docentes altamente
calificados que destacan en el ambito académico y
profesional, contando con Ila infraestructura
adecuada para brindar una O6ptima formacion
académica.

Ofrecemos a nuestras estudiantes una atencidn
personalizada, formacién integral y en valores, que
les permitird desempefiarse con éxito en cualquier
ambito del ejercicio profesional.

Objetivos Académicos

e Brindar una 6ptima formacién profesional,
facilitando a la estudiante el desarrollo de su
potencial y talentos para su realizacién como
persona y Abogada.

e Promover la formacién integral de Ia
estudiante, de modo que sea capaz de tomar
responsablemente decisiones libres y justas
profundizando en el conocimiento de Ia
legislacion vigente, con conciencia solidaria y
compromiso ético.

Ofrecer a la comunidad investigaciones con aportes
sustantivos para el derecho y desarrollo nacional.

Perfil de la Egresada
La egresada de la Escuela Profesional de Derecho de
la UNIFE:

e Domina mecanismos de resolucion de
conflictos demostrando justicia e imparcialidad
en el ejercicio profesional buscando paz,
armonia y bienestar social.

e Evidencia formacidn integral e inclusiva
mostrando pensamiento critico y ético al
analizar e interpretar situaciones concretas
orientando satisfactoriamente a sus
patrocinados en la solucidn de sus problemas.
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iniciativa y compromiso, trabajando en equipo como agente de cambio, al servicio del estadosec. seners

e Investiga las implicancias juridicas sobre la problematica de la realidad social con creatividad,
responsabilidad e integridad utilizando el método cientifico para aportar con el desarrollo de Ila
sociedad.

Duracion de la Carrera

La carrera profesional comprende X ciclos académicos. Los cuatro primeros contienen cursos de estudios
generales y de preespecialidad y los seis siguientes estudios Unicamente de especialidad y practicas
preprofesionales.

Estudios Generales 36 35
Especificos/Especialidad 223 177
Total 259 212

Grado y Titulo Profesional

¢ Bachiller de Derecho

Se obtiene culminados satisfactoriamente los estudios y previa presentacidn, sustentacién y aprobacién
de un trabajo de investigacion. (*)

¢ Titulo Profesional de Abogada

Se obtiene con la presentacion, sustentacidn y aprobacién de una tesis. (*)

(*) Adicionalmente deberan cumplir con los requisitos solicitados por la UNIFE.

Campo Laboral
Nuestras egresadas se encuentran laborando en las diversas areas del Derecho, tanto en el sector publico
como privado. La Facultad forma profesionales capaces de desempefiarse eficiente y responsablemente
como:

e Litigantes.

e Asesoras.

¢ Legisladoras.

¢ Docentes y/o investigadoras.

¢ Funcionarias internacionales.

¢ Gestoras de Negocios.

e Juecesy Fiscales.

e Especialistas en Negociacion, Conciliacion y Arbitraje.

¢ Funcionarias en la Administracion Publica, en la Bancay otras entidades del Sector Privado

—&-—E(;:ﬁantes enel Camp[‘k
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4.3.12 INGENIERIA DE SISTEMAS Y GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMA

Presentacion

La Escuela Profesional de INGENIERIA DE SISTEMAS Y
GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION de la
Facultad de Gestién Empresarial, forma mujeres lideres
en la gestidn, disefio, desarrollo, integracion y mejora
de las tecnologias de informacidn, para desempefiarse
en organizaciones mediante la investigacién e
innovacion en soluciones tecnoldgicas adecuadas a las
organizaciones globales.

Objetivos Académicos

= Formar profesionales altamente calificadas,
preparadas en Ciencia, Tecnologia y Valores, para
desempenarse en forma destacada y eficiente a nivel
nacional e internacional.

»= Formar profesionales para gestionar los recursos e
innovaciones de los procesos, aplicando estrategias
para lograr soluciones efectivas a los problemas de
las  organizaciones con responsabilidad 'y
sostenibilidad racionalizando recursos en forma
6ptima.

= Desarrollar proyectos de investigacidén cientifica y
aplicada en las areas de Ingenieria de Sistemas vy
Gestion de Tecnologias de Informaciéon para
solucionar situaciones problematicas de
optimizacidn de los procesos organizacionales con
responsabilidad social

Perfil de la Egresada IN G ENIER |,A DE

La Egresada de la carrera profesional de Ingenieria de

Sistemas y Gestidn de Tecnologias de Informacién, esta S I ST E M AS Y

formada para desempefiarse en forma eficaz y eficiente
en la formulacion de proyectos empresariales y sociales 4

con soporte tecnolégico y operativo; asi como G ESTI O N D E
desarrollar soluciones innovadoras mediante la
investigacion cientifica y de una adecuada metodologia,

7
modelamiento y desarrollo de sistemas para brindar TEC N O LOG IAS D E
soluciones tecnoldgicas a los procesos de informacién p
LA INFORMACION

con alto sentido ético y de responsabilidad social.
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Duracion de la Carrera

estudio de (10) ciclos semestrales, los cuales, cuatro corresponden al Nivel de Estudios Generalé
contribuyen a la formacion integral de la estudiante y cubre areas de: Cultura General, Axiologia,
Actividades y Preespecialidad; los seis ciclos restantes corresponden a la especialidad la cual comprende
el estudio de dreas con visidn internacional en: optimizacion de procesos de negocios, gestiéon de
proyectos de tecnologias de informacion, y seguridad informatica.

Estudios Generales 40 38
Especificos/Especialidad 217 167
Total 257 205

Grado y Titulo Profesional

De acuerdo con el Reglamento General de Grados Académicos y Titulos Profesionales vigente, se puede
obtener el siguiente Grado Académico y Titulo Profesional:
e Grado Académico de Bachiller en Ingenieria de Sistemas y Gestion de Tecnologias de
Informacion, cuando se concluye satisfactoriamente los (10) ciclos académicos.

e Titulo Profesional de Ingenieria de Sistemas y Gestion de Tecnologias de Informacion, la cual se
puede obtener por cualquiera de las siguientes modalidades:
o Modalidad A: Presentacién y sustentacion de la Tesis.
o Modalidad B: Presentacién y sustentacion de un trabajo Post Experiencia Laboral y cumplir
con el requisito de tener tres afios de egresada.

Campo Laboral
La Ingeniera de Sistemas y Gestién de Tecnologias de Informacién, egresada de UNIFE, se encontrard en
capacidad de liderar y ocupar cargos de responsabilidad como,

e Lider de Proyectos de Tecnologias de Informacion

¢ Gerente de Servicios en Tecnologias de Informacion
¢ Gerente de Seguridad Informatica

¢ Gerente de Data Center

¢ Gerente de Sistemas

¢ Consultora de Sistemas

¢ Auditora de Sistemas
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4.3.13 NUTRICION Y DIETETICA - HORARIO REGULAR

Presentacion

Desde 1987 la Facultad de Nutricién y Alimentacion a
través de su Escuela Profesional de Nutricidn y Dietética,
lider en la preparacién de especialistas en Alimentacion
y Nutricién, con sélidos conocimientos académicos,
cientificos, de investigacion, tecnologia e innovacién en
dietética, dietoterapia, soporte nutricional, alimentos,
alimentacion, nutricién y salud, que trasciende a las
diferentes esferas de la sociedad nacional e internacional.

Objetivos Académicos

e Formar nutricionistas de manera integral en las
ciencias de la nutricién y alimentacidn.

e Formar una profesional con sensibilidad social y
compromiso cristiano al servicio de las personas.

e Promover la integracion del profesional en espacios
de alto nivel cientifico para dar testimonio del
mensaje  cristiano  mediante  intervenciones
innovadoras para la atencién de la poblacidon
vulnerable.

Perfil de la Egresada

La Licenciada en Nutricién y Dietética de UNIFE es una
experta en Nutricion y Dietética, con sdlidos
conocimientos cientificos y tecnoldgicos en las ciencias
de la Dietética y Alimentacién; competente en el
diagndstico de la situacion alimentario nutricional, la
atencion dietética y la prescripcidon dietoterapéutica
conducente a la prevencion, tratamiento y recuperacion
de la salud. Realiza educacion alimentaria a individuos o
grupos poblacionales en diversos contextos.

NUTRICION

Desarrolla y genera proyectos, programas y servicios con
espiritu cristiano orientados a la solucidn de problemas

relacionados con la salud nutricional, priorizando la Y
alimentacion saludable y el bienestar de las personas.
Realiza, participa o conduce investigacion en el campo de

la nutricién y alimentacién humana. D I ET E,T I C ﬁ

HORARIO REGULAR
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Duracion de la Carrera

Diez ciclos semestrales, de los cuales cuatro corresponden al Nivel de Estudios Generales y Pre- Especialidad
y los seis restantes a los estudios de Formacién Profesional.

Estudios Generales 37 35
Especificos/Especialidad 236 168
Total 273 203

Grado y Titulo Profesional
e Bachiller en Nutricidn y Dietética
e Licenciada en Nutricidn y Dietética

Campo Laboral

El campo laboral la Carrera Profesional de Nutricién y Dietética ofrece Servicios, Programas, Proyecto de
Alimentaciéon y Nutricidn del Sector Publico y Privado; Asesoramiento especializado sobre nuevos
productos y suplementacion nutricional en la industria alimentaria; Consulta Nutricional de la poblacidn
en general, deportistas y pacientes segln patologia en establecimientos de primer nivel de atencién y
tratamiento nutricional en clinica pediatrica y de adultos en Institutos Especializados; Educacién, atencidn
y evaluacién nutricional de la poblacién en riesgo social en Programas del Estado y de los Gobiernos
Municipales.
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4.3.14 NUTRICION Y DIETETICA - HORARIO DIFERENCIADO

Presentacion

Desde 1987 la Facultad de Nutricién y Alimentacion a
través de su Escuela Profesional de Nutricién vy
Dietética, lider en la preparacion de especialistas en
Alimentacion y Nutricidn, con sélidos conocimientos
académicos, cientificos, de investigacion, tecnologia
e innovacién en dietética, dietoterapia, soporte
nutricional, alimentos, alimentacion, nutricién y
salud, que trasciende a las diferentes esferas de la
sociedad nacional e internacional.

Objetivos Académicos

Formar nutricionistas de manera integral en las
ciencias de la nutricién y alimentacion.

Formar una profesional con sensibilidad social y
compromiso cristiano al servicio de las personas.

Promover la integracion del profesional en
espacios de alto nivel cientifico para dar testimonio
del mensaje cristiano mediante intervenciones
innovadoras para la atencidon de la poblacidon
vulnerable.

Perfil de la Egresada

La Licenciada en Nutricién y Dietética de UNIFE es
una experta en Nutricién y Dietética, con sélidos
conocimientos cientificos y tecnoldgicos en las
ciencias de la Dietética y Alimentacion; competente
en el diagndstico de la situacidn alimentario
nutricional, la atencidn dietética y la prescripcion
dietoterapéutica conducente a la prevencién,
tratamiento y recuperacién de la salud. Realiza
educacion alimentaria a individuos o grupos
poblacionales en diversos contextos.

Desarrollay genera proyectos, programas y servicios
con espiritu cristiano orientados a la solucién de
problemas relacionados con la salud nutricional,
priorizando la alimentacion saludable y el bienestar
de las personas. Realiza, participa o conduce
investigacion en el campo de la nutricion vy
alimentaciéon humana.

NUTRICION

%
DIETETICA

HORARIO
DIFERENCIADO
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Duracion de la Carrera

Diez ciclos semestrales, de los cuales cuatro corresponden al Nivel de Estudios Generales y Pre-
Especialidad y los seis restantes a los estudios de Formacion Profesional.

| NUTRICION Y DIETETICA HD Horas  Créditos
Estudios Generales 37 37
Especificos/Especialidad 244 169
Total 281 206

Grado y Titulo Profesional
e Bachiller en Nutricidn y Dietética
e Licenciada en Nutricidn y Dietética

Campo Laboral

El campo laboral la Carrera Profesional de Nutricion y Dietética ofrece Servicios, Programas, Proyecto
de Alimentacién y Nutricion del Sector Publico y Privado; Asesoramiento especializado sobre nuevos
productos y suplementacion nutricional en la industria alimentaria; Consulta Nutricional de la
poblacién en general, deportistas y pacientes seglin patologia en establecimientos de primer nivel de
atenciéon y tratamiento nutricional en clinica pediatrica y de adultos en Institutos Especializados;
Educacidn, atencidn y evaluacién nutricional de la poblacién en riesgo social en Programas del Estado
y de los Gobiernos Municipales
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4.3.15 ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

Presentacion

La Escuela profesional de ADMINISTRACION DE
NEGOCIOS INTERNACIONES de la Facultad de Gestion
Empresarial, forma mujeres lideres, emprendedoras, con
conocimientos, destrezas y habilidades para crear vy
gerenciar empresas globales, con visién integral vy
estratégica de la administracidon; desarrollando
capacidades y talentos innovadores, que les permita
analizar y enfrentar nuevos desafios y oportunidades que
nos exige la competitividad del siglo XXI.

Objetivos Académicos

e lograr la excelencia académica en la formacion de
Licenciadas en ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
INTERNACIONALES, lideres, emprendedoras, con
conocimientos, destrezas y habilidades para crear,
organizar y dirigir empresas.

e Desarrollar en las licenciadas una vision integral y
estratégica de la administracion con competencias,
capacidades y talentos innovadores, que les permita
analizar y enfrentar los nuevos desafios y
oportunidades que exige la competitividad del siglo
XXI.

Perfil de la Egresada

La egresada en Administracion de Negocios
Internacionales de la UNIFE, est4 formada para analizar e
interpretar el entorno comercial, econémico, social y
politico que influyen y lideran las decisiones de los
diversos agentes relacionados a los Negocios
Internacionales.

Disefa estrategias comerciales, innovadoras, con sélida
base cientifica, tecnoldgica y responsabilidad para

mejorar la gestién de las organizaciones y lograr una ADM I N ISTRACIC,)N

ventaja competitiva global.

Planifica los recursos empresariales con creatividad y DE N EG OCIOS

honestidad de manera sistémica para mejorar la

productividad y sostenibilidad de las organizaciones I NTE R NACIO NALES

nacionales e internacionales con proyeccion global.

Disefla proyectos de inversidn estratégicos, tacticos y
operativos con creatividad para crear organizaciones y
mejorar su desempefio competitivo a nivel global con
responsabilidad social.
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Participa estratégicamente en el disefio de los recursos financieros con responsabilidad y hon
gestionar eficiente y eficazmente las organizaciones nacionales e internacionales.

Duracion de la Carrera

La carrera profesional de Administracidon de Negocios Internacionales, comprende el estudio de diez ciclos
semestrales, los cuales, cuatro corresponden al Nivel de Estudios Generales que contribuyen a la formacién
integral de la estudiante y cubre dreas de: Cultura General, Axiologia, Actividades y Preespecialidad; los seis
ciclos restantes corresponden a la especialidad que comprende el estudio de las dreas con competencias
de visién global en: Administracién y Gerencia, Economia, Finanzas, Manufactura, Logistica, Marketing,
Ventas, Negocios y Comercio Internacional.

Estudios Generales 37 B5)
Especificos/Especialidad 236 166
Total 273 201

Gradoy Titulo Profesional

Grado Académicos de Bachiller en Administracién de Negocios Internacionales, cuando se concluye
satisfactoriamente los diez ciclos académicos.

Titulo Profesional de Licenciada en Administracion de Negocios Internacionales, que se puede obtener por
cualquiera de las siguientes modalidades:

Modalidad A: Elaboracion, sustentacién y aprobacién de una tesis.

Modalidad B: Elaboracion, sustentacion y aprobaciéon de un trabajo de suficiencia profesional
sobre su experiencia laboral.

Modalidad C: Elaboracién, sustentacidn y aprobacion de un trabajo académico. Esta modalidad es
el requisito para obtener el titulo profesional en las segundas especialidades y escuelas
profesionales acreditadas.

Campo Laboral

La titulada de Administracion de Negocios Internacionales en la UNIFE se encuentra laborando en
empresas nacionales e internacionales en:

Comercio internacional
Marketing

Ventas

Manufactura

Logistica

Recursos humanos
Departamento de costos
Finanzas
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4.3.16 CONTABILIDAD Y FINANZAS

Presentacion

La Carrera Profesional de Contabilidad y Finanzas,
forma mujeres profesionales Contadores Publicos
lideres que promueven la investigacion y la innovacion
permanente en el campo contable y financiero, con una
solida base humanistica, cientifica y tecnoldgica, que
les permite participar como agentes de cambio en el
desarrollo humano y en la solucién de problemas de las
organizaciones de la sociedad, ya sean privadas o
publicas, nacionales e internacionales, con
responsabilidad social.

Objetivos Académicos

e Formar mujeres lideres, con conocimientos
destrezas y habilidades para contribuir
activamente en la administracién contable y
gerencia de proyectos de riesgo empresariales,
gue se asumen en entornos econdmicos
globales.

Perfil de la Egresada

La egresada de la Carrera Profesional de Contabilidad y
Finanzas de la estd formada para desempefiarse de
forma eficiente y eficaz en la administracién contable y
financiera de las organizaciones privadas y publicas con
la finalidad de proveer informacién confiable, util y
oportuna sobre la gestion de los recursos para la
correcta toma de decisiones, enfrentando los retos de
la competitividad y la globalizacién, utilizando, para
ello, las herramientas contables e instrumentos
financieros, asi como la tecnologia de la Informacién;
promoviendo, ademas, la investigacidn e innovacién
permanente participando como agente de cambio en la
solucién de problemas que se presenten en las distintas

organizaciones de la sociedad ya sean privadas o CO NTABI I_I DAD

publicas.
Duracion dela Carrera Y

La carrera profesional de Contabilidad y Finanzas,
comprende el estudio de diez ciclos semestrales, de los F I N A N ZAS
cuales, cuatro corresponden al Nivel de Estudios
Generales que contribuyen a la formacion integral de la
estudiante y cubre las areas de: Cultura General,
Axiologia, Actividades de Desarrollo Personal,
Actividades de Desarrollo Social; y los seis ciclos
restantes corresponden a la Especialidad que
comprende el estudio
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Costos y Presupuestos, Estados Financieros, Derecho, Economia, Administracién y Gerencia, Sistém
Tecnologias de la informacidn, Seminario de Tesis, Ingles para Negocios y Especializado y Practicas Pre
profesionales.

Estudios Generales 37 B5)
Especificos/Especialidad 239 168
Total 276 203

Grado y Titulo Profesional

De acuerdo con el Reglamento General de Grados Académicos y Titulos Profesionales vigente, se
pueden obtener:

Grado Académico de Bachiller en Contabilidad y Finanzas, cuando se concluya satisfactoriamente los diez
semestres académicos de estudios y se haya obtenido la respectiva constancia de egresada.

Titulo Profesional de Contador Publico, que se puede obtener por cualquiera de las siguientes
modalidades:

= Modalidad A: Elaboracidn, sustentacion y aprobacién de una tesis.

= Modalidad B: Elaboracion, sustentacion y aprobacién de un trabajo de suficiencia profesional
sobre su experiencia laboral.

= Modalidad C: Elaboracion, sustentacién y aprobacion de un trabajo académico. Esta modalidad
es el requisito para obtener el titulo profesional en las segundas especialidades y escuelas
profesionales acreditadas.

Campo Laboral

Esta carrera profesional, formara en la UNIFE, mujeres lideres, con nuevos conocimientos, habilidades y
destrezas para enfrentar el reto de la globalizacion como profesional independiente (local, regional,
nacional e internacional) y desempenardn cargos ejecutivos como:

e Contadora general (sector comercial, industrial y de servicios).

e Gerente Financiera.

¢ Auditora.

e Contralora.

e Servicios profesionales en los diversos sectores publicos y privados.

¢ Gestora de proyectos de inversion, financiamiento y produccién.

¢ Funcionaria de entidades publicas y privadas.

e Tecndloga de lainformacion (Contadora virtual, Contadora ISO, Certificadora, Contadora
informatica online y tiempo real (redes sistémicas).

e Tesorera.

¢ Docente universitario.

¢ Perito Contable.

¢ Consultoray asesora en materia de gestion.

¢ Asesorade Tesis.

¢ Directorade entidades publicas y privadas.

o Empresaria.
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4.1 ESTRUCTURA ACADEMICA DE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO

La Escuela de Posgrado de la Universidad Femenina del Sagrado Corazén responde a los avances
cientificos en las diversas dreas del conocimiento a través de los Programas Académicos de Maestria y
Doctorado que permitan afrontar los complejos retos de la sociedad actual, global y local, y contribuir con
su desarrollo integral y sostenible, disefiados para favorecer la profesionalizacién y la investigacidon
cientifico-humanistica, con el fin de promover formas creativas de resolver los problemas mas acuciantes
y apremiantes de nuestro pais acorde con una linea axioldgica comprometida con la integridad de la
persona humana, el respeto a la diversidad cultural y el emprendimiento innovador social vy
ecolégicamente responsable Integradas en tres dareas: Fundamentacion Tedrica, Especializacion e
Investigacion.

AREA DE INVESTIGACION

AREA DE ESPECIALIZACION

AREA DE FUNDAMENTACION TEORICA

De acuerdo a la demanda del mercado ofrecemos dos modalidades, presencial con un 80% presencial y
20% virtual y la modalidad semipresencial implica, que el participante llevara un porcentaje de clases
presenciales del 60% y clases virtuales 40%.

PLAN DE ESTUDIOS DE POSGRADO EN UNIFE, MAESTRIAS Y DOCTORADOS: OBJETIVOS ACADEMICOS,
PLAN DE ESTUDIO Y MALLAS CURRICULARES.

4.1.1 La Escuela ofrece el Grado Académico de Doctor en:
¢ Doctor en Educacion
e Doctor en Psicologia

4.1.2 La Escuela ofrece el Grado Académico de Maestria en los siguientes programas:

Grado de Maestria en Educacion, mencion en:

e Autoevaluacion, Acreditacion y Certificacion Profesional
¢ Docencia Universitaria

e Disefoy Gestidon Curricular e Innovacién del Aprendizaje
¢ Gestion Directiva Educacional

e Problemas de Aprendizaje

e Tecnologia Educativa

Grado de Maestria en Psicologia, mencidn en:
Psicologia Clinica y de la Salud

Diagndstico e Intervencion Psicoeducativa
Psicologia Empresarial

¢ Prevencion e Intervencidn en nifios y adolescentes

Grado de Maestria en Derecho Civil, mencion en:
e Derecho de Familia

Maestria en Nutricidon y Dietética, mencidn en:
o Ciencias de la Nutricién y Alimentacion Humana
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4.4.1.1 DOCTORADO EN EDUCACION

-~ Posgrado UNIFE -

La Escuela de Posgrado de la Universidad Femenina del Sagrado Corazén, UNIFE presenta su Programa
Académico de Doctorado en Educacion ha sido disefiado para el desarrollo de habilidades conducentes a la
formacidn de investigadores y profesionales en investigacién educativa del mas alto nivel académico. En este
sentido, los seminarios, talleres y otros aspectos del curriculo, propenden a la creacién y produccion del
conocimiento en el campo educativo a través de una sélida y rigurosa formacién humanistica — cientifica, a
través del estudio de tres areas integradas: Fundamentacion Tedrica, especializacion e investigacion, en la
modalidad presencial con un 80% presencial y 20% virtual.

DURACION:

El Doctorado en Educacién tiene una duracion de seis ciclos académicos (3 afios).

GRADO PROFESIONAL:

Grado Académico de Doctor en Educacidon: requiere haber aprobado satisfactoriamente los estudios de

doctorado, la aprobacién de una tesis, y el conocimiento de dos idiomas extranjeros de preferencia el idioma
inglés, en el nivel intermedio.
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4.4.1.2 DOCTORADOEN PSICOLOGIA

Estudiantes Poégrado

La Escuela de Posgrado de la Universidad Femenina del Sagrado Corazén, UNIFE presenta su Programa
Académico de Doctorado en Psicologia dirigido a Profesionales en Psicologia que tiene como finalidad el
desarrollar y motivar la investigacién en Psicologia, respondiendo a aquellos problemas algidos nacional e
internacional. Por esta razon, elabora un curriculo en relaciéon a nuestras necesidades que le compete
cientificamente, cuyo disefio se caracteriza por un curriculo de gestidn por competencias, integradas en tres
areas: Fundamentacion Tedrica, especializacion e investigacion, en la modalidad presencial con un 80%
presencial y 20% virtual.

DURACION
El Doctorado en Psicologia tiene una duracidn de seis ciclos académicos (3 afios)

GRADO PROFESIONAL

Grado Académico de Doctor en Psicologia requiere: haber aprobado satisfactoriamente los estudios de
doctorado, la aprobacién de una tesis, y el conocimiento de dos idiomas extranjeros de preferencia el idioma
inglés, en el nivel intermedio
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4.4.2.1 MAESTRIA EN EDUCACION

La Escuela de Posgrado de la Universidad Femenina del Sagrado Corazén, UNIFE presenta su Programa
Académico de Maestria en Educaciéon disefiada con un curriculo acorde a las necesidades nacionales e
internacionales. Su administracién es marcada por una gestiéon por competencias, integradas en tres areas:
Fundamentacion Tedrica, especializacion e investigacion, en la modalidad presencial con un 80%
presencial y 20% virtual y la modalidad semipresencial implica, que el participante llevara un porcentaje
de clases presenciales del 60% y clases virtuales 40%

La Maestria en Educacién estd dirigido a Profesionales que poseen el grado académico de Bachiller,
Licenciados en Educacidn, y Carreras de Ciencias Sociales y Humanidades.

DURACION:
La Maestria en Educacion tiene una duracién de 3 ciclos académicos (1 afio y medio). y el plan de estudios
es el mismo para ambas modalidades con la misma cantidad de horas y créditos.

GRADO PROFESIONAL

Grado Académico de Maestria en Educacién requiere haber aprobado satisfactoriamente los estudios de
maestria, la aprobacién de una tesis, y el conocimiento de un idioma extranjero de preferencia el idioma
inglés, en el nivel intermedio.
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4.4.2.2 MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION EN:

AUTOEVALUACION, ACREDITACION Y CERTIFICACION PROFESIONAL

Altérmino de la Maestria el profesional podra:

e Aplicar las bases tedricas, normativas y metodoldgicas de la evaluacion de la calidad del servicio
educativo, de la autoevaluacion, acreditacion y certificacion profesional.

e Analizar criticamente los modelos de autoevaluacion, acreditacion y certificacién profesional
nacionales e internacionales.

e Conducir y liderar procesos de autoevaluacion, acreditacion y certificacion profesional,
conducentes a la mejora de la calidad educativa de las instituciones educativas.

e Planificar, ejecutar y evaluar proyectos de investigacion educativa, vinculados a la calidad de la

educacidn
oS0,

MALLA CURRICULAR DE LA “% Y
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MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION EN
AUTOEVALUACION, ACREDITACION Y CERTIFICACION PROFESIONAL
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4.4.2.3 MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION EN:

DOCENCIA UNIVERSITARIA
Al término de la Maestria el profesional podra:

e Aplicar las teorias pedagdgicas, corrientes y enfoques didacticos contempordneos para
desarrollar capacidades de planificacion y toma de decisiones en el disefio de experiencias de
aprendizaje en la educacién superior.

e  Manejar estrategias de ensefanza y aprendizaje que propicien aprendizajes significativos en la
educacién superior.

e  Aplicarla didacticay las tecnologias de informacidn y comunicacion en los procesos de ensefianza
aprendizaje en la educacién superior.

e  Aplicar teorias y enfoques curriculares en la realizacién del proyecto curricular institucional en
instituciones educativas de la educacion superior.

e Planificar, ejecutar y evaluar proyectos de investigacion educativa vinculados con la educacion

superior.
RO
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MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION EN
DOCENCIA UNIVERSITARIA
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4.4.2.4 MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION EN:
DISENO Y GESTION CURRICULAR E INNOVACION DEL APRENDIZAJE

Al término de la Maestria el profesional podra:

e  Planificar, ejecutary evaluar proyectos de innovacién curricular con atencion a la diversidad.

e Analizar criticamente los proyectos curriculares en instituciones educativas de los diferentes

nivelesy proponer acciones de mejora.

e Liderar la conduccidon de proyectos curriculares en las instituciones educativas dirigidas a

mejorar lacalidad educativa

e  Planificar ejecutar y evaluar proyectos de investigacién educativa vinculados a la gestidn

curricular,acorde al contexto y realidad educativa.

MALLA CURRICULAR DE LA
ESCUELA DE POSGRADO

MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION EN
DISENO Y GESTION CURRICULAR E INNOVACION DEL APRENDIZAJE

CICLO1 CICLO 2 CICLO §

PRI Ce TR Taller de Tesls | Taller de Tesls I
Educativa

® ° ©
Teorias y Enfoques del Metodologias y Estrateglas para | Estadistica Aplicada ala
Aprendizaje la Ensefanza y el Aprendizaje Investigacion Educativa

°
. Disefio Estructura y Evaluacion .

Ciudadania Digital y Etica Evaluacion de los Aprendizajes
Teonia, Gestion y Planeamlento Diseno Curricular con Atencion Disefio de Proyectos de
Curricular ala Diversidad Innovacion Curricular

# Area de Fundamentacion Tedrica
Area de Investigacion

& Area de Especializacion
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4.4.2.5 MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION EN:

GESTION DIRECTIVA EDUCACIONAL
Altérmino de la Maestria el profesional podra:

e Aplicar principios, normas y leyes en la gestion educativa, el desarrollo del talento humano y
en el andlisis de situaciones y casuisticas en una organizacion educativa.

e Gestionar instituciones educativas considerando el sistema organizacional, métodos y técnicas
efectivas en la gestion, y la formacidn de equipos de alto rendimiento.

e Gestionar el talento humano, aplicando técnicas y estrategias de mediacidon del coaching,
mecanismos para la toma de decisiones y la resolucion de conflictos, orientados al desarrollo

personal y la gestion de equipos.

e Planificar, ejecutar y evaluar proyectos de investigacién educativa vinculados a la gestidn

curricular.
2380k
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MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION EN
GESTION DIRECTIVA EDUCACIONAL
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Cludadania Digital y Etica Liderazgo y Coaching Educativo y Resolucion de Confllctos.

Resolucion Rectoral N° 538--2019-CU


Unidad de Concejo| Universitario
Sello


4.4.2.6 MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION EN:

PROBLEMAS DE APRENDIZAIJE
Altérmino de la Maestria el profesional podra:
e Evaluar y diagnosticar tempranamente trastornos del aprendizaje de la lectura, escritura y las

matematicas en nifos.

e Disefiar y aplicar instrumentos en la deteccién oportuna de factores relacionados con los
trastornos del aprendizaje de la lectura, escritura y las matematicas en los nifios.

e Intervenirde maneraoportuna con estrategias innovadoras en los trastornos del aprendizaje de
la lectura y escritura y de las matematicas que presentan los nifios.

e Conducir y liderar programas psicopedagdgicos para el tratamiento de trastornos del
aprendizaje de lectura, escritura y de las matematicas.

e Planificar, ejecutar y evaluar proyectos de investigacion educativa vinculados con la evaluacion
e intervencion en la ensefianza y aprendizaje.

.Q"‘
T
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4.4.2.7 MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION EN:

TECNOLOGIA EDUCATIVA
Altérmino de la Maestria el profesional podra:

e Aplicar teorias, enfoques y principios en relacidon con el aprendizaje, evaluacién, las nuevas
tecnologias educativas, y la neurociencia aplicada a la educacion.

e Aplicar métodos y estrategias de ensefianza, aprendizaje y evaluacidn que propicienaprendizajes
significativos en la educacidn superior.

e Diseflar proyectos de innovacion educativa que responda a problematicas curriculares y
pedagdgicas, integrando los medios tecnoldgicos en diferentes entornos de la ensefianza y el
aprendizaje.

e Manejar las nuevas tecnologias de informacién y comunicacién con ética y responsabilidad
ciudadana.

e Planificar, ejecutar y evaluar proyectos de investigacidon educativa vinculados con la educacién
y tecnologias digitales.

savoess
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4.4.2.8 MAESTRIAS EN PSICOLOGIA

La Escuela de Posgrado de la Universidad Femenina del Sagrado Corazén, UNIFE presenta su Programa
Académico de Maestria en Psicologia disefiada con un curriculo acorde a las necesidades nacionales e
internacionales. Su administracién es marcada por una gestidon por competencias, integradas en tres
areas: Fundamentacion Tedrica, especializacion e investigacion, en la modalidad presencial con un 80%
presencial y 20% virtual y la modalidad semipresencial implica, que el participante llevara un porcentaje
de clases presenciales del 60% y clases virtuales 40%

DURACION
La Maestria en Psicologia tiene una duracion de 3 ciclos académicos (1 afio y medio) y el plan de estudios es
el mismo para ambas modalidades con la misma cantidad de horas y créditos.

GRADO PROFESIONAL

Grado Académico de Maestria en Psicologia requiere haber aprobado satisfactoriamente los estudios de
maestria, la aprobacién de una tesis, y el conocimiento de un idioma extranjero de preferencia el idioma
inglés, en el nivel intermedio.
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4.4.2.9 MAESTRIA PSICOLOGIA CON MENCION EN:
PSICOLOGIA CLINICA Y DE LA SALUD

El area ofrece alternativas de prevencidn, intervencidn e investigacién en salud, enfocando tanto los
aspectos de salud mental, como la problematica psicologica que se presenta en las enfermedades
corporales

Al terminar, el participante sera capaz de:

e Evaluar las particularidades y aspectos de la salud mental sobre la base de las perspectivas
tedricas actualizadas, aplicando los procesos y metodologias pertinentes para establecer
diagndsticos integrales, respetando la diversidad de las personas en todas sus dimensiones.

e Atender problemas de salud mental, aplicando estrategias y técnicas validadas en programas
efectivos de promocidén del bienestar, prevencién y tratamiento para personas y grupos
humanos, respetando los derechos y dignidad de las personas.

e Realizar proyectos y programas de investigacion vinculados a la salud mental, orientados a su
bienestar, prevencidon y tratamiento, con rigor cientifico y, desde una visién amplia de la
psicologia clinica y de la salud mental, para generar mejoras en la calidad de vida de las personas
y la sociedad en general, practicando los principios éticos de integridad, autonomia y respeto.

wp¥en
S PR T)
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4.4.2.10 MAESTRIA EN PSICOLOGIA CON MENCION EN:
DIAGNOSTICO E INTERVENCION PSICOEDUCATIVA

Se estimula la investigacion y se da énfasis a la labor de consejeria e intervencion pisco-educativa que
desarrolla esta mencién en los diferentes niveles y modalidades educativas. Desataca el enfoque de
servicio, asesoria, disefio y ejecucion de programas de intervencion.

Al terminar, el participante sera capaz de:

e Evaluar las condiciones de ensefianza y aprendizaje contextualizada a la comunidad educativa y
el entorno social, para establecer diagndsticos y propuestas psicoeducativas funcionales,
tomando en cuenta teorias y conocimientos validados cientificamente, mostrando
confidencialidad y ética profesional

e Implementar programas efectivos de promocion del desarrollo integral y prevencién e
intervencidn psicoeducativa vinculados con los agentes educativos y los procesos de ensefianza-
aprendizaje, aplicando estrategias innovadoras, para el progreso de los estudiantes, con respeto
a los derechos

e Desarrollar, en base a evidencias, proyectos de investigacion orientados a la problematica de
ensefianza-aprendizaje, desde una mirada integral, para promover la calidad educativa de los
agentes de la comunidad educativa, practicando los principios éticos de investigacion.
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Aprendizae Estratégico Diagnaostico e Intervenclon en

Familia y Comunidad

Resolucion Rectoral N° 293--2019-CU


Unidad de Concejo| Universitario
Sello


4.4.2.11 MAESTRIA EN PSICOLOGIA CON MENCION EN:

PSICOLOGIA EMPRESARIAL

El objetivo principal de esta drea de la psicologia es mejorar la calidad de vida laboral de los trabajadores,
y a partir de esta mejora optimizar el ajuste de la organizacion y el rendimiento en el puesto de trabajo.

Al terminar, el participante sera capaz de:

e Evaluar el comportamiento laboral individual y grupal en las organizaciones, sobre la base de las
perspectivas tedricas actualizadas, para disefar estrategias que mejoren el desempefio humano
y las demandas de la organizacidn, respetando la legislacion vigente y la diversidad de las
personas en todas sus dimensiones.

e Realizar intervenciones psicolégicas, capacitaciones y asesorias en distintos niveles de la
organizacién, sustentadas en conocimientos tedricos conceptuales, explicativos y
procedimentales para potenciar el capital humano y el desarrollo de la organizaciéon con
liderazgo, ética y de manera inclusiva.

e Desarrollar trabajos de investigacion cientifica vinculados al comportamiento individual y grupal,
procesos y sistemas organizacionales, sobre la base de los métodos de investigacién, para
solucionar problemas de la empresa, alineados a los principios éticos que contribuyan a la
gestion del talento humano y desarrollo organizacional, con ética y liderazgo.
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4.4.2.12 MAESTRIA EN PSICOLOGIA CON MENCION EN:

PREVENCION E INTERVENCION EN NINOS Y ADOLESCENTES

Profundiza en el conocimiento del nifio y adolescente, su desarrollo normal, problematica psicosocial y
diagndstico psicopatoldgico; con el fin de poder investigar y desarrollar programas de prevencion e
intervencidn, principalmente en las areas socioemocional y comunitaria.

Al terminar, el participante sera capaz de:

Evaluar los aspectos multifactoriales que influyen en el desarrollo normal y psicopatoldgico en
nifios y adolescentes, desde la perspectiva del desarrollo psicoldgico, para proponer alternativas
sobre la base de practicas innovadoras, con creatividad y actitud positiva.

Implementar programas efectivos de prevencion e intervenciéon en problemas psicosociales y
psicopatoldgicos de la poblacidon infanto-juvenil y aplicando estrategias empiricamente
validadas, para fortalecer su bienestar integral, con compromiso ético.

Desarrollar desde una perspectiva amplia de la psicologia y rigor cientifico, los fenédmenos que
generan problemas psicosociales y psicopatoldgicos en nifos y adolescentes para realizar
intervenciones que respondan a las necesidades que presenta la poblacién objetivo, evidenciado
un comportamiento ético profesional.
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4.4.2.13 MAESTRIA EN DERECHO CIVIL CON MENCION EN:

DERECHO DE FAMILIA

La Escuela de Posgrado de la Universidad Femenina del Sagrado Corazén, UNIFE presenta su Programa
Académico de Maestria en Derecho Civil con mencidn en Derecho de Familia, Su administracion es
marcada por una gestidn por competencias, integradas en tres areas: Fundamentacion Tedrica,
especializacion e investigacion, en la modalidad presencial con un 80% presencial y 20% virtual y la
modalidad semipresencial implica, que el participante llevara un porcentaje de clases presenciales del
60% y clases virtuales 40%, , dirigido a profesionales del derecho, trabajadores sociales, psicélogos
especializados en temas de familia y profesiones afines que tengan interés en el Derecho Familiar.

La Maestria en Derecho de Familia se propone perfeccionar la formacién juridica y axioldgica de los
profesionales, brindandoles herramientas y estrategias para que, con criterio justo y humanistico,
enfrenten con éxito los nuevos retos respecto al derecho de las familias.

También se propone forjar con compromiso ético y responsabilidad social a los mas prominentes
representantes e investigadores del derecho familiar, para que sean referentes claves en el crecimiento,
desarrollo y fortalecimiento de la célula fundamental de toda sociedad.

DURACION

La Maestria en Derecho Civil con mencidn en Derecho de Familia tiene una duracién de 3 ciclos
académicos (1 afio y medio) el plan de estudios es el mismo para ambas modalidades con la misma
cantidad de horas y créditos.

GRADO PROFESIONAL
El Grado Académico que se otorga es el de Maestro en Derecho Civil con mencidn en Derecho de Familia 'y
para lograrlo se requiere:

e Aprobar todas las asignaturas de la maestria,
e Elaborar, sustentary aprobar una tesis;
e Aprobar el examen de un idioma extranjero, nivel intermedio.

-l‘::‘l:l.
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4.4.2.13 MAESTRIA EN NUTRICION Y DIETETICA CON MENCION:

CIENCIAS DE LA NUTRICION Y ALIMENTACION HUMANA.

La Escuela de Posgrado de la Universidad Femenina del Sagrado Corazén, UNIFE presenta su Programa de
Maestria en Nutricién y Dietética con mencién en Ciencias de la Nutricién y Alimentacién Humana, Su
administracién es marcada por una gestion por competencias, integradas en tres areas: Fundamentacion
Tedrica, especializacion e investigacion, en la modalidad presencial con un 80% presencial y 20% virtual y
la modalidad semipresencial implica, que el participante llevara un porcentaje de clases presenciales del
60% y clases virtuales 40%

La Maestria en Nutricidn y dietética se propone formar investigadores de alto nivel, con capacitacién para la
generacién del conocimiento cientifico en el campo de la nutricién y alimentacién para la identificacién y
resolucién de problemas a nivel individual o en equipo.

Desarrollar conocimientos para la resolucién de problemas de alimentacién y nutricion en las diferentes
regiones del pais y del mundo.

Desarrollar competencias en el drea de Nutricién y Alimentacion con conocimientos, habilidades, y destrezas
gue les permitan disefar y desarrollar planes y programas que contribuyan a resolver problemas nutricios
especificos, a fin de elevar la calidad de vida de la poblacidn, en un marco de cuidadoy preservacion del medio
ambiente; en la busqueda continua de la calidad y, con apego a valores éticos, humanistas y de
responsabilidad social.

DURACION
La Maestria en Nutricién y Dietética tiene una duracion de 3 ciclos académicos (1 afio y medio). y el plan de
estudios es el mismo para ambas modalidades con la misma cantidad de horas y créditos.

GRADO PROFESIONAL
El Grado Académico que se otorga es el de Maestro en Nutricidn y Dietética con mencién en Ciencias dela
Nutricidon y Alimentacion y para lograrlo se requiere:

e Aprobartodas las asignaturas de la maestria;
e Elaborar, sustentary aprobar una tesis;
e Aprobar el examen de un idioma extranjero, nivel intermedio.
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5. PROCEDIMIENTOS Y TRAMITES EN UNIFE

5.1 MATRICULA

5.1.1 Proceso de Matricula

La matricula es el Unico procedimiento que posibilita que una persona sea considerada

estudiante de la UNIFE, de ahi su importancia y la necesidad de realizar correctamente este
proceso.

MATRICULA ONLINE

Yo,
©Os1 ONO  Otorgo autorizacion

De forma Expresa para que la Universidad Femenina del Sagrado Corazén - UNIFE,
con RUC N" 20141230329 y con domicilio en la Av. Los Frutales N° 954, La Molina,
pueda utilizar las imagenes de las que seré parte y que se registraran en fotos y/o
videos, conforme a lo sefialado en el articulo 15° del Cédigo Civil Peruano. Por lo
tanto, autorizo su utilizacién para fines institucionales, didacticos, académicos, y, en
general, para su difusion en actividades, intereses o funciones de la Universidad, en
todo medio, sin limitaciones en el nimero de su uso, de forma indefinida a partir de
su primera exposicion.

DNI Y NOMBRE DEL TUTOR : (Sélo si es menor de edad)

[ ]
[ ]

Grabar autorizacion

COMPLETA ESTA FICHA PARA CONTINUAR CON LA MATRICULA ONLINE

a) MATRICULA PARA ESTUDIANTES REGULARES:

1. Antes de iniciar el proceso de matricula la estudiante debe pagar la matricula y la 1ra.
Cuota. Lo puede realizar por medio de: la pasarela de pago Online en la Intranet, lo
puede hacer pagando en el mismo banco o en la ventanilla de Tesoreria-UNIFE.

2. Centro de Informatica habilita las opciones de pago:

Escala Actual 1 H
Todos los cambios de Forma de Pago son visualizados de modo inmediato en |a Intranet, pudiendo realizar los pagos en esta
plataforma.
Si va a rezlizar el pago en los bancos considerar lo siguiente :

- Los cambios realizados hasta las 6.30 p.m son enviados a los bancos y se encontraran disponibles al dia siguiente en los
mismos.

- Los cambios realizados despues de lzs £.20 p.m. son considerados para un envio posterior con 2l grupo de cambios siguients

RECUERDE QUE PARA MATRICULARSE DEBE TENER CANCELADA AL MENOS LA MATRICULA Y LA 13 CUOTA

Semestre Recibo Nombre del Concepto Escalz Importe Condicion Facha Congdic
20231 3596955 ira,Cuota H 830.0C0 PENDIENTE 21/03/2023
20231 3596955 Matriculz Regular 2n Pregrado H 340.00 PENDIENTE 21/03/2023

CAMBIAR FORMA DE PAGO REALIZAR PAGOS
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IMPORTANTE: La estudiante también puede escoger pagar las otras cuotas:

-1a

Cuota

- Matricula

330.00
340.00

CAMBIE SU FORMA DE PAGO

- 1a CUOTA  805.00
- 2a CUOTA 805.00
- 3a CUOTA 805.00
- 4a CUOTA  805.00
- 5a CUOTA  805.00

- Matricula : 340.00

Si va a realizar el pago en los bancos considerar lo siguiente @

Regresar a su Cuenta Corriente

Todos los cambios de Forma de Pago son visualizados de modo inmediato en |a Intranet, pudiendo realizar los pagos en esta plataforma.

- Los cambios realizados hasta las 6.30 p.m son enviades a los bancos y se encontraran disponibles al dia siguiente en los mismaos.

- Todos los cambios realizados despues de las 6,30 p.m. son considerados para un envio posterior con el grupo de cambios siguiente

En la Intranet se mostrara los estados de cuenta, cuotas pendientes y las cuotas pagadas como se
muestra en la siguiente imagen:

Escala Actual - H

Todos los cambios de Forma de Pago son visualizados de modo inmediato en la Intranet, pudiendo realizar los pagos en esta

plataforma.

Si va a realizar el pago en los bancos considerar lo siguiente :
- Los cambios realizados hasta las 6.20 p.m son enviados a los bancos v se encontraran disponibles al dia siguiente en los

mismaos.

- Los cambios realizados despues de las £.20 p.m. son considerados para un envio posterior con el grupo de cambios siguiente

RECUERDE QUE PARA MATRICULARSE DEBE TEMER CAMCELADA AL MENCS LA MATRICULA Y LA 1a CUOTA

Semestre  Recibo Mombre del Concepto Ezczlz Importe Condicion Fecha Condic
20231 121 1ra.Cuota H BO5.00 PENDIENTE 21/03/2023
20231 121 2da.Cuota H BOS5.00 PENDIENTE 1/03/2023
20231 121 3ra.Cuota H BO05.00 PENDIENTE 21/03/2023
20231 121 4ra,Cuota H BO05.00 PENDIENTE 21/03/2023
20231 121 Sta.Cuota H B03.00 PENMDIENTE 21/03/2023
20231 11 Matricula Regular &n Pregrado H 340.00 PENDIENTE 21/02/2023
20231 3596955 1ra.Cuota H B20.00 ANULADOD 09/02/2023
20231 3596955 Matricula Regular en Pregrado H 340.00 ANULADO 09/03/2023

En estos estados de cuentas no se incluyen las moras por incumplimiento del pago de las boletas en las fechas

fijadas para los abonos correspondientes

CAMBIAR FORMA DE PAGO

REALIZAR PAGOS
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3. En laIntranet de la UNIFE se activa la opcién de “matricula en linea” donde se mostrara |
pre matricula con todos los cursos a llevar:

IZ7.0.0.1T

W

AUTORIZACION DE IMAGEN Y/O VOZ
SI autorizo el uso de mis datos personales
Cambia Autorizacién de Imagen y/o Voz

Las estudiantes que tengan cursos de cargo o subsanacion, comunicarse con su Escuela para
su revision y/o habilitacion de la ficha de prematricula.

Realiza aqui tu matricula Online (Pregrado y Posgrado) (Elegir actividad y/o seccion segun sea el caso)

Consulta tus Actividades 2023/1 - PREGRADO

Consulta de horarios

CONSULTAAQUI TU FICHA DE PREMATRICULA

La Molina , 1 de febrero del 2023

4. Elestudiante ingresa a Intranet en las fechas programadas segin calendario UNIFE para la

matricula en linea, observa su matricula, valida y acepta los cursos que llevara.

Segun la condicidn de los cursos, el estudiante podra elegir:
a. Seccién del Ciclo.

b. Seleccién de Cursos y/o

c. Actividad de Desarrollo Social

-
Regresar
PRE-MATRICULA Descripcién del Curso 3ol Cunee Tipo de Matricula
Deuda anterior a su s/ 623455 |GRAMATICA CONTRASTIVA FRANCES - ESPANOL (ELECTIVO) d  Agrecar
matricula d 21807 |INTERPRETACION INGLES | o7 S|
Para ir agregando cursos a su Matricula, debe  |533355 TRADUIGCION INVERSA INGLES o7 44
presionar en la lista derecha sobre la opcion 553460 [TRADLICCION GENERAL FRANCES (ELECTIVO) o7 4
AGREGAR. Estos seran mestrados en la parte W A Adregar S
inferior en el area MATRICULA EN PROCESO. St
W 6 Agregar -
E23450  [CULTURA INGLESA o7 zq

4 A Agregar
4 B __Agregar

(623462  |CULTURA FRANCESA (ELECTIVO) o7 39

[623461 [TECNOLOGIAS Y TRADUCCION 07 24
4 A Agregar -
B Agregar Z
623598 |ETICA EN TRADUCCION E INTERPRETACION o7 34 Agregar

EN PROCESO-VER ACTIVIDADES DE DESARROLLO SOCIAL (3er y 4to
ciclos Pregrado)

MATRICULA Ciclo: Seccion :

En el caso que tenga gue elegir su seccion y/o

Actividad debera primero GRABAR MATRICULA, Descripcién del Curso Sc 32?155‘; Tipo de Matricula C{fsd’ Accion
o Sl e 621607 INTERPRETACION INGLES | 07] 000 | A REGULAR 3.0 Elminar
(6)GRABAR MATRICULA 625456 [TRADUCCION INVERGA INGLES 07] 000 | A REGULAR 24 Eliminar

623462 [CULTURA FRANCESA (ELECTIVO) 07| 000 | A [REGULAR 3.0 Eliminar
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et Femarinsdet gra Coraten MATRICULA 2024-1
Regresar

PRE-MATRICULA Descripcién del Curso SemesT® oo de Matricula o
Deuda antenor a su =2
matricula e
Para ir agregando cursos a su Matricuta, debe
presionar en (a lista derecha sobre la opcion
AGREGAR. Estos seran mostrades en la parte
inferior en el drea MATRICULA EN PROCESO.

1823455 |GRAMATICA CONTRASTIVA FRANCES - ESPANOL (ELECTIVO)
INTERPRETACION INGLES |

MATRICULA

En el caso que tenga que eieglr su seccidn y/o
Actividad debera primero GRABAR MATRICULA,
después le mostrara dichas opciones.

(3)Grabar Seccion
Crédi

tos

Descripcdn del Curso ¢ de Matricula

" 6 INTERPRETACION INGLES | : 3.

a se encuentra registrada su Matricula 5 [TRADUCCION INVERSA INGLES ] 3,

[TRADUCCION GENERAL FRANCES (ELECTIVO) 4.

(Dimprimir Constancia de Matricyla S ICULTURA INGLESA .
ILTURA FRANCESA (ELECTIVO)

[TECNOLOGIAS ¥ TRADUCCION

IMPORTANTE: Podran escoger su seccioén y finalizar la matricula presionando el botén
“Grabar Matricula”, inmediatamente se generara la constancia de matricula:

y 4
U N I F E MATRICULA 2023/1 95703/2023
del Sagrado Corazén
Regresar Imprimir
S~ = Semestre z Crédi
Descripcion del Curso Cic| Grp |Sc dl Corse Tipo de Matricula tos
621607 |INTERPRETACION INGLES | 07 | 000 | A REGULAR 3.0
23456 [TRADUCCION INVERSA INGLES 07 | 000 | A REGULAR 4.0
623458 [TRADUCCION GENERAL FRANCES (ELECTIVO) 07 [000 | A REGULAR 4.0
623459 |CULTURA INGLESA 07000 B REGULAR 0
23462 |CULTURA FRANCESA (ELECTIVO) 07 |000 | A REGULAR .0
23461 [TECNOLOGIAS Y TRADUCCION 07 [000| A REGULAR .0
75ba49cale455539497eced43e17b6ffeqcf3765
La presente constancia carece de valor oficial, debera Ud. esperar unos dias para poder realizar el canje o
recepcion de su CONSTANCIA DE MATRICULA 3 través de su Intranet en la opcién MATRICULA POR
SEMESTRE.
PAGOS VIRTUALES

Todos los estudiantes tienen la opcidén de realizar el pago de su matricula y de sus
pensiones de manera virtual, para esta operacidn deberan contar con una cuenta
registrada en el banco.

Ingresar a INTRANET y seleccionar CUOTAS DE PAGOS

Inivertidsd Femenina del Sagrado Corandn

021,3,17.844.8

Le seran mostrados los recibos de su cuenta corriente.

20211 3502711 Watriculs Regular (Pregracc) 33000 PENDIENTE
Lath 20211 3505971 ira,Cupta €90.00  PENDIENTE
las e
I'EgU| En_estos estados de cuentas ne se incluyen las moaras por incumplimiento del nago de las boletas en las fechas
cons ijadas para lox abonos correspondientes

Reall REALIZAR PAGOS

]
=]
=
I



Unidad de Concejo| Universitario
Sello


Presione el boton REALIZAR PAGOS

E SELECCIONE LOS RECIBOS
La UNIFE estd autorizada por Visa para realizar transacciones electronicas.

De seleccionar miltiples recibes para un pago, todos los recibos seleccionados deben pertenecer a un solo semestre.

Semestre Recibe Nombre del Concepto Importe Facha Vemta Seleccione para Pagar
20202 3488143 020 2da.Cuota 680.00 14/10/2020 D 680.00
20202 3480755 030 3ra.Cuota 680.00 14/11/2020 [Jes0.00
20202 3453393 040 4ta.Cuota 580.00 14/12/2020 D 680.00
20202 3496033 050 5ta.Cuota 680.00 14/01/2021 [Jes0.00
TOTAL A PAGAR S/ 0.00

[JAcepto los TERMINOS Y CONDICIONES

REGRESAR CTAC paca con 53

Dar check en Acepto términos y Condiciones, seleccionar el (los recibos) a abonar,
Click en PAGA CON VISA MASTERCARD.

Aparece una pantalla previa con lo seleccionado

UNIFE
REGISTROS SELECCIONADOS
torizada por Visa para realizar transacciones electré

Mombre del Concapto

20202 3488143 020 2da.Cucta

PAGA AQUI

Aparecerd una pantalla donde solicita los datos de la
tarjeta.

De ser satisfactoria la transaccién mostrara un
voucher de la operacion realizada.

e e,

b) MATRICULA PARA ESTUDIANTES NO REGULARES:

La matricula de estudiantes no regulares debe iniciar comunicandose con su Escuela Profesional,
quien determinara los cursos y créditos a llevar.

La Escuela Profesional valida los cursos en el sistema académico e informa a la Oficina de
Tesoreria el nimero de créditos correspondientes a pagar. La Oficina de Tesoreria le habilita al
estudiante el monto de pago en el sistema; el estudiante puede optar por las modalidades de
pago antes mencionadas.

Realizado el pago, el estudiante debe comunicar a su Escuela Profesional o Programa
Académico, para concluir su proceso y le puedan generar por intranet su constancia de
matricula.

Para la matricula se consideran las fechas programadas segin Cronograma de matricula.
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5.1.2 Matricula de Estudiantes Ingresantes

Los requisitos seran solicitados por la oficina de Admisidn.

La matricula de estudiantes ingresante debe iniciar en la intranet, dentro de las fechas regulares
aprobadas por UNIFE. El proceso de matricula es automdatico con excepcion de los estudiantes
de Horario Diferenciado y Traslado Externo, quienes deberdn comunicarse con su Escuela
Profesional, para determinar los cursos y créditos a llevar. La Escuela Profesional informa a la
Oficina de Tesoreria el numero de créditos correspondientes a pagar. La Oficina de Tesoreria le
habilita al estudiante el monto de pago en el sistema.

Realizado el pago, la estudiante debe comunicar a su Escuela Profesional para concluir su
proceso y le puedan generar por intranet su constancia de matricula.

5.1.3 Matricula de los reingresantes

Documentos que deben presentar:
e Ficha de prematricula con todos los datos.
e Constancia de haber efectuado el pago correspondiente.
o Expediente de reserva de matricula.
e Unafotografia tamafio carné.
e D.N.l en copia simple.

El trdmite de reingreso hasta 3 afios después de su retiro de UNIFE, se realiza en la Escuela
Profesional respectiva. El tramite de reingreso después de 3 afios se realiza en el Vicerrectorado
Académico y tiene una tasa educativa diferencial. (Ver Anexo)

La matricula de los reingresantes es estrictamente personal, por lo que no cabe matricula por
poder ni a través de padres o conyuges.

La estudiante que reingresa a la UNIFE debera adecuarse al Plan de Estudios y a las normas
vigentes al momento de la actualizacion de la matricula. Asimismo, deberd someterse a la
evaluacién en el Centro de Orientacién de la UNIFE.

5.1.4 Matricula de Estudiantes Considerados como “Casos Especiales”

|II

Una estudiante es considerada como “caso especial” cuando:
1. Hareprobado una asignatura por tercera vez o acumuld tres asignaturas reprobadas en un
semestre. En esta situacion:
e Debe seguir los pasos regulares indicados en el proceso de matricula.
e Laestudiante que acumule tres asignaturas reprobadas podra matricularse solo en esas
tres asignaturas en el semestre académico siguiente.
e Laestudiante que curse una asignatura por tercera vez, podra matricularse en un
maximo de tres asignaturas, incluida la de cargo.

2. Solicitaregularizacién de matricula o reingreso. En esta situacién:
e Debe seguir los pasos regulares indicados en el proceso de matricula para
reingresantes. (numeral 5.1.3).
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a. Dematricularse en asignaturas de hasta tres ciclos consecutivos. En esta situacion:
e Debe seguir los pasos regulares indicados en el proceso de matricula.

e Debe revisar que no existan cruce de horarios entre las asignaturas de distinto semestre
en que se desea matricular.

e Debe haber aprobado los prerrequisitos de las asignaturas en las que desea matricularse.
e Sucondicidon de matricula debe contar con el VB2 del (a) Decano (a) de la Facultad.

b. Dematricularse por Tutoriao por créditos. En esta situacion:
e Debe seguir los pasos regulares indicados en el proceso de matricula de acuerdo a lo
establecido en el numeral 5.1.8.

c. De realizar tramites especiales por Traslado Externo o Interno ante la Facultad,
Vicerrectorado Académico y Direccién General de Administracion.

En esta situacion:
e Debe seguir los pasos regulares indicados en el proceso de matricula.

5.1.5 Matricula por Créditos

Una estudiante se matricula por créditos cuando las asignaturas a llevar en el ciclo académico
correspondiente sumen menos de 12 créditos. El costo por crédito es fijado en las tasas
educativas aprobadas por el Consejo Universitario.

Para realizar su matricula, debe:

e En coordinacion con la Direccidn de la Escuela Profesional revisar que no existan cruce de
horarios y haber cumplido con la (s) asignatura (s) y/o prerrequisito (s).

e Generar en su Escuela Profesional la Ficha de prematricula con la indicacidon de la(s)
asignatura (s) en que debe matricularse.

e Cancelar elmonto correspondiente.

e Comunicar a la Escuela Profesional para concluir su matricula y generar su respectiva
Constancia.

5.1.6 Rectificacion de Matricula por Ampliacién o Modificacién de Asignaturas

Se realiza cuando una estudiante, ya matriculada, desea cursar una asignatura mas o cambiar una
asignatura por otra. El trdmite debe realizarse antes de concluir el proceso de matricula
extemporanea.

La estudiante:

e Debe comunicarse con la Direccién de la Escuela Profesional para generar la ficha de
ampliacion o modificacién de matricula, considerando los prerrequisitos y los horarios.
Cuando el tramite es por modificacién de asignatura, se debe indicar la asignatura que debe
ser sustituida.

¢ Si al ampliar o modificar la matricula resulta que la estudiante finalmente se matriculara en
menos de 12 o en mas de 24 créditos. La Escuela Profesional informara a la Oficina de
Tesoreria.

e Si al ampliar o modificar la matricula la estudiante cursarda mas de 11.5 créditos, debera
realizar el trdmite para cancelar en Tesoreria la cuota diferencial correspondiente a la pensién
completa.
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requisitos establecidos en el numeral 5.1.7. Toda ampliacién de creditaje tendra que
autorizada por el Consejo de Facultad. De aprobarse, el Decano emitird la Resolucién de
ampliacidn correspondiente.

Realizar el tramite en la Escuela Profesional para la rectificacion de matricula, en la fecha
prevista para la matricula extemporanea.

5.1.7 Ampliacion de los Créditos en la Matricula

La matricula regular es por los créditos que cada Escuela Profesional considera en los distintos
ciclos de su Plan de Estudios. Las estudiantes destacadas o aquellas cuyo caso lo amerite, podran
ser autorizadas por el Consejo de Facultad a matricularse en un nimero mayor de créditos
correspondientes al ciclo.

Para este caso:

La estudiante tramitara ante la Direccién de la Escuela Profesional su ampliacion de créditos.

La Direccién de la Escuela Profesional elevara la ficha de prematricula con el informe
justificatorio al Consejo de Facultad.

Si la ampliacion de matricula es aceptada, el Decano(a) emite una Resolucidn, que se
adjunta a la ficha de prematricula.

La ampliacién de creditaje tiene una tasa diferencial acorde a los créditos ampliados que la
estudiante debe abonar en la Oficina de Tesoreria antes de proceder a su matricula.

La estudiante a través de la Escuela profesional realizard su matricula como “Caso Especial” en
Secretaria Académica, segun las indicaciones expuestas anteriormente.

5.1.8 Matricula por Tutoria

Una estudiante puede matricularse en una asignatura por tutoria con el V2 B2 del Decano (a) de la
Facultad, cuando:

Se encuentre cursando los Ultimos ciclos de estudio.

Ha reprobado una asignatura que ya no pertenece al Plan de estudios vigente.

Es una asignatura prerrequisito y no esta programada en ese semestre, lo que originaria que el
estudiante pierda un afio en el avance de sus asignaturas.

Cuando la Escuela Profesional lo considera necesario para integrar a la estudiante en una
promocion.

No se puede estudiar asignaturas por tutoria en los dos primeros ciclos académicos o cuando
el estudiante desea adelantar una asignatura de su plan de estudios.

No se pueden programar por tutoria las asignaturas del Plan de estudios, que la Escuela
Profesional considera que disminuiria suvalor académico al ser estudiadas en esa modalidad.
El valor del crédito por tutoria es asignado anualmente en las tasas educativas de la
Universidad, debiendo consignarse en la ficha respectiva el tipo de curso (tutoria).

Quedan exceptuadas de cursarse por tutoria las Actividades de Desarrollo Personal y de
Desarrollo Social.

Para programar una asignatura por Tutoria se debe tener en consideracidon el nimero de
estudiantes que la solicitan, analizando su condicidn académica y administrativa, y realizar una
prematricula.

Cualquier situacién no precisa requiere del V2 B2 del Vicerrectorado Académico.
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5.1.9 Matricula en el Quintoy Sétimo Ciclos

e Las estudiantes podrdan matricularse en el V ciclo, llevando no mas de dos asignaturas-c
subsanacion y/o cargo. En la Escuela Profesional de Psicologia las estudiantes no podran
matricularse en el V ciclo, si adeudan algun curso de Estudios Generales.

e Esta norma incluye a las Actividades (de Desarrollo Personal y Social) y a las estudiantes que
provienen de traslado interno o externo.

¢ Ninguna estudiante podra matricularse en el VII ciclo, si tiene pendiente asignaturas de
Estudios Generales.

5.1.10 Matricula por Convenio (Cooperacion y Relaciones Internacionales (CECRI) y otros
Convenios Interinstitucionales

e Los estudiantes por convenio, son estudiantes con matricula NO REGULAR (art. 552 del
Reglamento Académico aprobado el C.U. No. 1278 del 15 de marzo de 2017).

e La matricula se realiza antes del inicio del ciclo académico, en las fechas programadas para
los estudiantes por convenio o en la matricula extemporanea o de casos especiales.

e El procedimiento de la matricula se realiza en la Escuela Profesional respectiva, dentro de las
fechas regulares aprobadas en el Calendario Académico y en Secretaria Académica, si se
realiza en la fecha de la matricula de casos especiales, o en fechas especiales de acuerdo a
los convenios suscritos.

e El estudiante por convenio adquiere todos los derechos y deberes de nuestras estudiantes
matriculadas, de conformidad con el Reglamento Académico vigente.

5.2 RETIRO, RESERVA DE MATRICULA Y RESERVA DEL CUPO DE ADMISION
5.2.1 Retiro

Un estudiante puede realizar el retiro de una o mads asignaturas o del ciclo. Sino realiza el tramite
de retiro, se considerara abandono de los estudios. Los retiros, sélo en caso que se trataran de
ciclo, pueden ser regulares o extemporaneos. Por lo tanto, no existe retiro de asignatura
extemporanea.

e RetiroRegular de Asignaturas o de Ciclo.

Se realiza dentro de las primeras cuatro semanas de clase. El trdmite es el siguiente:

e  Presentar en Mesa de Partes virtual una solicitud de Asuntos Académicos o una solicitud
de Retiro de Ciclo, (Ver Anexo) segln se desee retirar de alguna asignatura o de ciclo,
respectivamente, dirigida al Decano (a) de su Facultad, indicando las razones del retiroy
acompafiando los documentos sustentatorios.

e Cuando se solicita retiro de ciclo, debe abonarse en Tesoreria la tasa vigente y adjuntar
el recibo a la solicitud.

e El Decano (a) remitird la solicitud a la Direccion de la Escuela Profesional, quien elevara
el informe académico respectivo.

e Visto el informe, el Decano (a) autoriza o deniega el retiro, entregando una copia de la
Resolucién respectiva a la interesada, a Secretaria Académica y a Economia, para su
registro respectivo.

e Sielretiro es de una asignatura de Actividades Académicas, debe remitirse una copia a
la Oficina de Asesoria de Actividades Académicas.

¢ Nose aceptaretiro de una asignatura que se cursa de cargo ni de la que esta ubicada en un
ciclo inferior al que pertenece la estudiante.
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Nota:
Pasada la fecha limite para retiro de asignaturas y de actividades estudiantiles, no se aceptara
solicitud alguna. De ahi en adelante sélo cabe Retiro Extemporaneo de ciclo.

e Retiro Extemporaneo de Ciclo.

Los estudiantes que presenten una situacion especial, podran solicitar retiro de ciclo después
de las primeras cuatro semanas y hasta cuatro semanas antes de finalizar el ciclo. El tramite es
el siguiente:

Presentar en Mesa de Partes virtual una solicitud de Retiro de Ciclo (Ver Anexo) dirigida al
Decano

(a) de su Facultad, indicando las razones del retiro y acompafiando los documentos que la
sustentan.

Debe abonarse en Tesoreria la tasa vigente y adjuntar el recibo a la solicitud.

El Decano (a) remitira la solicitud a la Direccidn de la Escuela Profesional quien elevara el
informe académico respectivo.

Visto el informe, el Decano(a) eleva la peticion al Consejo de Facultad para la aceptacion o
rechazo de la solicitud.

El Decano(a) emite una Resolucion segun lo aprobado en el Consejo de Facultad y la eleva al
Vicerrectorado Académico para su aprobacién.

El Decano (a) remite copia de la Resolucién correspondiente a la interesada, Secretaria
Académica y a la Oficina de Economia. En caso que el estudiante haya estado matriculado en
alguna actividad, se deberd remitir copia de la Resolucion a la Oficina de Actividades.

Nota:

El estudiante que abandone sus estudios sin efectuar el retiro, serd considerado en acta como
reprobado y no como retirado. Respecto a las cuotas por concepto de pension educativa seguiran
registrandose con los respectivos intereses. Lo expuesto tiene como consecuencia que el
estudiante saldra reprobado en todas las asignaturas matriculadas; sera separado de la UNIFE, y
acumulara deuda.

5.2.2 Reservade Matricula

Si un estudiante ha concluido un ciclo y no desea matricularse en el ciclo inmediato, debe
realizar Reserva de Matricula (Ver Anexo), presentando en Mesa de Partes virtual una
solicitud dirigida a la Direccidn de la Escuela Profesional, indicando su decisidon. No requiere
pago si la reserva de matricula es por un semestre.

Si un estudiante ha concluido un ciclo o ha sido aceptado su trdmite de retiro de ciclo y desea
alejarse por un afio o mas de la UNIFE, debe realizar el tramite de Reserva de Matricula (ver
Anexo), adjuntando a su solicitud el recibo de pago de la tasa fijada para dicho tramite.

Si un estudiante no ha realizado el tramite de Reserva de Matricula en fecha oportuna y
desea reingresar a la UNIFE, debe regularizar su tramite cancelando la tasa actualizada.

Los estudiantes podran solicitar reserva de matricula por razones de trabajo o de otra
naturaleza, debidamente sustentada. No excedera de tres afios consecutivos o alternos.

5.2.3 Reserva de Cupo de Admision

La reserva de cupo de admisidn se solicita en caso no se efectla la matricula en el ciclo inmediato
asuingreso. La validez es por dos semestres; después de este plazo se someterd a una evaluacién
especial (Art. 79 del Reglamento Académico)
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Se presentard una solicitud por Mesa de Partes acompafiando copia de la constancia d¢
Recibo de Pago por los derechos.

5.3 REINGRESO A LA UNIVERSIDAD

Un estudiante que ha dejado de estudiar en la UNIFE puede reingresar, si no ha sido separado por
razones disciplinarias, académicas o no se ha trasladado a otra universidad de Lima o del Callao.

Eltramite de reingreso para un estudiante sin problemas académicos es el siguiente:

e Presentar en Mesa de Partes una solicitud de Asuntos Académicos dirigida al Decanato de su
Facultad, solicitando su reingreso y adjuntando el recibo de pago de la tasa vigente y los
documentos de Reserva de Matricula y/o Retiro de Ciclo, efectuados en fecha oportuna.

e ElDecano(a) remite a la Direccién de la Escuela Profesional la solicitud del estudiante, quien emite
un informe académico y recomienda o no su reincorporacion. Si es necesario, debe adjuntar
también la adecuacién del estudiante al Plan de Estudios vigente.

e En caso el reingreso se produjera pasados los tres afios, la solicitud ingresara al Vicerrectorado
Académico, quien derivard la solicitud y al estudiante al Centro de Orientacién para su evaluacién e
informe. Y, prosigue el trdmite en la Escuela Profesional correspondiente.

e Remitido el informe al Decanato, el Decano(a), autoriza o deniega su reincorporacion a la UNIFE y
emite, de ser necesario, la Resolucién que adecua el Plan de Estudios para su matricula.

Nota:

Si el estudiante que solicita reingreso no ha realizado oportunamente el trdmite de reserva de
matricula, debe actualizar dicho tramite antes de presentar su Solicitud de Reingreso. Solo en
caso el estudiante desee realizar su reingreso pasado el afio de no haber estudiado en la UNIFE,
debera abonar el costo por reingreso.

Los estudiantes reingresantes serdn ubicadas en la categoria de la Escala de Pensiones que
tenian al momento de su retiro, debiendo pagar el monto actualizado que corresponda al
semestre de su reingreso. Asi mismo, en caso de reingreso, debe considerarse si el ciclo en el
gue se ubicard el estudiante se ofrece en ese semestre, la vacante correspondiente, su
condicién administrativa y el estudio de las modificaciones curriculares para la estructuracion
de la Ficha de Pre matricula.

Cualquier situacién no prevista, debera ser estudiada en primera instancia en la Facultad
respectiva y en segunda instancia en el Vicerrectorado Académico.

5.4 USO DE CUPO DE ADMISION

e Presentar en Mesa de Partes virtual una solicitud de Asuntos Académicos dirigida al Vicerrectorado
Académico, solicitando hacer uso del Cupo de Admisidn, transcurridos mas de dos semestres
académicos, adjuntando el cargo de la solicitud de Reserva de Cupo presentada en fecha oportuna
y el recibo del pago correspondiente.

e El Vicerrectorado Académico derivard al solicitante al Centro de Orientacidn para su evaluacién e
informe.

e ElVicerrectorado Académico, a partir del informe emitido por el Centro de Orientacidon, queda en
potestad de expedir la Resolucion autorizando la matricula en la Escuela Profesional
correspondiente.
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5.5 SEPARACION DE LA UNIFE

Un estudiante pierde su derecho a continuar estudios en la UNIFE por dos razones:

1. Razones Académicas

e Reprobar, en un ciclo académico, cuatro o mas asignaturas (incluidas las actividades).

e Acumular, en un semestre académico, cuatro o mas asignaturas reprobadas y no
subsanadas, en distintos ciclos de estudio.

e Reprobaruna asignatura por tercera vez.

2. Razones Disciplinarias
e Cuando haincurrido en falta disciplinaria grave.

Sélo para separacién académica, un estudiante puede acreditar como justificacién una causa
grave, debidamente comprobada, que amerite la autorizacidon del Consejo de Facultad y
pueda continuar sus estudios en la Escuela Profesional de origen. En caso que no fuera
aceptado, puede realizar un traslado interno a otra Escuela Profesional, siempre y cuando, la
Escuela de destino asi lo acepte conjuntamente con el visto bueno del Decanato. Para ello, el
estudiante que se encuentre en este caso debe solicitar una entrevista con la Direccién de la
Escuela Profesional que elija y una entrevista en el Centro de Orientacién. En ambos casos,
debe someterse a un régimen de consejeria y seguimiento a cargo de su Escuelay del Centro
de Orientacién. Se requiere el visto bueno del Vicerrectorado Académico.

5.6 TRAMITES DE TRASLADO INTERNO Y RATIFICACION DE NOTAS

Para que una estudiante pueda realizar un traslado interno debe haber completado, como
minimo, dieciocho (18) créditos en la Escuela Profesional de origen. El trdmite es el siguiente:

¢ Presentar en Mesa de Partes virtual una solicitud de asuntos académicos dirigida al (a) Decano
(a) de la Facultad donde estd adscrita la Escuela Profesional a la que desea trasladarse,
indicando las razones del cambio de carrera.

 Cancelar latasavigente en Tesoreria de UNIFE y adjuntar el recibo a la solicitud.

e Aprobar las evaluaciones que cada Escuela Profesional le solicite. Internamente, la Direccidn
de la Escuela Profesional solicita a la Escuela Profesional de origen un informe académico y
personal del estudiante.

e Visto elinforme académico y personal y el resultado dela evaluacion efectuada, el (a) Decano
(a) emite una Resolucidon autorizando o denegando su Traslado Interno, y ratifica las
asignaturas estudiadas que se adecuen al Plan de Estudios de la Escuela Profesional receptora.

¢ Si existiera alguna asignatura reprobada y fuera necesaria para el nuevo Plan de Estudios,
puede ser estudiada en la Escuela Profesional receptora.

Para los casos de traslado interno, las Escuelas Profesionales en Coordinacion con el Decanato de
su Facultad, elaboraran el cronograma de recepcion de expedientes, estudios de los mismos y
resultados. Se requiere informe académico y personal. El(la) Decano(a) de la Facultad al que se
traslada, debe emitir una Resolucidn ratificando las notas de los cursos que cursé en la Escuela
Profesional de origen, antes de la primera matricula.
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5.7 TRAMITES DE TRASLADO EXTERNO Y CONVALIDACION DE ESTUDIOS

llevadas en Universidades o Instituciones de Educacidn Superior con rango universitario, del pais
o del extranjero, siempre que tengan aprobados en su Universidad de origen dos afios o cuatro
periodos académicos con un minimo de 72 créditos o su equivalente si proviene de universidad
extranjera con distinto sistema de creditaje.

El Director de la Escuela Profesional comprobara el nimero de créditos del curso aprobado en la
otra institucién y lo comparara con el nimero de créditos del curso de la UNIFE que se desea
convalidar. Si el nimero de créditos aprobados fuera igual o mayor al que corresponda en la
UNIFE, proceder4 el tramite. En caso de universidad extranjera se considerara la equivalencia del
creditaje.

El tramite a seguir es:

Presentar en Mesa de Partes virtual una solicitud dirigida a la Direccién de la Escuela
Profesional, junto a los certificados de estudios, los silabos en idioma espafol, debidamente
autenticados por la universidad o centro de estudios superiores donde se cursaron.

Las convalidaciones que se realizan por Traslado Externo son estudiadas, en primera instancia
por la Comision de Traslado de la Facultad y la Direccién de la Escuela Profesional a la que se
presentan. Dan lugar a una Resolucion del Decanato.

Para convalidar una asignatura, se tendrd en cuenta que los contenidos presenten una
equivalencia minima del 70% y que el numero de créditos asignados sea semejante.

Las convalidaciones se realizan antes de iniciado el proceso de matricula y cuando haya sido
aceptado su Traslado Externo.

Solo en casos excepcionales, porque se realizaron cambios curriculares que afectan la
convalidacién de estudios realizados al inicio de sus estudios en UNIFE, se podrd emitir una
Resolucidn de Convalidacion de estudios complementaria.

5.8 REUBICACION

Se denomina Reubicacidn a la postulacion de estudiantes de universidades no licenciadas,
debido a la situacién actual y a las disposiciones de SUNEDU (Ley que modifica los articulos 39
y 47 de la Ley n.” 30220 y Resolucidn del Consejo Directivo N ° 079-2019-SUNEDU-CD).

Se recibiradn los expedientes de Reubicacidon con menos de 72 créditos, con la posibilidad de
convalidacion de hasta un 80% méximo, siempre y cuando, hayan cursado estudios de manera
presencial.

e El expediente de la interesada debera incluir una Constancia de Ingreso a su institucidn
de origen.

e Los certificados de sus estudios superiores y los silabos sellados por su facultad y visados
por el fedatario de la universidad.

e Se sometera a una entrevista personal.

En el caso de aquellas interesadas que hayan cursado estudios de manera VIRTUAL, a distancia
o semipresencial, y que sustenten menos de 72 créditos, solo se les reconocera un maximo del
50% de créditos en la convalidacion.

e El expediente de la interesada debera incluir una Constancia de Ingreso a su institucion
de origen.

e Los certificados de sus estudios superiores y los silabos sellados por su facultad y visados
por el fedatario de la universidad.

e Se sometera a una entrevista personal.


Unidad de Concejo| Universitario
Sello


5.9 EVALUACION

5.9.1 Nota Aprobatoria
Para aprobar una asignatura, se requiere:

e Haber asistido al 80% de clases. Las inasistencias de los estudiantes, se cuentan a partir del
inicio regular de la asignatura. Solo en casos especiales, aprobados por el Consejo de Facultad,
el estudiante podrd acumular hasta 30% de inasistencias.

e Obtener, como promedio minimo de los tres rubros de evaluacidn, la nota once (11); la nota
del tercer rubro tiene peso doble.

e La fraccidn igual o superior a 0.5 sera convertida al entero superior, tanto para obtener el
promedio por rubro como para determinar el promedio de los tres rubros en las actas finales.

e Para aprobar las practicas preprofesionales debe obtener, como promedio minimo de los tres
rubros de evaluacion, la nota catorce (14). Al igual que en las demas asignaturas, el rubro C
tiene peso doble.

e Se calificara con nota cero (00), cuando el estudiante no se presente a la evaluacién en la hora
programada o, estando presente, no cumpla con la evaluacion prevista, o cuando el estudiante
cometa falta grave durante el proceso.

® El rubro C que tiene peso doble no podra ser el resultado de una sola evaluacién, sino que
deberd obtenerse del promedio de por lo menos dos evaluaciones.

5.9.2 Solicitud de Nueva Fecha de Examen

e Presentar una solicitud pidiendo programacion de nueva fecha de examen dirigida a la
Direccidn de la Escuela Profesional, dentro de las 48 horas de haberse aplicado la evaluacién
qgue no rindié. Se adjuntaran los documentos probatorios que justifiquen su ausencia.

e Si se acepta la solicitud, la Direccién de la Escuela Profesional enviard un documento al
profesor de la asignatura, autorizandolo para que tome la evaluacion en otra fecha.

e Siel examen es la evaluacidn final de la asignatura, debe ser visado por el (a) Decano (a) de la
Facultad.

5.9.3 Adelanto o Postergacion de una Fecha de Evaluacion

o Presentar, en Mesa de Partes virtual, una solicitud de Asuntos Académicos, dirigida a la
Direccién de la Escuela Profesional, solicitando nueva fecha de evaluacién, y adjuntando los
documentos probatorios que justifiquen su solicitud.

o Ingresar la solicitud por Mesa de Partes virtual, antes de la fecha propuesta por el profesor
para la evaluacion.

e Si la solicitud es aceptada, la Direccidon de la Escuela Profesional enviard un documento al
profesor de la asignatura, autorizandolo para que adelante o postergue, segun sea el caso, la
fecha de evaluacion.

o Siel tramite es respecto a la evaluacidn final, debe ser autorizado por el Consejo de Facultad
y elevado al Consejo Universitario.

5.9.4 Justificacion de Inasistencias y Tardanzas
o Llosestudiantestienen unatolerancia de 10 minutos para el ingreso al saldn de clase.

o Siel estudiante llegase pasados los 10 minutos de iniciada la clase podrd ingresar a la segunda
hora, si fuese el caso, a fin de no perjudicar el dictado de clase correspondiente.
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e Cuando el estudiante se retira del salén antes de concluir la clase, se considera in
la dltima hora de clase.

5.9.5 Tramite para Justificar Inasistencias
De acuerdo alas Normas Internas Académicas 2024:

Art°® 15.4. La inasistencia se justifica solo para caso de recuperacidn de evaluaciones no rendidas.
En ningun caso se elimina la inasistencia para el computo del 30%, salvo que se debiera a la
representacion de la Universidad, en eventos publicos, deportivos, académicos o culturales
nacionales o internacionales.

Art® 15.5. Si la inasistencia fue por motivo de salud, presentard una solicitud a la Escuela
Profesional correspondiente, en un plazo no mayor de dos (2) dias habiles de reincorporada a sus
actividades académicas adjuntando la documentacién que la Universidad indique, para efectos
de que se le autorice la recuperacién de evaluaciones no rendidas. Si la inasistencia se debiera al
fallecimiento de un familiar dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, de
igual manera presentara una solicitud a la Escuela Profesional correspondiente, en un plazo no
mayor de dos (2) dias habiles de reincorporado a sus actividades académicas adjuntando el
certificado de defuncién, para efectos de que se le autorice la recuperacidn de evaluaciones no
rendidas. El plazo para reincorporarse a sus Vicerrectorado Académico 33 actividades en el caso
de salud sera el que determine el médico tratante y en el caso de fallecimiento de un familiar el
tiempo necesario para asistir al sepelio. La justificacion procede con el visto bueno del director de
Escuela Profesional correspondiente. El Decano de la Facultad se reserva el derecho de certificar
la autenticidad de los certificados médicos o documentos justificatorios.

La Direccién de la Escuela Profesional entregara a los profesores, antes de las evaluaciones finales,
una lista con todas los estudiantes a las cuales les justificaron sus inasistencias indicando las fechas
en que estuvo ausente a lo largo del semestre.

5.9.6 Cronograma de Evaluacién Final

Los cronogramas de evaluacion seran elaborados por la Direccién de la Escuela Profesional y se
publicardn dos semanas antes de la semana de evaluaciones finales.

5.9.7 Lista de Asistencia

El estudiante que no figure en las listas oficiales de asistencia del profesor con el que estd llevando
la asignatura, tendra que informar sobre esta situacidn a la Direccion de la Escuela Profesional
para realizar el trdmite correspondiente de regularizacién de matricula. Este trdmite deberd
realizarse dentro de las dos primeras semanas de clase.

Los docentes deberdn informar a la Escuela Profesional o Programa Académico si tuviesen
asistiendo a su clase un estudiante que no figura en la lista oficial de asistencia.

5.9.8 Reclamos de Notas

Los reclamos de notas se podran realizar cuando:

¢ El profesor entrega corregidas las pruebas tomadas la semana anterior, para lo cual debera
indicar las respuestas correctas y la nota obtenida por el estudiante quien podra confrontar
sus respuestas y reclamar al docente si no estuviera de acuerdo con la nota asignada. La
instancia superior para una solicitud no atendida es la Direccion de la Escuela Profesional.

¢ Durante el semestre académico, antes del examen final, se registre mas del 50% de reprobadas
en una determinada evaluacion, el docente dispondra que los estudiantes realicen “acciones de
recuperacion” que seran promediadas con la nota de la evaluacion reprobada.
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¢ Siluego de publicada el acta final de una asignatura, el estudiante no estuviese
con la nota en alguno de los rubros, debera:

. . c . SEC. GENERJ
Presentar en Mesa de Partes una solicitud de Asuntos Académicos dirigida a la Diceccioy

de la Escuela Profesional, especificando las razones de su pedido de rectificacién de nota.
La solicitud debe tramitarse durante las 48 horas posteriores a la digitacion del acta final
de la asignatura a reclamar. Los estudiantes tienen acceso a verificar sus notas finales a
través de la Intranet Universitaria.

La Direccidn de la Escuela Profesional comunica al profesor de la asignatura sobre el
reclamo y éste emite un informe al respecto.

Si el reclamo es vdlido y procede el cambio de nota, la Direccidn de la Escuela Profesional
eleva la solicitud y el informe del profesor al Consejo de Facultad, quien acepta o no lo
solicitado. Si se acepta, el (a) Decano (a) emite una Resolucidény se tramita la rectificacion
de nota ante Secretaria Académica. Si se deniega, el (a) Decano (a) emite una Resolucién
gue se remite a la Direccion de la Escuela Profesional, quien entrega una copia al
estudiante.

5.9.9 Examen de Subsanacion

5.9.10

Cuando en el examen final de una asignatura existen 40% o mds de estudiantes
desaprobadas, el profesor debe coordinar con la Direccion de la Escuela Profesional para
programar un examen de subsanacion.

El examen de subsanacién se realizard mediante prueba escrita y se administrara dentro
de las 48 horas posteriores a la fecha de informe de notas de la evaluacién final de la
asignatura a los estudiantes.

Las calificaciones de los exdmenes de subsanacién no daran lugar a reclamo vy sustituyen
a la calificacién subsanada aun cuando fuera mas baja que ésta.

El examen de subsanacidn se dara por una sola vez en la asignatura.

Orden de Mérito

Al término de los estudios profesionales y de cada ciclo, la estudiante contara con una
nota global (que incluira el promedio de todas las calificaciones obtenidas desde el inicio
de sus estudios) que permitira ubicarlo en el Orden de Mérito de su promocion.

La estudiante que no concluya sus estudios con su promocién en el semestre académico
regular, no contara con Orden de Mérito.

La estudiante rezagada en su promocidn se incorporard a la promocién con la que
concluird sus estudios.

Para efectos del calculo del indice Académico Ponderado, se multiplica la nota final
obtenida en cada asignatura por el nUmero de créditos. La sumatoria de dichos puntajes
se dividira entre el nUmero de créditos cursados hasta ese momento, debiendo calcularse
hasta tres (3) decimales.

En el caso de asignaturas desaprobadas, las notas correspondientes entraran en el
cémputo del indice Académico Ponderado, junto con la nota aprobatoria.

Las asignaturas convalidadas, al tratarse de estudiantes de Traslado externo nacional o
internacional no ingresan al cémputo del indice Académico Ponderado. Para efectos de
constancias de practicas preprofesionales se tomara en cuenta las materias cursadas en la
UNIFE.

La ubicacién de las estudiantes de cada Escuela Profesional en el Tercio o Quinto Superior,
para efectos de elecciones, se calculard teniendo en cuenta el indice Académico
Ponderado correspondiente a los ciclos cursados. Tiene vigencia durante el semestre en
que se ha calculado.

La determinacion de los primeros puestos se realizara al concluir los estudios y practicas
exigidos por el curriculo correspondiente y sera definitiva.
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obtenciéon del indice Académico Semestral, para la permanencia en la Universidad; es

decir, una actividad académica reprobada constituye el cuarto curso para ser separada de
la UNIFE.

5.9.11 Fecha de Egreso

Se considera como fecha de egreso, la que corresponde al semestre de la Gltima

matricula del estudiante, con la cual concluye el Plan de Estudios de la carrera
profesional.

Huaca UNIFE
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PARTICIPACION ESTUDIANTIL
Y TRAMITES DOCUMENTARIOS
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6.1 PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES EN LOS ORGANOS DE GOBIERNO

¢ Un estudiante puede participar como elector o como miembro en los siguientes 6rg
gobierno: Asamblea Universitaria, Consejo Universitario, Consejo de Facultad y Comité
Electoral.

¢ Para ser representante ante la Asamblea Universitaria, Consejo Universitario y Consejo de
Facultad, debe ser un estudiante con matricula regular de la UNIFE.

¢ Para ser representante ante el Comité Electoral, debe ser miembro del tercio de estudiantes
de la Asamblea Universitaria

e Para ser elegido como representante ante la Asamblea Universitaria, el Consejo
Universitario, el Consejo de Facultad o el Comité Electoral debe cumplir con los siguientes
requisitos de acuerdo a las Normas Internas Académicas 2023:

Art® 12. La representacién estudiantil tiene la finalidad de prestar su cooperacién a la consecucion
de los fines de la Universidad y estara conformado por estudiantes calificados en su rendimiento
académico y que destaquen por su espiritu de colaboracién, capacidad de integracion vy
responsabilidad en la UNIFE.

Art® 13. Pueden participar como representantes en los diversos dérganos de gobierno de la
Universidad, los que:

a) Son estudiantes regulares y han aprobado treinta y seis (36) créditos.

b) Pertenecen al tercio superior del indice Académico Ponderado de la Escuela Profesional.

c) No tienen una sentencia judicial ejecutoriada.

d) Han cursado el periodo lectivo inmediato anterior a su postulacién en la UNIFE.

e) Nollevanun curso por segunda vez.

f) No pueden ser reelegidos en ninguno de los drganos de gobierno para el periodo
inmediato siguiente.

g) Losrepresentantes estudiantiles no pueden exceder del tercio de nimero de miembros
de cada uno de los érganos de gobierno.

h) El cargo de representante estudiantil no implica ninguna retribucién econémica o de
cualquier indole, bajo ninglin concepto.

i) Cumplan los requisitos que establezcan las disposiciones que emita la UNIFE y aquellos
establecidos por la Ley Universitaria.

Art® 14. Incompatibilidades de los representantes de los estudiantes: a. Los representantes de los
estudiantes en los érganos de gobierno de la Universidad estan impedidos de tener cargo o
actividad rentada en ellas durante su mandato y hasta un afio después de terminado este. b. No
puede ser representante ante los 6rganos de gobierno de mas de una universidad en el mismo
afo lectivo. c. Los representantes de los drganos de gobierno no deben aceptar, a titulo personal
o a favor de sus familiares, hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad,
subvenciones, concesiones, donaciones y otras ventajas de parte de las autoridades universitarias.

Art® 15. En relacidn a la eleccidn, derechos, funciones y demds directrices de la representaciéon
estudiantil, serdn reguladas en las disposiciones emitidas por la instancia correspondiente de la
UNIFE.

6.2 DELEGADOS DE AULA O POR ASIGNATURA

Para lograr una adecuada organizacién en el salén de clase, los estudiantes deberan elegir un
delegado de aula o por curso. El delegado es el estudiante que obtiene la mayor votacidén entre sus
compafieros y los representa ante el profesor del curso y las autoridades de la Facultad. La Direccién de
la Escuela Profesional o la Direccion de Programa Académico de Posgrado reunird periddicamente a los
delegados para coordinar el desarrollo de los cursos, las actividades académicas y dar respuesta alas
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iniciativas e inquietudes del estudiantado. La Coordinacién de Estudios Generales puede r¢
delegadas de las distintas Escuelas Profesionales que cursan los cuatro primeros ciclos.

6.3 LOS SILABOS

El silabo es un documento académico que presenta de manera ordenada el desarrollo de un
curso.

El docente entrega el silabo del curso asignado a la Direccién del Departamento Académico al
gue pertenece. Esta dependencia se encargard de subir el documento al Sistema de Silabos, antes
del inicio de clase.

El Centro de Informdtica compartird la informacidn en la Intranet Académica. Desde esta
plataforma, tanto estudiantes como docentes podran acceder al silabo.

El primer dia de clase el docente presentara y explicara los contenidos del silabo a las
estudiantes. Esto posibilita que la estudiante:

e Conozca todos los aspectos implicados en un curso a fin de que logre un resultado
satisfactorio.

e Controle la realizacién de todas las acciones que deban cumplirse en el desarrollo
del curso.

e Cuente con un referente para reclamar en caso de desacuerdo con el
desenvolvimiento de alguna de las etapas o aspectos del curso.

La estudiante debera guardar todos los silabos, ya que constituyen documentos necesarios para
las convalidaciones de estudios en instituciones nacionales e internacionales.

Autenticacion de Silabo.

La autenticacidn de los silabos es un procedimiento que se realiza para que el silabo tenga valor
ante otras instituciones de Educacion Superior del Peru o el extranjero, debe tener el selloy firma
del Decano(a) o Director (a) del Departamento Académico y de la Secretaria General.

El trdmite es el siguiente:

e Presentar, en Mesa de Partes, una solicitud de Asuntos Académicos dirigida al Decanato
adjuntando silabos y solicitando su autenticacién; asimismo, presentar la boleta de
cancelacion de la tasa respectiva.

e Entrega de silabos: Un mes.

Si no tuviera los silabos, éstos seran elaborados en el Departamento Académico adscrito a su
Facultad.
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6.4 LABORATORIOS DE INFORMATICA

Laboratorio de Informatica

e Los estudiantes de UNIFE tienen derecho al uso, exclusivamente académico de los laboratorios de
informatica. Este uso es gratuito en todos los equipos de computo de los laboratorios y cabinas
multimedia de Biblioteca, siempre y cuando haya disponibilidad de equipos.

Para el Uso del Laboratorio de Informatica:

e Eltiempo libre de uso diario esfijado de acuerdo a los horarios del semestre académico en curso.

e En horas en las que se esté desarrollando una clase, la estudiante no puede hacer uso del
laboratorio.

Pérdida del Derecho de Uso del Laboratorio de Informatica:

e Sj el estudiante no hace el debido uso académico del laboratorio, puede ser amonestado y
privado del servicio temporalmente. En caso de reincidencia, la suspension es definitiva.

e Siel estudiante falta el respeto al administrador del laboratorio, o hace caso omiso a las normas
vigentes, también sera sancionado.

e Queda terminantemente prohibida la instalacion de software sin autorizacidn del Centro de
Informatica de la UNIFE.

Paralos egresados de UNIFE
e Los egresados de UNIFE sélo tendran derecho al uso del laboratorio de informatica sin costo,
hasta un afio después de su egreso, previa autorizacion de la Escuela Profesional respectiva.

Notas:

e Las computadoras de todos los laboratorios de informatica estdn debidamente configuradas con
la dltima versién de Windows y office, software antivirus, filtros de contenidos, etc.

e Adicionalmente se cuenta con Laboratorios en las siguientes Escuelas Profesionales:
Arquitectura, Psicologia, Traduccion e Interpretacion y Educacion.

Campus UNIFE
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6.5 CENTRO DE IDIOMAS

La matricula en el Centro de Idiomas estd abierta tanto para la comunidad universitai
para varones y mujeres en general a partir de 15 afios.

Para matricularse en el CIU, es necesario solicitar el curso o examen de su eleccion mediante
su correo institucional, por el cual se le brindara el link de nuestra ficha de inscripcién virtual
y los pasos a seguir para continuar con la matricula.

Los pagos se realizan mediante su intranet, la forma de pago es con tarjeta de crédito o
débito Visa o MasterCard y el comprobante de pago debe ser enviado al correo
ciu@unife.edu.pe

De tener algun inconveniente con la forma de pago mediante su intranet, deben enviar un
correo a ciu@unife.edu.pe, usando su correo institucional solicitando otra forma de pago.
Para solicitar boleta o factura, una vez realizada la matricula inmediatamente debe enviar
un correo desde su correo institucional a tesorl @unife.edu.pe, solicitando y enviando los
datos adicionales que se requieren en caso de solicitar factura.

Los cursos inician solo cuando se completa el nimero de estudiantes exigido 10 alumnos.

El estudiante puede solicitar un examen de clasificacion para ser ubicado en el nivel
adecuado.

6.6 CARNE UNIVERSITARIO

El carné universitario es expedido por la SUNEDU y tramitado por la Secretaria General. Tiene vigencia
de un (1) afio a partir de su fecha de expedicion.
Es la SUNEDU fija las fechas en las que se puede tramitar el carné universitario.

Para obtener por primera vez orenovar anualmente el carné se debe:

e Estar matriculado en la Universidad.

e Enviar mediante correo electrénico una fotografia digital dirigida a la respectiva Escuela Profesional o Programa

Académico y/o al area de Carnés Universitarios (carne _u@unife.edu.pe).
Dicha imagen debe cumplir las siguientes caracteristicas:

1) De frente y sin marco

2) Fondo blanco

3) Rostro descubierto

4) Sin lentes

5) No retoque o prendas en la cabeza (salvo las religiosas)

6) Correcta iluminacion - sin sombras

7) Nitiday sin machas

8) Alta resolucion 300 pp

9) Dimensiones: 240 pxls de ancho x 288 pxls de alto - peso no mayor a 50 kb)
10) Guardado en Formato JPG

11) Renombrar la foto bajo el siguiente criterio:

Cddigo del tipo de documento
Numero del documento de Identidad.

*Cddigo del Tipo de Documento

1=Documento Nacional de Identidad

2=Pasaporte

3=Carné de Extranjeria

4= Cédula de Identidad Ejemplo:
101234567
201234567
301234567
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Para obtener el duplicado de carné universitario se debe:

e Remitir al correo de mesa de partes: mesadepartes@unife.edu.pe ,los siguientes requisitos:

e Denuncia policial por pérdida o robo (original escaneado).

e Pago por concepto de duplicado de carné universitario por S/. 40.00 (segun tasa educativa vigente)

e Presentar a Mesa de Partes una Solicitud de Asuntos Académicos dirigida a Secretaria General
adjuntando los documentos antes mencionados.

e Cabe seiialar que el tramite en mencidn, se realiza por Mesa de Partes y antes de realizar el pagoy
envio de los requisitos, el estudiante debe primero solicitar a mesadepartes@unife.edu.pe, la ficha
de SOLICITUD DE ASUNTOS ACADEMICOS, donde se le explicard a detalle el correcto llenado y envio
de la solicitud.

e Teneren cuenta que el duplicado de carné universitario es copia fiel del original.

6.7 ELECCION DE ACTIVIDADES ACADEMICAS
6.7.1 Actividades Académicas de Desarrollo Personal:

e Las estudiantes del primer y segundo ciclos son matriculadas en la actividad determinada por la
Direccidn de la Escuela Profesional.
e Lasactividades que se estudian en el Vy VI ciclos estan determinadas en el Plan de Estudio vigente.

6.7.2 Actividades Académicas de Desarrollo Social:

Las estudiantes de UNIFE tienen que realizar dos Actividades Académicas de Desarrollo Social en el lll'y IV
ciclos, y/o segun su Plan de Estudios. Las instituciones donde se realizan las actividades de Desarrollo
Social (en la comunidad) son seleccionadas por la oficina de Asesoria de Actividades Académicas.

Para la eleccion de la institucion donde llevara la Actividad Académica de Desarrollo Social, la estudiante
debera:

e Asistir a las charlas de orientacidn (a fines del Il ciclo y/o segun su Plan de Estudios), programadas
por la oficina de Asesoria de Actividades Académicas en las fechas establecidas. La informacién y
relacién de centros e instituciones permite a las estudiantes elegir la actividad que mejor se adecue
a sus expectativas.

e La eleccidn se realiza en la matricula de cada Escuela Profesional, en el ciclo que corresponda (lll y
IV ciclos o segln su Plan de Estudios).

e Para que las estudiantes integrantes de alguna seleccion de Deportes — o Elencos — Talleres (lll y IV
ciclos), puedan obtener creditaje, solicitaran la convalidacion, de las actividades culturales por la de
Actividades de Desarrollo Social, a la Direcciéon de su Escuela Profesional. Se debera indicar la
actividad cultural y/o deporte que desea convalidar, asi como los 2 semestres consecutivos en los
que los desarrolld.

¢ La estudiante presentard una solicitud a la Direccion de su Escuela Profesional, indicando la
actividad cultural y/o deporte que desea convalidar como Actividad de Desarrollo Social, asi como
los 2 semestres consecutivos en los que los desarrolld.

o La Direccion de la Escuela Profesional derivara la solicitud a la Direccidén de Bienestar Universitario,
para que el area de Actividades Culturales, emita el informe final correspondiente.

¢ Emitido este, la oficina de Bienestar Universitario, lo derivara a la Escuela Profesional que lo solicitd,
con copia a la oficina de Asesoria de Actividades Académicas quien concluird el proceso de la
convalidacidn, ingresando al sistema académico el acta correspondiente de la estudiante.

e Las actividades realizadas por las estudiantes en Proyeccidén Social o Pastoral Universitaria que lo
ameriten, pueden ser convalidadas como Actividades Académicas de Desarrollo Social, si obtiene
el visto bueno de la Direccién de la Escuela Profesional y de la Asesoria de Actividades Académicas.
Corre el mismo procedimiento, que para las actividades de selecciones de deportes o cultural.
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6.7 CENTRO DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

la comunidad universitaria, mediante programas permanentes y continuos de salud,
actividades culturales, artisticas, deportivas, de promocién personal y del empleo.

Bienhestar,

El Centro de Bienestar Universitario esta a cargo de una Directora, quien cuenta con un equipo
de profesionales calificados, responsables de cada una de las areas:

o Area Médica
e Areade Servicio Social
o Areade Actividades Culturales, artisticas deportivasy de recreacion.

6.8.1 AREA MEDICA

El Area Médica, depende del Centro de Bienestar Universitario, brinda atencién profesional
médica y de enfermeria.

El Area Médica, cuenta con personal altamente especializado, una Doctora, dos licenciadas en
enfermeria y una secretaria asistente.

El Area Médica, planifica, organiza, dirige, ejecuta y evalta todo lo relacionado con la salud de Ia
Comunidad Universitaria. Brinda atenciones preventivo- promocional y recuperativas de bajo
nivel de complejidad.

FUNCIONES:

e Brindar atencién médicay de enfermeria a los integrantes de la comunidad universitaria para
enfermedades agudas.

e Atenderemergencias y urgencias por enfermedad a lacomunidad universitaria.

e Atender emergenciasy urgencias por accidente a las estudiantes.

e Administrar tratamientos farmacoldgicos para enfermedades agudas.

e Controlar y realizar el seguimiento de casos con enfermedades crdnicas.

e Evaluar el estado de salud de las ingresantes.

e Organizar actividades preventivo-promocionales y de seguridad para la comunidad
universitaria.

e Promover campafias de prevenciény deteccién de enfermedades.

e Brindar orientacion para el diagndstico y tratamiento en Centros de Salud del Ministerio de
Salud, ESSalud y entidades privadas.

e Participar en el Comité de Defensa Civil.

e Participar, a nivel intra institucional, en actividades relacionadas con la salud.

e Promover lavacunacién realizando alianzas estratégicas con entidades del MINSA.

e Representar a la UNIFE, a nivel extra institucional, en certdmenes y actividades cientificas
relacionadas con la salud.
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ATENCION EN EL AREA MEDICA
Horario del Area Médica

Enero- febrero

Lunes -viernes: 08: 00 a 18:00 Horas
Sabados: 08:00 a 12:00 Horas
Marzo- diciembre

Lunes -viernes: 08: 00 a 20:00 Horas
Sabados: 08:00 a 13:00 Horas

SI NECESITAS CONSULTA
MEDICA

SOLICITALA EN
sersalud@unife.edu.pe

Envianos un correo y te
responderemos lo antes
posible

LACTARIO INSTITUCIONAL

El Centro de Bienestar Universitario a través del Area Médica, hace extensivo el uso del lactario
institucional a las estudiantes. Brinda un ambiente exclusivo para la extraccidon y conservaciéon de
la leche materna, durante el horario de estudios a las estudiantes que lo soliciten. Esta ubicado
en el Conjunto Mater. El Area Médica sera responsable de supervisar su funcionamiento y uso
adecuado.

Horario del Lactario Institucional
Enero- febrero

Lunes -viernes: 08: 00 a 17:30 Horas
Sdbados: 08:00 a 11:30 Horas
Marzo- diciembre

Lunes -viernes: 08: 00 a 19:30 Horas
Sdbados: 08:00 a 12:30 Horas

CARTILLA INFORMATIVA PARA USO DEL LACTARIO

1. La estudiante debe acudir al Area Médica para brindarle los requisitos para la extraccion de la
leche materna e indicaciones de uso del Lactario Institucional.

2. Cada usuaria debe traer sus implementos personales, lo que sera verificado en el Area Médica,

como: frascos de vidrio con tapa, rotulados con sus respectivos nombres para guardarla leche

en la refrigeradora y caja térmica para llevar la leche a su casa. No biberones. Extractor manual
de leche (opcional).

Cada usuaria debe desinfectar su frasco antes de colocarlo dentro de la refrigeradora.

4. Si cuenta con los requisitos, se realizara su inscripcion en el Registro de asistencia al Lactario
Institucional UNIFE, en el primer uso del Lactario Institucional serdn acompafiadas por el
personal del Area Médica para recibir consejeria e instrucciones de uso del ambiente.

5. Lausuaria recibird la llave del lactario que devolvera al término de su uso, al Area Médica.

6. Lausuaria ingresara al Lactario sin compaiiia.

7. Cada usuaria debe cumplir estrictamente las normas de higiene, como lavado de manos,
antes y después de la extraccién de leche.

8. Al momento de devolver lallave del Lactario Institucional, la usuaria firmara en el Registro de
asistencia al Lactario Institucional UNIFE.

w

Nota: No se permite el ingreso de madres portadoras de enfermedades respiratorias (gripe,
resfrios, amigdalitis) y/o enfermedades gastrointestinales (vémitos, diarreas).

No se permite el uso de celulares, cdmara fotografica, filmadoras, laptop, Tablet y/o
computadoras. No se pueden consumir alimentos dentro de este ambiente.
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6.8.2 AREA DE SERVICIO SOCIAL

EL Area de Servicio Social estd conformada por dos Asistentas Sociales, quienes brindan una atencién
personalizada a las estudiantes que presenten problemas socioeconémicos /académicos y al personal
de la UNIFE con problematicas de salud/econémicos.

6.8.3 CATEGORIZACION

El Programa de Categorizacidn consiste en la evaluacion del expediente presentado por la ingresante
para asignar una escala de pago, de acuerdo al pago realizado en el Ultimo afio de estudios.

La ingresante que durante sus estudios secundarios o por lo menos durante el dltimo afio de estudios,
haya gozado del beneficio de una Beca Escolar, Completa o Parcial y/o de Orfandad, sea por presentar
problemas econémicos o ser hija de un trabajador de la Institucién Educativa, la Oficina de Servicio
Social de UNIFE, realizard un estudio socioeconémico a fin de determinar la categoria correspondiente.
El beneficio de Beca Escolar: Completa, Parcial y/ de Orfandad, no sera vigente para los estudios
universitarios (UNIFE).

La ingresante que tiene una hermana, hija, madre de estudiante y egresadas de pregrado y posgrado,
se le asignara la escala de pago de acuerdo a la institucién educativa de origen, desde la escala de pago
A hasta la F, mientras acrediten estar matriculadas en el ciclo regular, no es aplicable para las escalas
de pago G, H, lyJ.

A las ingresantes procedentes de Instituciones Educativas Publicas y Parroquiales del Sagrado Corazdn,
se le asignard la escala de pago |. (Colegio de Aplicacién de la Normal de Monterrico, Mater Admirabilis,
Chalet -Chorrillos. (C.U. N° 1526 del 14/12/2022).

La Ingresante a UNIFE, hija de docente contratado, nombrado y no docente en actividad en las
Instituciones Educativas del Sagrado Corazon, se les asigna la escala I.

Hija de Docente y No Docente de UNIFE, docentes nombrados o contratados, (con un minimo de 10
horas) y personal no docente, con una antigliedad no menor de 3 afios al servicio de la UNIFE, se les
concederd la escala | desde el ingreso.

La ingresante a la UNIFE por cualquier modalidad de ingreso sean hijas o cényuges de Personal Oficial
en Actividad o retiro del Ejército del Peru, seran ubicadas en la escala de pago G.

La ingresante a UNIFE:

Colegios del Estado, Privado y FF.AA. (seglin convenio).

Personal, Supervisores, Técnicos y Suboficiales (actividad y retiro), civiles en actividad, familiares
directos (cényuge e hijos) del Ejército del Peru, seran ubicadas en escala de pago por ensefianza .

6.8.4 RECATEGORIZACION

La Recategorizacion consiste en ubicar a la estudiante en la escala de pago, que mas se ajuste a su
situacién econdmica.

La estudiante luego de haber concluido dos ciclos de estudios regulares presentara la solicitud de re
categorizacién, procediendo la Oficina de Servicio Social a realizar el estudio socioecondmico
correspondiente a fin de determinar si es factible acordar una escala de pago. La Estudiante solo podra
presentarse a una sola Convocatoria del Proceso de Recategorizacion.
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Requisitos para solicitar Recategorizacion:

e Haber cursado dos ciclos de estudios regulares.
e No tener cursos desaprobados.

e Acreditar deterioro de su situacidn econdmica.
¢ No tener deuda pendiente con UNIFE.

e Abonaren tesoreria la tasa correspondiente por concepto de carpeta de recategorizacion.
e Solicitar en la Mesa de Partes de la UNIFE la solicitud de Asuntos Econémicos.

La carpeta de re categorizacion con el expediente que se presenta en Mesa de Partes de UNIFE, debe
constar de documentos originales y fotocopias simples, los originales serdn devueltos luego de ser
verificados.

Las estudiantes reingresantes a UNIFE, después de 2 ciclos de estudios consecutivos, pueden
presentarse al proceso de re categorizacidon; en caso de proceder ésta, se hard efectiva a partir de la
segunda cuota del semestre en curso.

6.8.5 BECA DE ESTUDIO

Beca es la subvencidn econdmica que la Universidad brinda para estimular y apoyar a sus estudiantes,
en base a los criterios y requisitos establecidos para cada tipo de beca. Las becas consisten en la
exoneraciéon parcial de pagos por derecho de enseianza, a fin de contribuir a que la estudiante
continude con el desarrollo de sus estudios universitarios.

Las Becas pueden ser renovadas teniendo en cuenta el rendimiento académico de la estudiante, estas
deben tener un Promedio Ponderado de quince (15), y el total de cursos aprobados.
No acceden a este beneficio, las escalas de pago G,H, I.

REQUISITOS PARA POSTULAR A LA BECA

Para postular al Programa de Beca Completa o Beca Parcial, la estudiante debe reunir los siguientes
requisitos:
e Haber concluido cuatro ciclos de estudios regulares en la UNIFE y acreditar lacondicién de
matriculada.
e Obtenerun promedio ponderado de quince (15) y la totalidad de los cursados aprobados
e Acreditar dificultad econdmica.
e No tener deuda econémica pendiente con la UNIFE.

PROCEDIMIENTO

a) Abonar en tesoreria la tasa correspondiente por concepto de carpeta de becas.

b) Adquiriry presentar en Mesa de Partes la solicitud de asuntos econémicos.

c) Presentar la Carpeta en el Area de Servicio Social, con los documentos solicitados segun
cronograma de convocatoria que se publica oportunamente.

TIPOS DE BECA
BECA COMPLETA

Consiste en abonar el costo de la matricula y una sola cuota de pago por semestre. Se aplica a partir
de la 2da. Cuota. Este beneficio se otorga a la estudiante que cumpla con los requisitos, establecidos.

La Estudiante solo podra presentarse una sola vez a la Convocatoria de Becas. La estudiante Becada
debe contar con un Seguro contra Accidentes Personales.
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La permanencia de este beneficio sera por dos afios, siempre y cuando mantenga
académico requerido (15), luego del cual se efectuard una reevaluacion socioeco
determinara la continuidad del Beneficio, o la asignacién de una nueva escala de pago.

Exclusiones:
La estudiante no debe tener sanciones disciplinarias, amonestacién escrita o verbal, ni separacién
temporal de la Universidad.

BECA PARCIAL:

Consiste en abonar el costo de la matriculay la 1ra cuota regular. El saldo correspondiente a las cuatro
cuotas restantes, se haran de acuerdo a las escalas de pago aprobadas por Consejo Universitario (C.U.
N° 1526 del 14/12/2022) las cuales estan disponibles en intranet y tesoreria.

La estudiante Becada debe contar con un Seguro contra Accidentes Personales.

La permanencia de este beneficio sera por dos anos, luego del cual se efectuara una reevaluacién
socioecondmica que determinara la continuidad del Beneficio o la asignacién de una nueva escala de

pago.
La Estudiante solo podra presentarse a una sola convocatoria del Proceso de Becas.
BECAPOR ORFANDAD:

“Los estudiantes de los centros educativos y universidades de gestion no estatal que pierden al padre,
tutor o persona encargada de solventar su educacidn, tienen derecho a una beca de estudios en el
mismo plantel o universidad hasta la terminacién del respectivo nivel educativo o alcanzar la
graduacion, siempre que acrediten carecer de recursos para sufragar dichos estudios”.

Para otorgar el Beneficio de la Beca por Orfandad, la estudiante deberd estar matriculada
regularmente en el semestre académico en el cual ocurre la perdida de la persona encargada de
solventar su educacién; debiéndose hacer efectivo el beneficio otorgado por UNIFE, en el semestre de
la ocurrencia. El Beneficio otorgado se mantendrd hasta la terminacidn de sus estudios, siempre y
cuando carezca de sanciones disciplinarias y presente un adecuado rendimiento académico, caso
contrario se suspende el Beneficio hasta la subsanacién del curso (s) desaprobado (s).

En el caso que no sea el Padre el tutor o apoderado, este no debera contar con mas de 65 afios de
edad, no padecer de enfermedad grave o invalidez al momento de la primera matricula de la
estudiante.

La permanencia de este beneficio sera por dos afos, siempre y cuando mantenga el promedio
académico requerido (15), luego del cual se efectuard una reevaluacidon socioecondmica que
determinara la continuidad del Beneficio, o la asignacién de una nueva escala de pago.

Exclusiones:
La estudiante no debe tener sanciones disciplinarias, amonestacion escrita o verbal, ni separacion
temporal de la Universidad.

La cobertura del Beneficio Educacional no cubre una Segunda Especialidad, estudios de Posgrado,
eventos Académicos, (Congresos, Seminarios, Diplomados, Programas de Posgrado y demads eventos
académicos). El Beneficio de Beca Orfandad no es aplicable a la estudiante por modalidad de Horario
Diferenciado (PROMEL) y Mediana Edad (M.E.).

La estudiante no debe tener sanciones disciplinarias, amonestacidon escrita o verbal, ni separacién
temporal de la Universidad.
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BECA DE EXCELENCIA ACADEMICA:

A Las INGRESANTES que ALCANZARON UNO de los TRES PRIMEROS PUESTOS en la INSTIT ¢
EDUCATIVA DE ORIGEN, que TRAMITEN y OBTENGAN DICHO BENEFICIO, se les aplicara las Escala de
Cuotas por Ensefianza subsiguiente desde A hasta la F. Se exceptua al Personal Oficial (actividad y
retiro) y familiares directos (conyuge e hijos) del Ejército del Peru.

LA BECA DE EXCELENCIA ACADEMICA de las ESCALAS DE CUOTAS POR ENSENANZA G y H, se aplicara solo

al primer puesto de la institucion educativa de origen. Los promedios ponderados corresponden a los
estudios realizados de | a VIII ciclos. En el caso de las Escuelas Profesionales de Psicologia y Derecho,
los promedios son consecuencia de los estudios de | a X ciclos.

Los criterios tomados en cuenta son:
e Ser alumna regular
e Estar al dia en el pago de sus pensiones de ensefianza.
e Obtener el mas alto puntaje del Promedio Ponderado final calculado entre todas las carreras de
UNIFE.
e El puntaje ponderado debe ser igual o superior a 16.000

Exclusiones:

Las ingresantes categorizadas en la escala de pago |, no pueden acceder al beneficio de Becas de
acuerdo a la normativa de las Escalas de Pago por Ensefianza del afio en curso. (C.U. N° 1526 del
14/12/2022).

La estudiante no debe tener sanciones disciplinarias, amonestacion escrita o verbal, ni separacién
temporal de la Universidad.

Las Ingresantes que han obtenido del 1° al 3° puesto y tramiten Beca de Estimulo por Excelencia
Académica y desean realizar reserva de matricula, mantendran su escala de pago con una vigencia no
mayor a un afo, previa presentacion de solicitud a ladirectora del Centro de Bienestar Universitario.

e Personal Docente Nombrado y Contratado (con un minimo de 10 horas) y Personal No Docente
de UNIFE, con una antigiiedad no menor de 3 afios al servicio de la institucién, se les asignard la
escala de Pago | (C.U. N°1526 del 14/12/2022), escala que también sera asignada a las Hijas de
Docente y No Docente en actividad que laboran en otras Instituciones del Sagrado Corazon.

e Paralas estudiantes beneficiadas en el Programa de Becas (Completa, Parcial y Orfandad),
segln sea el caso, realizardn horas de apoyo académico:
- 40 horas las estudiantes beneficiadas con Beca Completa y/o Beca de Orfandad
- 20 horas las estudiantes beneficiadas con Beca Parcial.

ESCALAS DE PAGO PARA DEPORTISTAS CALIFICADOS:

e A las estudiantes acreditadas por el Instituto Peruano del Deporte — IPD, como deportistas de alto
nivel o competencia, se les aplicara la escala de Cuotas por Ensefianza inmediatamente inferior a la
que le corresponda por institucidn educativa de origen.

e Para las estudiantes que representen a la Universidad (UNIFE) o al pais en eventos nacionales e
internacionales en cualquier disciplina deportiva, después de 2 afios de estudio consecutivos, se le
ubicara después de tramite correspondiente, en la escala inmediatamente inferior a la que se le
otorgo.


Unidad de Concejo| Universitario
Sello


BECA “GABRIELA ARANIBAR FERNANDEZ DAVILA”:

Beca Parcial (50%), para las estudiantes que ocupen el 1ler puesto al término de su carrera universitaria
y deseen seguir estudios de Maestria en Derecho Civil y mencién Derecho de familia en UNIFE. (C.U.
N° 972 del 12.05.2010).

Las ingresantes categorizadas en las escalas de pago G, H, |, y J (Personal Oficial (actividad-retiro) y
familiares directos (conyuges e hijos) del Ejército del Perd, Horario Diferenciado, Instituciones
Educativas del Sagrado Corazdn, hija, madre de estudiante y egresadas (os) de pre y posgrado, no
podran postular a los siguientes beneficios:

* Recategorizaciéon
* Beca completa/Beca Parcial.

Perdida de la Beca— Sanciones

Las estudiantes perderan el beneficio de la Beca Completa, Beca Parcial, Beca de Orfandad, Beca de
Estimulo por Excelencia Académica, Beca por Deportistas Calificados, en los siguientes casos:

» Constatar que las condiciones socioecondmicas por las que se otorgd el beneficio han variado.
* No mantener el promedio Ponderado Académico de quince (15).

* Haber reprobado cursos.

* Retiro de ciclo regular o de cursos.

En caso de perder este beneficio, el expediente de la estudiante pasara a evaluacién socioecondmica
para determinar una nueva escala de pago.

6.8.6 AREA DE ACTIVIDADES CULTURALES

Esta drea programa y conduce actividades culturales dentro y fuera de la Universidad. Promueve
también actividades artisticas, deportivas y de recreacién que contribuyen a la formacién integral de
las estudiantes, potenciando las habilidades sociales, mejorando sus relaciones interpersonales,
trabajo en equipo y el espiritu solidario entre sus integrantes; haciéndolas mas competitivas en el
ambito laboral.

El area cultural se encuentra a cargo de una Coordinadora.

FUNCIONES
* Organizary conducir, actividades culturales, artisticas, deportivasy de recreacion.
* Promover la participacidn de la comunidad universitaria en las diversas actividades programadas.
* Coordinar las relaciones de la UNIFE con otras instituciones, en dreas de su competencia.
* Orientary motivar a las estudiantes para lograr su participacion en las actividades.
* Organizar los cuadros de docentesy realizar el seguimiento académico.

Al inicio de cada ciclo académico las estudiantes pueden decidir en forma libre y voluntaria inscribirse
en los talleres de teatro, danzas, musica y canto. Asimismo, en los talleres deportivos y recreativos.

Para pertenecer a un elenco o seleccion deportiva, la estudiante debe: Ser convocada por el docente
a cargo, de la actividad, ya sea de la Actividad Artistica, Cultural o Deportiva y cumplir con lo siguiente:
¢ Comprometerse a cumplir con el horario, asistencia y exigencias de ensayo o entrenamiento que
demanda cada elenco o seleccion.
e En caso de no poder cumplir con lo sefialado en el parrafo anterior, perderd los beneficios que
adquirieron por ser parte del grupo selecto.
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6.8 CENTRO DE ORIENTACION DE LA ESTUDIANTE

El Centro de Orientacién de la Estudiante es la unidad encargada de apoyar la formacién integral en las areas
personal, social y vocacional de las estudiantes. (Estatuto de la Universidad Femenina del Sagrado Corazén.
Agosto 2020 Art. 194)

ATENCION PSICOLOGICA
Brinda atencién en las siguientes areas:

Orientacion Académica, Orientacion Vocacional-Profesional, Orientacion Personal-Social, Acompafiamiento
a la Diversidad y Orientacion y Tutoria Académica.

La atencidn se realiza de manera presencialy, excepcionalmente, de manera virtual.

¢ Modalidad presencial: Enlos médulos del Centro de Orientacion de la Estudiante.
(2do. Piso — Pabellon Conjunto Mater)

¢ Modalidadvirtual: Atravésde laPlataforma MSTEAMS

Horario de atencion para Consejeria Psicologica (previa cita)

De enero a marzo:
Lunes aviernes de07.00 a.m. a4.00 p.m.

De abril a diciembre:
Lunes aviernes de07.00 a.m. a 8.00 p.m.

SOLICITUD DE CITAS:

Parainformacion general sobre la Consejeria Psicoldgica en el Centro de Orientacion de la Estudiante enviar
un mensaje a: psico_citas@unife.edu.pe o comunicarse a través del chat MS Teams.

La solicitud de citas se realiza de manera virtual de acuerdo con el siguiente proceso:

1. En el flyer Consejeria Psicolégica para Estudiantes de UNIFE, |a estudiante encontrara los enlaces para
ingresar al Horario de Atencidn de los(as) psicdlogos(as) del Centro y al formato de la Solicitud de Atencidn.

e En el enlace Horarios; podra revisar los horarios de atencion de los(as) psicélogos(as) del Centroy
escoger alguno que no interfiera con sus clases.

e Enelenlace Solicitar una cita; se podra dar click en registrar, auto gestionar su cita y enviar.

e Unavezregistrada la cita, llegard un mensaje de confirmacién de cita a su correo institucional.

2. Latoleranciamdxima para la atencidn es de 10 minutos.

3. Si por algin motivo no pudiera asistir a la cita, la estudiante volvera a solicitar cita siguiendo el mismo
procedimiento.

4. Para darle continuidad al proceso de Consejeria Psicoldgica, la estudiante debera seguir el mismo proceso
de solicitud de cita, cada vez que desee ser atendida.
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6.10 INFORMACION SOBRE DERECHOS ACADEMICOS

o El Calendario UNIFE y el Calendario de Matricula y Ultimo dia de Pagos de Boleta se publican en la
pagina WEB de la UNIFE indicando las fechas del pago de la pensién de ensefianza, que se realiza a
través de los Bancos autorizados. El pago posterior a la fecha fijada, genera mora.

e El pago de la pension de ensefianza para pregrado consta de tres cuotas en el semestre 0 (cero) y
cinco cuotas en los semestres lectivos | y Il; para posgrado el pago de la pensidn de ensefianza consta
de 5 cuotas en los semestres lectivos respectivos.

e Los estudiantes deben estar al dia en el pago de sus pensiones de ensefianza; de producirse atrasos,
no podran matricularse en el semestre subsiguiente ni se les podra extender sus certificados de
estudios u otro documento expedido por la UNIFE.

/i Estl

7

diantés UNIFE
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6.11 TRAMITES DE CONSTANCIAS Y/OCERTIFICADOS

Segln normativa, la estudiante o exalumna no puede realizar ningln tramite administrativo si présen
deuda, tendra que solicitar antes, informacion de su deuda a tesoreria y/o autorizacién de atencién al
correo de la oficina de administracidon administracionteapoya@unife.edu.pe

En el caso de menores de edad, los tramites serdn realizados por los padres o apoderados. Si la usuaria es
mayor de edad, éstos seran realizados Unicamente por la interesada. En caso de imposibilidad, la persona
a quien encomiende, debera portar un poder notarial y una copia de su DNl y el de la usuaria.

El recojo de constancias y/o certificados de estudios en fisico; se realiza en la ventanilla nimero 5, previa
presentacion del cargo correspondiente al tramite realizado y su DNI en fisico.

6.11.1 TRAMITE PARA SOLICITAR CONSTANCIAS DIGITALES Y/O FiSICAS.

1.- REQUISITOS:

e Recibo de pago por la constancia a tramitar.

2.-PAGOS:
Realizar los pagos en la pasarela via intranet, ingresando con su cddigo de estudiante y contrasefia,
si no lo recuerda o no cuenta con una contrasefia, debe solicitar a la oficina de tesoreria:
tesor@unife.edu.pe el desblogqueo de su cuenta, luego de lo que deberd generar una nueva
contrasefa.
También puede realizar los pagos en Tesoreria de la UNIVERSIDAD. Debe tener presente que solo se
procesan pagos con tarjeta de crédito o débito.

3.-TRAMITE:
Tramitar el documento enviando el escaneo o fotografia del recibo de pago; solicitar el documento
fisico o digital consignando sus datos personales completos al correo de la sub unidad de constancias
y certificados const_certif@unife.edu.pe

DATOS DEL SOLICITANTE

Apellidos y nombres Completos:
Cddigo:

DNI:

Telefdnico:

Escuela Profesional:
Documento a solicitar:

Formato fisico o digital:

Motivo de tramite:

AN N N N N N RN

Nota: Cabe sefalar que, una vez realizado el pago, debe indicar si su requerimiento es en formato fisico
o digital, ya que ambas versiones del documento tienen el mismo valor.



mailto:administracionteapoya@unife.edu.pe
mailto:tesor@unife.edu.pe
mailto:const_certif@unife.edu.pe
Unidad de Concejo| Universitario
Sello


TRAMITE INTERNO (Gestionado por la Sub unidad de Constancias y certificados) La sub
constancias y certificados:

Verifica los pagos en el sistema académico.

Solicita la oficina de secretaria académica, la elaboracién del documento (secretarias asignadas
segln escuelas y/o programas profesionales)

Ingresa el requerimiento en un archivo Excel para un control interno de secretaria general.
Remite un correo de confirmacidn del pedido a la solicitante, informando el tiempo de atencién
del documento digital solicitado.

Recibe documento digital o fisico, elaborado por la oficina de secretaria académica con firma

digital por jefatura (jefe de secretaria académica y secretaria general de la universidad).
Remite o entrega el documento digital a la solicitante.

6.11.2 TRAMITE PARA SOLICITAR CERTIFICADO DE ESTUDIOS (DIGITALES)

1.- REQUISITOS:

¢ Recibo de pago de S/. 40.00 por cada ciclo académico.

¢ Partida de nacimiento escaneada (nitida y sin borrones) o declaracion jurada de correcta de
escritura de apellidos y nombres (formato de la UNIFE)

¢ Una fotografia digital jpg o png (en alta resolucidn 300 dpi) tamafo carné - medidas

e 2.5X3.5cm (acoloroen blanco y negro, en fondo blanco, sin lentes, sin poses artisticas, no
sonreir, vestimenta formal, sin correctores), Nomine el archivo de la foto con el nimero de su
cddigo de estudiante.

2.-PAGOS:

Realizar los pagos en la pasarela via intranet, ingresando con su cdédigo de estudiante y
contrasefia, si no lo recuerda o no cuenta con una contraseia, debe solicitar a la oficina de
tesoreria: tesor@unife.edu.pe el desbloqueo de su cuenta, luego de lo que deberd generar una
nueva contrasefia.

También puede realizar los pagos en Tesoreria de la UNIVERSIDAD. Debe tener presente que solo
se procesan pagos con tarjeta de crédito o débito.

3.-TRAMITE:

e Tramitar el documento enviando el escaneo o fotografia del recibo de pago; solicitar el
documento fisico o digital consignando sus datos personales completos al correo de la sub
unidad de constancias y certificados const_certif@unife.edu.pe

¢ Adjuntar todos los requisitos solicitados en digital

DATOS DEL SOLICITANTE

v

AN N NN Y N NN

Nota:

Apellidos y nombres Completos:

Cddigo:

DNI:

Telefdnico:

Escuela Profesional:

Documento a solicitar:

Formato fisico o digital:

Cantidad de ciclos académicos a tramitar:
Motivo de tramite:

Cabe sefialar que luego de realizar el pago, el/la solicitante debe indicar si el requerimiento sera

atendido en formato fisico o digital, ya que ambos documentos tienen el mismo valor.
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constancias y certificados:

1.

Verifica los pagos en el sistema académico.

2. Solicita la oficina de secretaria académica, la elaboracién del documento (secretarias asignadas

segln escuelas y/o programas profesionales)

3. Ingresa el requerimiento en un archivo Excel para un control interno de secretaria general.
4. Remite un correo de confirmacion del pedido a la solicitante, informando el tiempo de atencién

del documento digital solicitado.

. Recibe documento digital o fisico, elaborado por la oficina de secretaria académica con firma

digital por jefatura (jefe de secretaria académica y secretaria general de la universidad).
Remite el documento digital a la solicitante.

6.11.3 TRAMITE PARA SOLICITAR CERTIFICADO DE ESTUDIOS (FiSICOS)

1.-REQUISITOS

¢ Recibo de pago de S/. 40.00 por cada ciclo académico.

¢ Fotocopia simple de la partida de nacimiento (nitida y sin borrones) o declaracién jurada de
correcta de escritura de apellidos y nombres (formato de la UNIFE)

¢ Una fotografia por cada ciclo académico a tramitar, tamafio carné - medidas 2.5 X 3.5cm (a
color o en blanco y negro, en fondo blanco, sin lentes, sin poses artisticas, no sonreir,
vestimenta formal, sin correctores y de buena resolucién (300 dpi).

2.-PAGOS:

Realizar los pagos en la pasarela via intranet, ingresando con su cédigo de estudiante y contrasefia, si
no lo recuerda o no cuenta con una contrasefia, debe solicitar a la oficina de tesoreria:

tesor@unife.edu.pe el desbloqueo de su cuenta, luego de lo que deberd generar una nueva
contrasefia. También puede realizar los pagos en Tesoreria de la UNIVERSIDAD. Debe tener presente
gue solo se procesan pagos con tarjeta de crédito o débito.

3.-TRAMITE:

e Acercarse a ventanilla N°5 de constancias y certificados con los requisitos completos para el
tramite, solicitar formato de solicitud correspondiente.

TRAMITE INTERNO (Gestionado por la Sub unidad de Constancias y certificados) La sub unidad de
constancias y certificados:

1.

Verifica los pagos y los datos personales de la solicitante en el sistema académico.

2. Solicita la oficina de secretaria académica, la elaboracién del documento (secretarias

asignadas segun escuelas y/o programas profesionales)

Ingresa la solicitud en un archivo Excel para un control interno de secretaria general.

Recibe documento fisico, elaborado por la oficina de secretaria académica con firmay sello de
autoridades.

Entrega el documento a la solicitante

PLAZO PARA LA EXPEDICION DE LAS CONSTANCIAS Y CERTIFICADOS FiSICOS Y/O DIGITALES:

Constancia Simple digital: 8 dias utiles.
Constancias Especiales digital o fisica: 30 dias utiles.
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e Constancias Preprofesionales: 15 dias Uutiles

e Constancias de egreso tipo diploma fisica: 10 dias utiles.

o Certificados de estudios fisicos y/o virtuales: 15 dias Utiles Nota: Si la solicitante cuenta con un
récord académico anterior a 1991:

¢ El envio de los certificados de estudios se realizard en un periodo de 30 dias utiles.

¢ El envio de las constancias de estudios especial se realizard en un periodo de 30 a 50 dias utiles.

6.12 TRAMITE DE SELLADO Y AUTENTICADO DE SILABOS FISICOS Y/DIGITALES REQUISITOS

1.-REQUISITOS

Pago por sellado y autenticaciéon de silabos:
¢ Porciclo académico S/ 25.00.
e Porcurso S/ 10.00.

2.-PAGOS:

o Realizar los pagos en la pasarela via intranet, ingresando con su cédigo de estudiante y
contrasefia, si no lo recuerda o no cuenta con una contrasefia, debe solicitar a la oficina de
tesoreria: tesor@unife.edu.pe el desbloqueo de su cuenta, luego de lo que deberd generar
una nueva contrasefia.

¢ También puede realizar los pagos en Tesoreria de la UNIVERSIDAD. Debe tener presente que
solo se procesan pagos con tarjeta de crédito o débito

3.-TRAMITE:
¢ Envio de recibo de pago o captura de pantalla del pago al correo: const_certif@unife.edu.pe

DATOS DEL SOLICITANTE

Apellidos y nombres Completos:

Cddigo:

DNI:

Telefdnico:

Escuela Profesional:

Documento a solicitar:

Formato fisico o digital:

Cantidad de ciclos académicos a tramitar:
Motivo de tramite:

A N N N N N N

TRAMITE INTERNO (Gestionado por la Sub unidad de Constancias y certificados) La sub unidad de
Constancias y Certificados:

1. Verifica el pago en el sistema académico

2. Remite la solicitud al Departamento Académico correspondiente, este debe ser entregado o enviado
segun solicitud.

3. Elaborauna constancia de secretaria general, fisica o digital (segun requerimiento).

4. Solicita firma manual o digital a la secretaria general, segin requerimiento

5. Remite via correo electrdnico o entrega la ver5sion fisica de los silabos autenticados a la solicitante.

NOTA: El plazo para la entrega o envio de los silabos autenticados es de 30 dias Utiles
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6.13 SERVICIO DE TRADUCCION DE DOCUMENTOS DIGITALES, AL IDIOMA INGLES Y/O FRANCE

1.-REQUISITOS
e Pago de S/ 70.00 soles por cada pagina, por concepto de traduccion de documento en el
idioma inglés o francés
¢ Documento a traducir emitido por la universidad.

2.-PAGOS:

o Realizar los pagos en la pasarela via intranet, ingresando con su cédigo de estudiante y
contrasefia, si no lo recuerda o no cuenta con una contrasefia, debe solicitar a la oficina de
tesoreria: tesor@unife.edu.pe el desbloqueo de su cuenta, luego de lo que deberd generar
una nueva contrasefia.

¢ También puede realizar los pagos en Tesoreria de la UNIVERSIDAD. Debe tener presente que
solo se procesan pagos con tarjeta de crédito o débito.

3.-TRAMITE:
e Envio de recibo de pago o captura de pantalla del pago al correo: const_certif@unife.edu.pe
especificando el motivo del tramite y sus datos personales:

DATOS DEL SOLICITANTE
v Apellidos y nombres Completos:
Cédigo:
DNI:
Telefdnico:
Escuela Profesional:
Idioma a traducir
Motivo de tramite:

AR NN

PROCEDIMIENTO:

La sub unidad de Constancias y Certificados:

1. Verifica el pago en el sistema académico

2. Verifica la existencia de los requisitos para dar inicio al trdmite. Realiza el requerimiento a la
Facultad de Traduccion e Interpretacion y ciencias de la comunicacion.

3. Confirma el pedido a la solicitante.
Recibida la traduccion digital realizada por la facultad remite el documento a secretaria
académica para la incorporacion del fondo con el logo de la universidad y posteriormente a
ello solicita las firmas digitales de jefatura.

5. Recibe el documento con firma digital y lo remite a la solicitante.

Nota: El plazo para el envio de la traduccién de documentos digitales es de 15 dias utiles.
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6.14 ENVIO ELECTRONICO DE DOCUMENTOS PARA EL EXTRANJERO REQUISITOS.

1.-REQUISITOS

¢ Pago de S/ 35.00 soles, por concepto de envio electrénico de documentos para el extranjero.
« Documentos de la UNIFE que la solicitante desea enviar a Instituciones Extranjeras.

2.-PAGOS:
¢ Realizar los pagos en la pasarela via intranet, ingresando con su cddigo de estudiante y
contrasefia, si no lo recuerda o no cuenta con una contrasefia, debe solicitar a la oficina de

tesoreria: tesor@unife.edu.pe el desbloqueo de su cuenta, luego de lo que debera generar una
nueva contrasefa.

e También puede realizar los pagos en Tesoreria de la UNIVERSIDAD. Debe tener presente que solo
se procesan pagos con tarjeta de crédito o débito.

3.-TRAMITE:

¢ Envio de recibo de pago o captura de pantalla del pago al correo: const_certif@unife.edu.pe
especificando el motivo del tramite y sus datos personales:

DATOS DEL SOLICITANTE

v Apellidos y nombres Completos:
v Motivo de tramite:

v Correo electrdnico a Destino:

v Nombre de la entidad extranjera
v N° Referencia:

TRAMITE INTERNO (Gestionado por la Sub unidad de Constanciasy certificados

La sub unidad de Constancias y Certificados:

Verifica el depdsito en el sistema académico.
Revisa que toda la informaciéon este conforme y solicita a la secretaria general el envio de la
documentacion, quien la envia via correo electrénico o a través de las plataformas respectivas, validando
con ello, la informacidn adjunta, ante la entidad extranjera.

3. Remite correo de confirmacién del servicio a la solicitante indicando que el tiempo de envio de
documentos al extranjero se realizara en un maximo de 2 dias utiles.

4. Informa a la solicitante sobre la respuesta de la entidad extranjera (de haber sido recibida alguna)
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7 SERVICIOS DE APOYO ACADEMICO

7.1 NIVELACION ACADEMICA PARA INGRESANTES Y ESTUDIANTES

ESTRATEGIA

1
Charla de induccién de
la Oficina de Admisién
(Procesos)

2
Evaluacion del potencial
de la ingresante.
3
Charla de induccion de
la Alta Direccion y
autoridades (Procesos y
Tecnologia)

4
Curso de nivelaciéon en
las competencias de
Comunicacion y
Matematica

5
Taller de Matematica

6
Induccion en el aula

7
Tutoria académica

8
Tutoria emocional

PROGRAMA DE NIVELACION

PLAZO

1. Marzo
2. Agosto

. Marzo
. Agosto

N -

1. Marzo
2. Agosto

Marzo

1. Marzo a julio
2. Agosto a
diciembre

1. Primer moédulo
del semestre
académico |

2. Primer médulo
del semestre
académico I

1. Semestre
académico |
2. Semestre
académico Il
1. Semestre
académico |
2. Semestre
académico I

UNIDAD
RESPONSABLE

Oficina de Admisién

Centro de Orientacién
de la Estudiante
(COE)

Vicerrectorado

Académico y la

Coordinacion de
Estudios Generales

Coordinacién de
Estudios Generales

Departamento de
Ciencias

Asesoria Académica
de Actividades y
Escuela Profesional

Escuelas
Profesionales

Centro de Orientacién
de la Estudiante
(COE)

PARTICIPANTES

Estudiantes
ingresantes

Estudiantes
ingresantes

Estudiantes
ingresantes

Estudiantes
ingresantes

Estudiantes del
primer ciclo
(ingresantes y
desaprobadas)

Estudiantes
ingresantes

Estudiantes
(ingresantes y
desaprobadas)

Estudiantes
ingresantes

LOGRO DE
META (%)

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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7.2 BIBLIOTECA

La Biblioteca de la UNIFE es un centro de recursos para el aprendizaje, la docencia e investigacion;
responsable de proporcionar a la comunidad universitaria recursos bibliograficos y multimediales, asi
como servicios de informacion de manera eficiente y oportuna. Dispone a la fecha de83,951 volumenes
de distintas especialidades académicas.

El horario de atencidon de la Biblioteca es el siguiente:

- Verano (enero-febrero) de lunes a viernes de 8:00 am. a 6.15 pm.

- Invierno (marzo-diciembre) de lunes a viernes de 8:00 am a 8:00 pm. y los sdbados de 8:00
a.m.a6:00 p.m.

7.2.1 SERVICIOS PRESENCIALES
e Lecturaen Sala: consulta de colecciones generales y especializados.

¢ Préstamo a domicilio: coleccién conformada por duplicados de libros que pueden ser
consultados en cualquier lugar.

¢ Hemeroteca: consulta de publicaciones periddicas (revistas y periddicos).

¢ Testoteca: préstamo a domicilio de pruebas psicoldgicas y pedagdgicas.

¢ Orientacidn y Consulta: asesoria personalizada en la busqueda y seleccidn de informacidn en
todo tipo de soportes y en la utilizacién de los recursos y servicios que brinda la Biblioteca.

¢ Alfabetizacion Informacional: programa de capacitacion dirigida a los usuarios para
mejorar sus habilidades en el manejo y busqueda de informacion.

e Sala de Lectura y sala Smart: Tienen acceso a estos espacios los alumnos, egresados, tesistas y
docentes, quienes podran disponer de ellos durante el horario de atencién de la Biblioteca, asi
como los usuarios externos con autorizacién temporal.

Uso de las salas de lecturay de la sala Smart:

1. Elusuario puede solicitar al personal auxiliar hacer uso de la sala de lectura o sala Smart, quien
verificara la disponibilidad de los cupos con la lista de reservas hechas mediante solicitudes
virtuales y el aforo permitido de la sala.

2. Se puede separar el uso de la sala Smart solicitando al correo biblio@unife.edu.pe con 24 horas
de anticipacion.

3. Solo pueden ingresar 3 personas como maximo por cubiculo.

La permanencia maxima en la sala Smart es de 2 horas.

5. Los ingresantes a la sala Smart deben solicitar el control remoto a las encargadas del tercer

piso. Al momento de retirarse deben informar y devolver el respectivo control remoto.

e Espacios y ambientes para el estudio grupal: Ambiente privado para grupos de estudio, los
mddulos cuentan con pantalla de TV. De no cumplirse con tales fines, la Biblioteca adoptara la

medida administrativa de suspensidn de la prestacion del servicio.

Tienen acceso a esta Sala las alumnas de pregrado y posgrado, egresados y docentes.


mailto:biblio@unife.edu.pe
Unidad de Concejo| Universitario
Sello


7.2.2 SERVICIOS EN LINEA

BIBLIOTECA VIRTUAL: Contiene recursos digitales recopilados por las bibliotecdlogas agrupados en
entorno virtual y clasificados por secciones a la cual se puede acceder a través del siguiente enlace:

https://unifedupe.sharepoint.com/sites/Biblio?sw=auth

O a través de una pestafa “Biblioteca” que se ubica enla pagina web de la universidad.

= Catalogo Automatizado
Permite laidentificacidn, localizacidon y busqueda de los recursos bibliograficos impresos.

= Bibliografia de silabos
Agrupados por escuelas contiene los enlaces a la bibliografia recomendada por los
docentes para el desarrollo de sus cursos.

7.2.3 BASES DE DATOS

Bases de datos - Suscritas por la universidad

« EBSCO

Base de datos interdisciplinaria conformada por:
e Academic Search Elite: base de datos multidisciplinario, contiene texto completo e
imagenes de mas de 2,000 publicaciones.

e Education Research Complete: base de datos especializada en todos los niveles de
educacion; proporciona indices y resumenes de mas de 2,100 publicaciones, asi como el
texto completo de aproximadamente 1,200 revistas.

e Fuente Académica: base de datos multidisciplinaria en idioma espafiol, cubre areas
tematicas como Filosofia, Teologia, Ciencias Politicas, Economia e Historia, Psicologia,
Administracion Publica, Sociologia, Literatura.

e PSICODOC: Base de datos especializada en Psicologia y disciplinas afines, con enlaces a
texto completo; editada por el Colegio de Psicdlogos de Madrid.

e SPlJ (Sistema Peruano de Informacion Juridica)
Base de datos editada por el Ministerio de Justicia del Perd. Contiene legislacidon nacional vigente
y derogada en textos completos concordados y actualizados, asi como informaciéon juridica
actualizada.

¢ Biblioteca Digital Magisterio
Base de datos para educacién y pedagogia, comprende una coleccién digital de libros académicos
y articulos especializados en educacién y pedagogia. Cubre todas las areas basicas de la educacién
y los temas esenciales de la practica docente, politicas educativas y gestion educativa.

e Bases de datos gratuitas
CONCYTEC a través de su biblioteca virtual http://bvcyt.concytec.gob.pe nos ofrece acceso en
forma gratuita a Science Direct y IOP science
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e INEI
Incluye las uUltimas publicaciones estadisticas elaboradas en base a investigaciones est
ejecuta el INEI, en formato digital, asi como otros servicios en linea.

e Apoyo a la investigacion
Fuentes electrdnicasy recursos virtuales de apoyo a la investigacion.

¢ Recursos de informacion de acceso abierto
Buscadores académicos, Bibliotecas digitales y Repositorios que brindan acceso gratuito y sin
restricciones a articulos de investigacién de revistas especializadas.

e Catalogo de tesis de acceso abierto
Tesis en formato digital y a texto completo en formato pdf de las diversas escuelas, protegidas solo
para lectura.

e Chatenlinea
Servicio de atencidn virtual sobre la busqueda y seleccién de informacidn en todo tipo de soportes
y en la utilizacién de los recursos y servicios que brinda la Biblioteca.

e Capacitacion en linea
Servicio de capacitacién virtual previa programacion sobre el uso de los recursos de informacion
fisica y virtual que la biblioteca ofrece.

e Tutoriales
Videos tutoriales que guian sobre como buscar en los diferentes recursos de la biblioteca digital.

7.2.4 REPOSITORIO INSTITUCIONAL

El Repositorio Institucional es un portal web que recopila, registra y difunde la produccion cientifica
de la universidad, tales como: tesis, proyectos de investigacidn, publicaciones en bases indexadas,
libros de la Editorial Universitaria.

Desde el 2016 hasta la actualidad se tiene mds de 1000 registros de las diversas colecciones
destacando la coleccidén de tesis con mas de 900 titulos cuya tematica principal, segun clasificador
OCDE, son de Psicologia y Educacién entre otros. Es a partir del 2021 que el repositorio opta por la
politica del acceso abierto de sus publicaciones respetando los derechos del autor permitiendo un
incremento en consultas y descargas por la comunidad universitaria.

El Repositorio Institucional da visibilidad cientifica a la universidad debido a que son cosechados
por: ALICIA, RENATI, La Referencia, Google Académico, Bielefeld Academic Search Engine (BASE),
Biblioteca Virtual ODUCAL, Open DOAR, ROAR.

Finalmente, el Repositorio Institucional cuenta con 4 formas de acceso: desde la pagina web de
UNIFE, la Biblioteca Virtual, catalogo de Biblioteca y directo desde su url:
https://repositorio.unife.edu.pe/

Repositorio de revistas

El Repositorio de revistas Unifé, es la estructura web que almacena, administra y difunde en el modo
de acceso abierto la produccién intelectual de caracter cientifico y académico de nuestros docentes
y de otros profesionales a nivel local, nacional e internacional. Los archivos de los articulos se hallan
en formato digital a texto completo, asi como el historial de cada una de nuestras revistas desde el
afio 2012 a la fecha. Nuestras revistas institucionales son: Avances en Psicologia, Comunife,
Educacion, Lumen, Mantsiari y Phainomenon.
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Bibliotecaal dia
Notas Informativas sobre los nuevos servicios que la biblioteca ofrece, eventos y nuevas adqu

libros y revistas por compra, suscripcidn o canje.

% BIBLIOTECA UNIFE INICIO  MAPAWEB  Documentos  BUSQUEDAS

Libros Virtuales y Base de Tutoriales sobre Bases de
Datos suscritos Datos

| Bl W’.J’,
' 1 e

Chat en linea. Luna vier: 8 a
5pm / Sabados: 8 a 5pm Catalogo de Biblioteca

7.3 SERVICIOS EN LA WEB

7.3.1 RedInaldmbrica
Este servicio permite a los usuarios utilizar sus equipos mdviles en distintos ambientes del

Campus Universitario.

Las antenas inaldmbricas estan instaladas en los siguientes lugares:

Pabellén Santa Teresa - Biblioteca Pabellon Pastoral Universitaria
Pabelldn Juan Pablo I Pabellén Graciela Marrou
Pabellén Sagrado Corazén Auditorio

Pabellon Carmen Cubero Jardines del Campus

Pabelldn Santa Rosade Lima Comedor

Pabellén Santa Magdalena Sofia Bara t

En el siguiente grafico se muestra la distribucion de los equipos wifi:

= Wifi ONIEE %
A ma) Rulie

o
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A continuacion, se describe los servicios que se muestran en la pagina web de la UNIFE:

1 2

Universidad Admision Pre-UNIFE Pregrado Posgrado UNIFE Internacional Educ. Continua Biblioteca Centro de Idiomas

:.:.‘:..- P " Prestigio UNIFE @)S

Universidad Femenina del Sagrado Corazon

Autoridades

Formacion Académica

Milagros Arguedas Lagos

Egresada de Nutricion y Dietética
Expedicionaria Antar XXI

Estacion Cientifica Hachu Picchu - Antartid: <
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La Rectora de la Universidad Femenina del Saarado Corazén UNIFE Dra. Victoria Garcia



Unidad de Concejo| Universitario
Sello


7.3.2 Servicios Académicos

1 Correo Institucional de UNIFE

Todos los integrantes de la Comunidad Universitaria (Estudiantes,
Docentes y Personal Administrativo) acceden a este servicio con el
correo Office 365por un convenio suscrito con la empresa Microsoft,
cuenta con herramientas de Correo, Ofimatica, One drive, Agenda,

Microsoft 365

Aplicaciones

Contactos, Microsoft Teams (para clases virtuales), encuestas y R Outlook @ OreDrive
presentaciones. Otro beneficio es que se puede contar con instalaciones
. . . ﬂ Word m Excel
gratuitas del Office Professional Plus para uso personal.
& PowerPoint m OneMote
| | F¥H
u Microsoft Q SharePoint $ Teams

Iniciar sesion

a Sway [. Forms
‘ Calendario ﬂ Project
¢MNo tiene una cuenta? Cree una,

;No puede acceder a su cuenta? * Stream m Class Noteb...

|C0r|eo electrénico, teléfono o Skype

@ euniFeoficial | @ #unifeoficial

ACCEDER
Clave & i

Si es Estudiante y es la primera vez que va a accesar presione AQUI para registrarse

Olvido su clave?, comuniquese al 4364641 anexo 272, 308, 254

Intranet

Red informatica de trabajo en el que la Comunidad Universitaria se comunica internamente. Se ingresa
a la pagina web de la UNIFE y se escoge la opcidn de Intranet.

Se divide en 2 tipos de accesos:

e Acceso al docente, el profesor encontrard informacion acerca de su carga académica, horarios,
asignaturas y listado de sus estudiantes por curso. Para hacer uso de este entorno, deberd
comunicarse con el Departamento Académico al cual estd adscrito.
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El docente puede realizar las marcaciones desde las aulas y departamentos académicd
con el cédigo de docente.

e Acceso de la estudiante, disponible para todas las estudiantes matriculadas; podran realizar
consultas de su pre matricula, matricula, horarios, récord de notas, notas del semestre (a fin de
ciclo) y estado de cuentas corrientes de tesoreria, calendario académico, informacién
institucional, pagos en linea. Para contar con este servicio, deberan registrar el codigo de
estudiante conforme a los pasos que se les sefiala.

La estudiante que ingresa por primera vez, ingresar a la opcién “AQUI” para registrarse como se
indica en el grafico, luego se mostraran otras pantallas para la actualizacién de datos.

Se debeingresar con el codigo de
ingresantey las 2 primeras letras
de los apellidos paterno y

Codigo de Estudiante 1 ] materno.
Primeras 2 letras apellido Paterno ‘ ( Ingrese las 2 primeras letras de su apellido PATERNO |
Primeras 2 letras apellido Materno ‘ ( Ingrese las 2 primeras letras de su apefiido MATERNO )

UNIF E REGISTRO DE PRIMER ACCESO

Sélo Estudiantes UNIFE

Vs
Universidsd Femenina det Sagrado Corazsn

\ << Regresar ] Siguiente >>

--‘ .\:Il."l. \‘_J
También se solicitard cambiar la

contrasefa: es obligatorio para poder
continuar.

CAMBIO DE CONTRASENA

agers e ALRVA ZONTRASEIA

REULAEIE VUSNA CONTRSSS

Rizin

Solicitard completar informacién pendiente y con eso ya se podra ingresar al menu con todas las
opciones.

L ]
L 1 el acads » &y . PENDIENTE DE CREACTON B
' T | A I N IMITN
| ) 0~ [ (] " Mlettte ¢ I .
pas *-. n -
Era 17 - - -
Rt st {
—~——a P -
v
- [ .
. | |
foen -y .
. .
I'. - o e - ok . e b . - L
e e D -
Baseamsts A3 BEOCH " EPe G0 BE 207
- 2 “ 2 e
| N \ . . .
/ AN\
|
FULAR



Unidad de Concejo| Universitario
Sello


Luego de grabar la informacidn, se muestra la siguiente pantalla:

iverzidad Femenina det Sagrado Corazén

P23,3,9,12,13,6

2020202020 - REGISTRO DE ACCESO PRUEBAS ALUMNAS

172.16.2.3

NORMATIVIDAD
ACADEMICA

T ATRIGULA GNLNE

AUTORIZACION DE IMAGEN Y/O VOZ
SI autorizo el uso de mis datos personales
Cambia Autorizacion de Imagen y/o Voz

SOCIAL 2031-1

Actividades de llly IV ciclo

DERECHOS Y TASAS

Relacion de pagos exigidos a
los estudiantes por toda indole
segin corresponda.

p, S

IGOSDET wres
DOCUMENTARIOS

SECRETARIA GENERAL

Las estudiantes que tengan cursos de cargo o subsanacion, comunicarse con su Escuela para
su revision y/o habilitacion de la ficha de prematricula.

Consulta tus Actividades 2023/1 - PREGRADO

Consulta de horarios

La Molina , 1 de febrero del 2023

TU CODIGO NO ESTA AUTORIZADO PARA LA MATRICULA ONLINE
COMUNIQUESE CON SU ESCUELA PROFESIONAL

Se visualiza varios iconos con informacion relacionada a la normatividad académica, matricula on line,

horarios, pagos, pasarelas de pago, récord académico, etc.
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7.4 PUBLICACIONES

UNIFE difunde las investigaciones y articulos cientificos de docentes, estudiantes y graduadas a través de
las revistas especializadas que se editan en cada facultad, dichas publicaciones son de Acceso Abierto
(Open Access), y se encuentran alojadas en la plataforma Open Journal System (0JS), Repositorio
Institucional UNIFE. Revistas. http://repositorio.unife.edu.pe/repositorio/

La edicidn de las revistas especializadas esta a cargo de los Comités Editoriales adscritos a cada facultad,
guienes siguen las normas y parametros cientificos de publicacién y coordinan de forma permanente con
el Vicerrectorado de Investigacion.

Larevista institucional es “Consensus” publicada por el Centro de Investigacion e Innovacion.

7.5 CENTRO DE PASTORAL UNIVERSITARIA

La Pastoral Universitaria UNIFE Sagrado Corazdn, es el corazén y el espiritu que dinamiza la vida de la
comunidad universitaria.

Desde su nacimiento con Santa Magdalena Sofia, tiene por finalidad la formacién integral y plena de la
persona, procura que cada integrante de la Comunidad Universitaria, viva su ser auténticamente cristiano
y anuncie la buena noticia del Reino de Dios.

La accién evangelizadora en UNIFE

e  Propicia que toda la organizacion y el quehacer educativo estén imbuidos por los valores cristianos

y las lineas de la espiritualidad del Sagrado Corazén.

Ayuda a mirar el mundo con los ojos y Corazdn de Cristo, descubre sus retos y llamadas en la realidad.

Acompania el crecimiento y fortalecimiento de la fe personal y la vivencia comunitaria. Las jovenes

participan en los grupos pastorales, jornadas, retiros, talleres de oracién y formacién de lideres

cristianos.

e Propone la formaciéon y celebracién de los sacramentos de iniciacion cristiana: Bautismo,
Reconciliacién, Eucaristia y Confirmacién.

e  Ofrece talleres de lengua de sefias peruanas y sistema braille, con fin de atender a personas con
necesidades especiales.

fieles a los fines y dera

SOCIEDAD DEL SAGRADO comi/ﬁ!
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geograficas y acompanamiento en las periferias existenciales.
Presenta la vocacion profesional como un medio de servir al pais, prioritariamente a los hermano/a
mas vulnerables.

(113,

Byeltion

o

7.6 CENTRO DE PROYECCION SOCIAL

Organo encargado de promover, ejecutar y evaluar planes, programas, proyectos y actividades
de responsabilidad social universitaria de interés institucional, que reflejen los fines y principios
de la UNIFE.

Su acciény servicio a la comunidad, incluyen la gestién del impacto social y ambiental, orientado
al crecimiento y desarrollo de las poblaciones a nivel nacional, regional y local, particularmente,
de los sectores mas vulnerables de la sociedad peruana.

La proyeccién social en UNIFE tiene como meta fundamental desarrollar en las estudiantes y
docentes una conciencia y sentimiento solidarios, elevado sentido de responsabilidad,
compromiso e integracién social; que esta presente en la formacién profesional de calidad que
ofrecen sus diferentes carreras profesionales.

. = . NN “:
Centro de Proyeccidn Social UNIFE —
Casa de ancianos: Santa Eulalia


Unidad de Concejo| Universitario
Sello


7.8

7.7 CENTRO DE INVESTIGACION E INNOVACION

El Centro de Investigacién e Innovacién de la UNIFE tiene el objetivo de promover, monitorear e
impulsar el desarrollo de investigaciones. Para el efecto, cuenta con un equipo de profesionales con
guienes se coordina el asesoramiento y el apoyo a las actividades que se realizan. Ademas, busca
establecer relaciones y convenios con diversas entidades que contribuyan a la concrecién de
investigaciones.

El Centro de Investigacion e Innovacion es la unidad académica encargada de coordinar la ejecucion
de los proyectos de investigacion e innovacion de nivel institucional, asimismo, es el érgano ejecutor
de la investigacidn en la Universidad y cuenta con las siguientes dreas:

¢ Investigaciones.

¢ Evaluacion de la Investigacion.

e Promocion de la Investigacidn (Capacitaciones).

¢ Gestidn de lainvestigacion: Peru Cris

e Emprendimientoy transferencia tecnoldgica e innovacion (Patentes — Convenios)
o Etica de lainvestigacion

¢ Integridad Académica

¢ Propiedad Intelectual

CENTRO DE IDIOMAS DE UNIFE (CIU)

El Centro de Idiomas de la UNIFE - CIU es una unidad académica que tiene como objetivo principal la
ensefianza de lenguas extranjeras, tanto a las estudiantes de la Universidad como a los varones y mujeres
de lacomunidad en general. El aprendizaje de idiomas extranjeros es una tarea ineludible en el mundo
globalizado de hoy, por ello, el CIU ofrece una preparacion dptima para el desarrollo profesional y
personal de los estudiantes y asi lograr oportunidades laborales, académicas, estudios en el
extranjero, acceso a las tecnologias, a las comunicaciones. Para alcanzar tales metas, el CIU cuenta
con un equipo de profesores altamente especializado en las ultimas metodologias; asimismo, una
diversidad y flexibilidad de horarios con una inversidn sin competencia.

Los idiomas extranjeros que el CIU ofrece son: inglés, francés, portugués, italiano y chino mandarin;
ademas, espafol para extranjeros.

Modalidades de estudio:
¢ Cursos regulares, intensivos, superintensivos
¢ Cursos especiales
e Cursos personalizados
¢ Espafiol para extranjeros
¢ Cursos especiales de conversaciodn, redaccion, ortografia, en todos los idiomas del CIU.

El CIU es la unidad encargada de tomar los exdmenes de suficiencia en lengua extranjera a los
egresados de posgrado y a las egresadas de pregrado y de emitir las constancias correspondientes.

El CIU también brinda cursos de preparacién para rendir los exdmenes internacionales de idioma que
se requieren para estudiar en el extranjero. Asimismo, se encarga de tomar los exdmenes de
clasificacidn de nivel de idiomas.

A nivel de horarios, existen aquellos establecidos por el CIU y, también, horarios que se adaptan a las
necesidades de los participantes, quienes pueden formar sus grupos para recibir las clases en los
horarios que lo requieran.
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. 7 . ~ i . . . |
Todos los cursos que imparte el CIU estdn disefiados segun las necesidades comunicati\
nuestro mundo actual y su disefio curricular es compatible con el Marco Comun E

Referencia para las Lenguas: aprendizaje, ensefianza y evaluacion (MCER).

Actualmente, nuestras clases se dictan de manera virtual debido a la coyuntura de la pandemia.

Método de Estudio:

Textos actualizados con soporte multimedia, ® Calidad UNIFE

Metodologia:

Enfoque comunicativo y uso de recursos que fomentan la autonomia en el aprendizaje.

CONDICIONES DE INSCRIPCION

EL CIU asegura la aperturay la continuidad de los cursos con un minimo de 10 (diez) estudiantes.

Es obligatorio quela/el estudiante se presente a clases con el material completo de la metodologia
del curso que lleva: libro, cuaderno de trabajo.

La evaluacién es continua y las notas obtenidas son definitivas, no existen exdmenes de subsanacion.
La nota aprobatoria para pasar al curso inmediato superior es 13 (trece).

El docente que dicta el curso del idioma elegido es responsabilidad exclusiva del CIU.

Los pagos son mensuales, asimismo, pueden ser por cada ciclo del nivel del idioma elegido.
Constancia: el CIU emite una constancia de estudios solamente cuando el estudiante termina un
nivel completo de un curso determinado.

Certificado: el CIU emite este documento solamente cuando la/el estudiante termina
satisfactoriamente el curso completo de un idioma; es decir, todos los niveles completos del
idioma que se ha estudiado.

CURSO ESPECIAL POSGRADO DE PORTUGUES O INGLES - £/ examen es presencial

La constancia de este curso se entrega Unica y exclusivamente después de haber rendido y
aprobado el Examen de Suficiencia en Lengua Extranjera (ESLE);

La nota aprobatoria del examen de suficiencia en lengua extranjera para posgrado es 14 (catorce),
los resultados son inapelables.

DEVOLUCION DE PAGOS

En el caso de que no llegara a abrirse ni continuar un curso por no tener el nimero minimo de los
participantes requeridos, el pago realizado sera devuelto; para esta gestidn, la presentacion del
recibo de pago original es indispensable.

No hay devolucién del pago cuando el estudiante no asiste al curso, una vez que este ya se haya
iniciado.

No hay devolucién cuando el curso ya se ha iniciado y si la/el estudiante ha asistido por lo menos a
una sesién de dicho curso.

Nota Importante:
Los cursos estan dirigidos a partir de 15 afios. Se requiere un minimo de 10 participantes para
iniciar y continuar el curso.

CONTACTENOS:
Whatsapp: 941 695 792 e ciu@unife.edu.pe
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7.9 CENTRO PREUNIFE

distintas areas del curriculo y cumplir con los requisitos administrativos. Véase el siguiente
cuadro de evaluacion.

RUBRO B
RUBRO A (SOLO CICLO ESPECIAL) RUBTO C

Aprobar los diferentes 6 Notas de 3ro, 4to y 5to de Prueba de aptitud académica

cursos con un promedio secundaria (Raz. Verbal y Raz.
de 12. Matematico.

a) Ciclo de Estudios
Se consideran dos ciclos de preparacién:

e (Ciclo Intensivo (enero—marzo)
e Ciclo Regular (abril —julio y setiembre — diciembre)
e Ciclo Especial para estudiantes que cursan 5to de secundaria (setiembre-diciembre)

b) Cursos
Las asignaturas que se dictan en el Centro Pre son seis (6): Razonamiento Matemdtico,
Razonamiento Verbal, Algebra y Aritmética, Taller de Comprensién y Redaccién,
Estrategias de Estudio, y Tutoria y Desarrollo de Competencias. Asimismo, se les brinda
Orientacion Psicoldgica, (Programa de Educaciéon Emocional para la Vida Universitaria y
Programa de Competencias Ludicas y Tecnoldgicas, ambos en proceso de aprobacién) que
aportan a la formacion integral de las estudiantes.

c) Proceso de inscripcion

1. Completar la ficha de inscripcidn en:
http://www.unife.edu.pe/u_admision/ficha_pre_unife.php

2. Contar con los siguientes documentos:
a) Copia simple del DNI.
b) Certificados de Estudios Secundarios originales, del 12 al 5.

3. Contactarse y/o acercarse a la oficina del Centro Pre con los documentos antes
mencionados y firmar la ficha de inscripcién y la carta de compromiso.

7.10 LABORATORIOS Y TALLERES

Directivas generales para el funcionamiento de Laboratorios y Talleres Aprobado por el CU
N°1535 del 22 de febrero del 2023

Estructuray Organizacion

La UNIFE estructuralmente las divide en laboratorios a cargo del Vicerrectorado de
Investigacion y los talleres a cargo del Vicerrectorado Académico, quienes en coordinacion con
las Facultades y Escuelas Profesionales definen las normas y procedimientos del
funcionamiento, siendo las Escuelas profesionales los gestores operativos.

Para el uso de los laboratorios y talleres, la estudiante debe estar matriculada en la asignatura
correspondiente y cumplir con el presente reglamento y las normas internas de uso de los
ambientes antes sefalados. Debe seguir las orientaciones del docente responsable y hacer uso
de los ambientes antes sefialados en las horas asignadas, con el debido vestuario y el aforo
previamente establecido
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Laboratorio de Investigacion:

Es un lugar especializado, estructurado y equipado con los medios necesarios para la realizacid
ensefianza aprendizaje, experimentos, investigacion formativa segln protocolos y normas aprobadas y por
personal docente y técnico calificado.

Laboratorio de Informatica
Es un lugar estructurado y equipado con computadoras en el que se desarrollan actividades de ensefianza
aprendizaje, analisis estadistico o procesamiento de data o informacién.

Taller

Es un lugar especializado donde se realizan diversas actividades o trabajos creativos, de entrenamiento,
capacitaciones, investigaciones.

La UNIFE cuenta con 19 laboratorios y 07 talleres, cuyo objetivo es apoyar las clases académicas de todas

las Escuelas Profesionales.

LABORATORIOS

LABORATORIOS PABELLON PISO DESCRIPCION AFORO
Laboratorio de informatica Clases para las
1 de Educacion SR 3 Escuelas 20
304 Profesionales de
Educacion

Clases de todas las

2 Laboratorio de Informatica SC 1 Escuelas 26
105 Profesionales
(software SPSS)

Clases de todas las Escuelas

Laboratorio de Informatica Profesionales (software

3 SC Adobe de disefio de Escuela
106 1 . L. 21
Profesional de Ciencias de la

Comunicacién.

Clases de todas las
4 Laboratorio de Informatica SC 1 Escuelas Profesionales 33
107 (software SPSS)

Laboratorio de Informatica Clases para la Escuela
5 de traduccion 2 Profesional de 26

202 SC traduccién e
Interpretacion

Laboratorio de Informatica
especializado para

6 Psicologia

401

Clases para la Escuela
sC 4 Profesional Psicologia 29
(test psicoldgicos)

Especializado parala
7 Laboratorio Neurociencias SC 4 Escuela Profesional 19
406 de Psicologia
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Laboratorio de Informatica

Clases para la Escuela
Profesional de

8 ializad Arquitect JP .
especializado para Arquitectura Arquitectura (Autocad y todas
401 .
sus herramientas)
Laboratorio de -
Quimica/Bioguimica Especializado para Escuela
9 g , y C™M Profesional de Nutricidn y 26
Bromatologia Dietética
202
Laboratorio de Dietética Especializado para Escuela
10 Tecnologia Alimentos ™M Profesional de Nutriciény 9
102 Dietética
Laboratorio de Ciencias Especializado para Escuela
11 Bioldgicas Cc™m Profesional de Nutriciény 7
103 Dietética
. . . , Especializado para Escuela
L M |
12 aboratorio de Microbiologia CM Profesional de Nutriciény 7
104 s
Dietética
. - Especializado para Escuela
13 Laboratorio de idiomas sC Profesional de 19
201 L, L
Traduccidn e Interpretacion.
Laboratorio Especializado para Escuela
14 Sala de interpretacion SC Profesional de Traduccidn e 19
208 Interpretacion.
Especializado para Escuela
Profesional de
L i f fia 1
15 aboratorio de fotografia 103 S¢ Ciencias de la Comunicacion. 8
Especializado para la Escuela
16 Laboratorio de radio 205 Profesional de
SC L L 6
Ciencias de la Comunicacién.
E iali E
17 Laboratorio de Edicidon y Video speC|§rI|;:1edsci)0;:]aarladescuela
305 SC 7

Ciencias de la comunicacion.
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Clases todas las Escuela
Profesionales y de Escuel
Laboratorio de Informatica Profesional de Contabilidad
18 SC 1 Escuela Profesional de 26
104 . L. .
Administracidon de Negocios
Internacionales
(softwares de Contasis y SAP)
Laboratorio de Francofonia EspeC|aI|zad<? para Escuela
19 Profesional de 11
301 SC 3 y L,
Traduccion e Interpretacion.
Laboratorio de Informatica de Para todas las Escuelas
20 . B 1 . 32
Biblioteca Profesionales
Laboratorio de Diagnéstico y Especializado para Escuela
21 | Tratamiento de problemas de SR 3 Profesional de 16
lenguaje y aprendizaje Educacion Especial
TALLERES
Talleres Pabellén Piso Descripcion Aforo
Taller de creatividad y Especializado paralas
expresion 3 Escuelas Profesionales de
TAL 301 SR Educacion. 21
Taller de disefio .
Arauitecténico 4 Especializado para Escuela
TA2 g 404 JP Profesional de Arquitectura 29
Taller de disefio .
Arquitecténico 3 Especializado para Escuela
TA4 g 303 JP Profesional de Arquitectura 29
Taller de disefio Especializado para Escuela
TAS arquitectdnico JP 3 P . P . 29
Profesional de Arquitectura
304
Especializado para Escuela
TA6 Taller de nutricién 101 Profesional de Nutriciény
CM 1 " 7
Dietética
TA7 Taller de musica M ) Paratodas !as Escuelas 9
201 Profesionales
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7.11 CONSULTORIOS

¢ El Consultorio de Nutriciény Dietética, esta a cargo de la Escuela Profesional de Nutricion
conformado por Docentes Especialistas, que brindan servicios de:

a) Rehabilitacion Alimentaria Nutricional,
b) Educacion Alimentaria,
c) Regimenes Alimenticios Individual, Grupal, Poblacional y/o Comunitario.

Atendiendo al publico en general, particular, empresarial, Oficinas no Gubernamentales e Instituciones
Publicas en todas las etapas del ciclo de vida de forma virtual o presencial.

Asimismo, el Consultorio de Nutricién y Dietética es utilizado para las Practicas Pre profesionales
de las estudiantes de IX y X Ciclo de forma virtual.

7.12 INSTITUTO DE LA FAMILIA

El Instituto de la Familia es un érgano adscrito a la Facultad de Derecho, de apoyo académico y de
investigacion. Tiene como fin contribuir al estudio e investigacién de la problematica de la familia, la
mujer, los nifos, nifias y adolescentes, personas con discapacidad, adultos mayores, asi como el estudio
de temas bioéticos y biojuridicos. Realiza actividades de promocion, capacitacién académica y de
responsabilidad social.

Cuenta con 2 circulos de estudios e investigacién: a) Circulo de Estudio e Investigacion en Persona y
Familia, y b) el Circulo de Estudios e Investigacion en Bioética y Biojuridica, a cargo de docentes
responsables especialistas de la materia.

Los circulos de estudio e investigacion del Instituto de la Familia estan integrados por estudiantes de pre
y posgrado de la UNIFE matriculadas en el semestre correspondiente, pudiendo participar a su vez
egresadas en calidad de invitadas para el desarrollo de trabajos de investigacion.

Asimismo, el Instituto de la Familia contd con la revista PERSONA Y FAMILIA, publicacién cientifica que
hoy forma parte de la Revista Lumen.

TAPINSTITUTO
DE LA FAMILIA

Circulos de Estudio e Investigacion del Instituto de la Familia:

cir
or “RCug

0

CEIBIO

Circulo de Estudio e Investigacion
en Bioética y Biojuridica
Institutode la Familia - UNIFE

oignss®

CRSONA )

\4

X
% N

'Vo, DVOL )53

CEIPFAM

Instituto de Familia
UNIFE
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7.13 COORDINACION DE SEGUIMIENTO AL GRADUADO Y BOLSA DE EMPLEO - UNIFE

Es un Organo de Apoyo Académico, encargado de planificar, ejecutary evaluar proyectosy
actividades en las areas de:

7.13.1 Areade Seguimiento al Graduado

Area responsable de realizar proyectos y actividades vinculadas a la integracién y participacion
activade los egresados y graduados con la comunidad universitaria. Tiene como obijetivo la
gestidon del seguimiento a sus graduados, difundir y ofrecer los estudios complementarios de
especializacion y perfeccionamiento en las distintas profesiones, incentivar el aporte cientifico
de los graduados, mantener la data de los egresados, medir su desempefo profesional
vinculandolo permanentemente con el perfil de egreso.

Todos los estudiantes egresados pueden ingresar sus datos mediante:

https://www.unife.edu.pe/u alumnos/ficha egresadas.php

%UNIFS  EGRESADA / GRADUADA
FICHA DE ACTUALIZACION DE DATOS |

Querida egresada / graduada de la UNIFE; estamos
actualizando nuestra BASE DE DATOS, por ello te
solicitamos algo de tu tiempo llenando esta ficha.

Gracias

Codigo de Estudiante

( Ingrese las 2 primeras letras de su

2 Iekras soalio Pulemo: apellido PATERNO ) ACCESAR

( Ingrese las 2 primeras letras de su
apellido MATERNO )

2 letras apellido Materno

® NO conoces tu CODIGO DE ESTUDIANTE

Apellido PATERNO
Apellido MATERNO
NOMBRES

Cualquier consulta o informacion escribir un correo a : naguilar@unife.edu.pe

Seguimiento de Egresada

y Bolsa de Empleo

Seguimiento de Egresada y Bolsa de Empleo

BOLSA DE EMPLEO

EGRESADA GRADUADA
Nueva mscripcion en Linea

MANUAL DE BOLSA DE EMPLEO

CONTACTO:
Email: bolsa_empleo@unife.edu.pe * naguilar@unife.edu.pe


https://www.unife.edu.pe/u_alumnos/ficha_egresadas.php
Unidad de Concejo| Universitario
Sello


7.13.2 Area de Bolsa de Empleo

ofreciendo capacitaciones, orientacién y asesoramiento laboral.

Tiene como principal objetivo dar apoyo al egresado y estudiante en la insercidn laboral. Para ello,
facilita la intermediacién con las empresas e impulsa los convenios para mejores oportunidades de
empleo.

Dentro sus funciones: Organiza talleres de capacitacién, charlas de actualizaciéon, ferias laborales,
difunde ofertas laborales y convocatorias para voluntariados.

La Bolsa de Empleo UNIFE, cuenta con una plataforma en donde los estudiantes y egresados pueden
acceder a las convocatorias de empleo vigentes. De la misma forma, las convocatorias laborales y
difusién de actividades del Area son difundidas mediante redes sociales en Facebook e Instagram.

Facebook: @SEBEUNIFE
Instagram: @sebe.unife
Correo: sebeu@unife.edu.pe

Paraacceder:

Estar matriculado o ser egresado.

Registrarse en la Intranet Académica

Todos los estudiantes y egresados pueden acceder a la Bolsa de Empleo - UNIFE:

http://www.unife.edu.pe/bolsa_empleo/index.html

La Coordinacién de Seguimiento al Graduado y Bolsa de Empleo — UNIFE, atiende en el 2do. piso del
Pabellon Cubero. Teléfono 01-436-4641 Anexo 315.

Mails. bolsa_empleo@unife.edu.pe y/o naguilar@unife.edu.pe

Ceremonia de Graducion 2023



mailto:sebeu@unife.edu.pe
http://www.unife.edu.pe/bolsa_empleo/index.html
mailto:bolsa_empleo@unife.edu.pe
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7.14 COMITES

7.14.1 COMITE DE INTEGRIDAD ACADEMICA

El Comité de Integridad Académica (CIA) es un érgano dependiente del Vicerrectorado de
Investigacion, encargado de promover y difundir en la comunidad universitaria una cultura ética,
realizando actividades de investigacién en forma honesta, responsable, actuando de forma
correcta en todo el proceso de un estudio, lo que constituye las buenas practicas en
investigacion. La integridad debe estar integrada en procesos de investigacion como en el
guehacer cotidiano del investigador.

7.14.2 COMITE DE ETICA DE INVESTIGACION

El Comité de ética de Investigacién (en adelante CEl) es un drgano dependiente del
Vicerrectorado de Investigacion, encargado de observar y regular la actividad investigativa de
UNIFE en todos sus niveles académicos de acuerdo con los principios y valores que constituyen
la razén de ser de nuestra institucion.

El CEl estd integrado por docentes de UNIFE de diversas Facultades, con experiencia en la
investigacion. Sin perjuicio de ello, cuando la naturaleza de los asuntos lo justifique, podran
participar especialistas nacionales o internacionales en calidad de docentes invitados. Los
miembros son propuestos por el Vicerrectorado de Investigacién, ratificado por el Consejo
Universitario.

7.14.3 COMITE DE PROPIEDAD INTELECTUAL

El Comité de Propiedad Intelectual (CPl) es un drgano dependiente del Vicerrectorado de
Investigacion, encargado de velar por la promociéon, difusién, aplicaciéon, respeto, y
cumplimiento de las disposiciones legales y normas internas de la UNIFE que protejan los
derechos de la Propiedad Intelectual entre los docentes, estudiantes y personal en general en la
Universidad Femenina del Sagrado Corazon.

7.14.4 COMITE DE DEFENSA CIVIL

La Universidad Femenina del Sagrado Corazdn, tiene la Misién de procurar la formacion integral
de la persona dotandola de una sélida capacitacién cientifica, humanistica, cristiana vy
tecnoldgica. Ello implica desarrollar los mejores esfuerzos para la afirmacion de la dignidad y la
defensa de la integridad fisica de todos los integrantes de la comunidad universitaria. En este
entendido, se ha elaborado el presente PLAN DE SEGURIDAD EN DEFENSA CIVIL, siguiendo en
gran medida las pautas de la Guia para Centros Educativos, proporcionada por el Instituto
Nacional de Defensa Civil (INDECI) en su web institucional. El Plan de Seguridad en Defensa Civil,
contiene los elementos bésicos para la gestion del riesgo de desastres en la UNIFE; por lo que se
estimula y recomienda su estudio y aplicacidn por toda la comunidad universitaria y, de modo
particular, por los integrantes de las diferentes brigadas.

7.14.5 COMITE DE GESTION DE UNIVERSIDAD SALUDABLE (GUS)

El Comité de Gestion de Universidades Saludables UNIFE 2023 — 2024, fue constituido el viernes
6 de octubre de 2023, con el objetivo de promover y mantener un entorno universitario que
fomente la salud y el bienestar en todas sus dimensiones, contribuyendo a que los miembros de
la Comunidad Universitaria alcancen su maximo potencial en un ambiente seguro, inclusivo y
saludable.
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Asimismo, busca crear espacios propios para las practicas de salud e involucrar en |
procesos a toda la poblacién que estudia y trabaja en la universidad. UNIFE como
Saludable, realiza acciones sostenidas y destinadas a promover la salud integral de la Co
Universitaria, favoreciendo estilos de vida Saludables.

7.14.6 COMITE DE INTERVENCION FRENTE AL HOSTIGAMIENTO SEXUAL

El Comité de Intervencidn frente al hostigamiento sexual inicia funciones el 5 de febrero de 2020
al ser aprobada en el Consejo Universitario en su sesion N° 1397 y en vias de regularizacion, la
conformacion del primer Comité mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 038-2020-
CU; este Comité viene ejerciendo sus funciones a la fecha.

Tiene como objetivo la prevencién en temas de acoso y hostigamiento sexual; la publicidad de
la normatividad aprobada por la Universidad y la capacitaciéon de todos los miembros de la
comunidad universitaria (estudiantes, docentes, personal administrativo y personal de servicio)
en la referida materia; para lograrlo organiza talleres, conferencias magistrales, charlas, entre
otras actividades.

e Reglamento contra el acoso y hostigamiento
https://www.unife.edu.pe/defensoria/reglamento prevencion sancion hostigamient

o_sexual.pdf

7.15 DEFENSORIA UNIVERSITARIA

La Defensoria Universitaria en la Universidad Femenina del Sagrado Corazdn fue creada en
diciembre de 2016, con el fin de tutelar los derechos de todos los miembros de la comunidad
universitaria, promoviendo el respeto mutuo y velando por que se mantenga el principio de
autoridad responsable. Basa su actuar en los principios establecidos en el Estatuto de la UNIFE
y se rige por lo establecido en el articulo 133° de la actual Ley Universitaria. El propdsito de la
Defensoria es generar espacios de didlogo y mediacién entre los miembros de la comunidad
universitaria, buscando la correcta solucién a los conflictos, en aras de lograr establecer una
cultura de paz.

Estudiantes UNIFE



https://www.unife.edu.pe/defensoria/reglamento_prevencion_sancion_hostigamiento_sexual.pdf
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7.16 CENTRO CULTURAL

Espacio creado con la intencidn de servir como medio para la difusidn de distintas expresiones artisticas y
educativas.

7.16.1 AUDITORIO

El Centro Cultural de la UNIFE cuenta con un moderno y equipado auditorio con capacidad para
albergar cémodamente a 700 personas.

Su amplio escenario ofrece condiciones ideales para la presentacidn de diversas artes escénicas
como la musica, el teatro y la danza. Su cuidado tratamiento acustico brinda un adecuado
balance sonoro apreciable desde cualquier punto de la sala

La sala esta distribuida en dos grandes secciones, platea y mezanine, desde las cuales se tiene
una Optima visibilidad del escenario, lo cual la hace también adecuada para conferencias,
presentaciones de libros, lanzamiento de productos, etc.

7.16.2 GALERIA DE ARTE

Una espaciosa galeria de arte completa el complejo del Centro Cultural UNIFE. La distribucidn
de sus ambientes y cuidada iluminacion permite la correcta exhibicién de las obras de arte que
alli se exponen.

Exposicion en el Centro Cultural UNIFE "SENSIBILIDAD Y TIEMPO" « Artista: Ana Maria Pizarro
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7.16.3 OFICINA DE RECURSOS MULTIMEDIALES

Area encargada de apoyar a la Comunidad Universitaria en todas las actividades académicas con
recursos audiovisuales.

Asistencia en las aulas, conferencias internas, nacionales e internacionales, en el Centro Cultural y
Galeria de Arte, Salén de Actos de pabelldon Cubero y Sala de Conferencias de la Biblioteca Central.

Actividades Culturales en el campus de la UNIFE: Pérgola, explanada del auditorio, Nido Mari
Carmen, cancha multiple y otros.

Los medios para solicitar los servicios: Asistencia de urgencia en el campus: Anexo 305
Horario de atencidn durante el ciclo académico: lunes a viernes de 8:00 a 2:00 horas
Correo para consultas y asistencia técnica: coord_multi@unife.edu.pe

Las conferencias y otras actividades programadas se solicitardan previamente ante la Oficina de
la Direccién de Servicios Administrativos.

7.17 OBSERVATORIO MUJER DE LA UNIVERSIDAD FEMENINA DEL SAGRADO CORAZON (OMU)

Somos el Observatorio Mujer de la Universidad Femenina del Sagrado Corazén -dependiente del
Vicerrectorado de Investigacidon-, la cual consciente de su ineludible responsabilidad social con la
mujer, busca difundir la trayectoria y actividades destacadas de la Mujer.

Dicho observatorio esta a cargo de un eficiente y comprometido equipo multidisciplinario
conformado por docentes de nuestras diferentes facultades y una analista de sistemas que unen
sus esfuerzos semana a semana para mantener activo a este portal.

https://omu.unife.edu.pe/

C(%MU St

Inicio  Repositorios  OMUProduce  Publicaciones  Materisles  Actualidad  Enlacesdeinterés  Glosario

u"‘?‘

o LA UNIVERSIDAD FEMENINA DEL SAGRADO CORAZON (UNIFE)

v

consciente de su ineludible responsabilidad social con la MUJER,
alberga en su portal un observatorio institucional de caracter
permanente, que buscz satisfacer las necesidades reales y
potenciales de las mujeres del siglo XXI. Dicho observatorio lleva el
nombre de “Observatorio Mujer UNIFE" y esta representado por las

siglas de OMU.
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7.18 OTROS SERVICIOS

7.18.1 SALAS DE CONFERENCIAS

La UNIFE cuenta con el salén de actos en el pabellén Cubero y la sala de conferencia de la
biblioteca central.

7.18.2 LACTARIO INSTITUCIONAL UNIFE

El Centro de Bienestar Universitario a través del Area Médica, hace extensivo el uso del
lactario institucional a las estudiantes. Brinda un ambiente exclusivo para la extraccién y
conservacion de la leche materna, durante el horario de estudios a las estudiantes que lo
soliciten. Esta ubicado en el Conjunto Mater. El Area Médica sera responsable de supervisar
su funcionamiento y uso adecuado.

7.18.3 CAFETERIA, COMEDOR y KIOSKOS

La UNIFE cuenta con un comedor muy amplio y una cafeteria acogedora, donde se preparan
menus aprecios médicos y con especial cuidado en brindar una dieta variada. El horario de
funcionamiento se adecua al horario de estudios y estdn abiertos a visitantes

7.18.4 LIBRERIAY SERVICIO DE FOTOCOPIA
Existe una libreria que permite la compra de Utiles de escritorio y libros para la comunidad
universitaria; a la vez los estudiantes cuentan con el servicio de fotocopia a precio
econdémico.

7.18.5 ESTACIONAMIENTO EN EL CAMPUS

La UNIFE cuenta con dos amplios espacios de estacionamiento vigilados. El servicio es
gratuito.

8. LIBRO DE RECLAMACION

La Unifé cuenta con un libro de reclamacion fisico ubicado en Secretaria General, asi mismo un
enlace web.

https://www.unife.edu.pe/libro reclamos/

LIBRO DE
RECLAMACIONES

onforme a lo establecido en el Cadigo de Proteccion y Defensa del Consumidor, nuestra institucion educativa pone a su disposicion
=l LIBRO DE RECLAMACIONES.

Fecha de reclamo - 16/05/2024

Quién reclama 7 Oestudiante O pocente O PadreMadre  ® 0tros ]
Tipo/Nro. Documento [D vl [ ]

Razén Social

Apellido Paterno

Apellido Materno

Mombres

Domicilio

Teléfono ] Celular | ]

email

Codigo ] Sélo estudiante UNIFE.

MNombres Padre/Madre
Sdlo i es menor de edad

Y Y T Y Y Y ey



https://www.unife.edu.pe/libro_reclamos/
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ESCUELA
PROFESIONAL O
PROGRAMA
ACADEMICO

Para realizar algin reclamo Académico, las vias son:

DECANATO O
DIRECCION DE
POSGRADO

CONSEJO DE
FACULTAD O
CONSEJO
DIRECTIVO

RECTORADO

DEFENSORIA
UNIVERSITARIA

VICERRECTORADO

ACADEMICO

CONSEJO
UNIVERSITARIO



Unidad de Concejo| Universitario
Sello


174

ANEXOS

Anexo 1: Modelo de Solicitudes, Fichas y Tabla de Porcentaje de Inasistencias

- Solicitud de Asuntos Académicos
- Solicitud de Certificados de Estudios
- Solicitud de Servicios Académicos (Constancias)

- Solicitud de Servicios Académicos (Diplomas/ otros)
- Solicitud de Reserva de Matricula

- Solicitud de Reserva de Cupo de Admision

- Solicitud de Retiro de Ciclo

- Solicitud de Asuntos Econémicos

- Solicitud de Justificacién de Inasistencias

- Solicitud de Reingreso

- Cargoy Registro de Sobres para el Extranjero
- Cargo de Solicitud de Certificados

- Cargo de Solicitud de Servicios Académicos

- Tablade Porcentaje de Inasistencias

Anexo 2: Ubicacion de Facultades, Oficinas de Administracion y Servicios
Anexo 3: Plano del Campus UNIFE
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Anexo 1: Modelo de Solicitudes, Fichas y Tabla de Porcentaje de Inasistencias

aetes r
i Universidad Femenina
%
2 del Saarado Corazén
. aei >agraao Lorazo

Rec.

Sl.

Secretaria General

SOLICITUD DE ASUNTOS ACADEMICOS

Teléfonodecasa: .................

DIRIGIDO A:

( ) RECTORADO

( ) VICERRECTORADO ACADEMICO
( ) ESCUELA DE POSGRADO

( ) DECANO (A)

() CENTRO DE IDIOMAS

( ) Sellado de Silabos

( ) Llevar curso

( ) Llevar curso por tutoria

( ) Llevar curso en otra Esc. Profesional

( ) Retiro de curso

( ) Duplicado de carné universitario

( ) Examen de Idioma

( ) Carta de Presentacion

( ) Inscripcién Modalidad C — Licenciatura
( ) Expediente Modalidad C

( ) Estudio del expediente (Revalidacién)
( ) Fecha de Sustentacion de Expedientes
Derecho

) Convalidacion

) Uso de cupo de admisién

) Duplicado de diploma y/o Grado-Titulo
) Otros

(
(
(
(

Facultad..........ooii i
................ ([ | T

() DIRECTOR(A) ESC. PROFESIONAL
( ) SECRETARIA GENERAL

( ) SECRETARIA ACADEMICA

() EXTENSION UNIVERSITARIA

( ) Expediente de Bachiller Automatico
( ) Fecha de exposicion de trabajo de
Investigacion — Bachiller.
( ) Fecha de Sustentacién de Tesis
para Licenciatura.
) Entrega de Trabajo de Investigacion
) Duplicado de seminario (Educacién)
) Examen de |la 2da Especialidad
) Sustentacién de Grado de Magister
) Sustentacién de Grado de Doctora
) Traslado Interno
) Traslado Externo
) Regularizacién de matricula
) Rectificacion nombre y/o apellido segun
Partida original
() Préstamo de documentos para autenticar o
copia simple en Secretaria General. *

(
(
(
(
(
(
(
(
(

*Las personas que necesitan autenticar Certificados de Estudios anteriores al afio 1992 deberan solicitar

Certificados de Estudios originales.

MOTIVO:
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DunNifF&

UNIVERSIDAD FEMENINA DEL SAGRADO CORAZON I

Secretaria General Rec. S/.

SOLICITUD DE CERTIFICADOS DE ESTUDIOS

ARRliES SN OmMBliEsh e e S T T R e e e A e R e e YRt

COAIgOs wvsnimvimmnnss wnammmsmw RN 0 dezlngreso:

(o P e | =

=T U= (o P Escugela, Profesional, e s ammenasnn
TeléfonoS:......coovvv e eee e e e e e e e NEDINLL

QUE, PO MOLVO . . ruie e ies sissin e i wevien s s s s e e e s s o f€QUIGTO Mis: certificados de
estudios que a continuacion indico.

CICLO ANO Y SEMESTRE OBSERVACIONES

Vi

Vi

Vil

NOTA: Adjuntar copia de Partida de Nacimiento, 1 foto tamano 2.5 X 3.2 por cada ciclo, en blanco y negro o a color en
fondo blanco, no instantaneas, sin sellos ni enmendaduras, los certificados se entregaran al término de 15 dias utiles y los
certificados anterior al aino 1991 se entregaran en 30 dias utiles. POR FAVOR TRAER EL CARGO PARA RECOGER
SUS DOCUMENTOS, en caso de robo o pérdida traer una copia del D.N.I.

Recibi Conforme: Noiibres ¥ APEIlido8S. s suvsvssssossnavsssnissssvassssnn savsissrssveivaniass

g
BB vasmsunsriensmmsneessssss s s i s s s e s e s SR s i s s ewrews

. T A ——

DiNTS rssomvansnsnnemssss s o s v RN S s ey A e SR A TR e
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UNIVERSIDAD FEMENINA DEL SAGRADO CORAZON 1 ‘,

Secretaria General Rec.

SOLICITUD DE SERVICIOS ACADEMICOS

V¥ o7=1|[To (o2 A NToTq] o (=1 RPN,
(GGYG [ o (o MU b3 {0720 [ [ To| (<o) S NG s o msonmm s
Teléfonos:.....ooovvveeeeeieceeaeeeeee NC DN e e

Facultadswsmmommumesmmes Escuela Profesional: ..................ccoooiiiiiins
() Educacién Inicial () Nutricién y Dietética
() Educacién Especial () Sociologia
() Educacién Primaria () Maestria en Derecho
() Educacién Secundaria () Maestria en Educacion
() Arquitectura () Maestria en Psicologia
() Psicologia () Doctorado en Educacion
() Traduccion () Doctorado en Psicologia
() Ciencias de la Comunicacion () Derecho
() Ing. de Sist. y Gest. de Tec. de Informacién () Enfermeria
() Adm. Y Negocios Internacionales () B 1{61[o]4 b= (o[- ) M ————————
() 2da Especialidad
() Complementacion Acad. en Educ.
() Contabilidad y Finanzas
SOLICITA LO SIGUIENTE:
() Constancia de ser alumna ( ) Constancia de Titulo
() Constancia de Estudios ( ) Constancia de Grado
() Constancia de Estudios formato Especial ( ) Carta— CAP (Arquitectura
() Constancia de Ingreso ( ) Constancia de Orden de Mérito
() Constancia de no ser separada ( ) Constancia Especial de Estudios
de la Universidad. ( ) Constancia de Plan de Estudios
() Constancia de Egresada ( ) Constancia de Practicas
Simple ( ) Tipo diploma ( ) ( ) Constancia de Promedio Ponderado
() Constancia de Créditos ( ) Constancia de Calificacion Vigesimal
de 19w hasta 19...........
(OTROS)
MOTIVO:

LOS PLAZOS PARA RECOGER LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS SON LOS SIGUIENTES:

Constancia Simple: 8 dias utiles, Constancia de Practicas Pre-Profesional: 15 dias dtiles v Constancia Especial: 30 dias
utiles, POR FAVOR TRAER EL CARGO PARA RECOGER SUS DOCUMENTOS, en caso de robo o pérdida
traer una copia del D.N.L

Recibi el documento Conforme 5§ (1 [ SAASR————

Fecha® «cwsomsmansamnis

Nombres y Apellido

D.N.I:
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7
o Unive emenin:
WY
Wt Aal € -

Secretaria General

Rec. S/.

SOLICITUD DE SERVICIOS ACADEMICOS

APEIHOS Y NOTBFES. .. wusenmens sue nssennnsssn snsn sumsesn s s ngasnissn PO O cosnisiisisss vanismsions sainn
Facultad........................... Escuela Profesional.......................... ...Ciclo...................
Teletoni: v samuumams e QOB e svomsas wwnPN s mamans s s
( ) Educacién Inicial ()  Nutricién y Dietética

( ) Educacion Especial ( ) Sociologia

( ) Educacion Primaria ( ) Maestria en Derecho

( ) Educacién Secundaria ( ) Maestria en Educacion

( ) Arquitectura ( ) Maestria en Psicologia

( ) Psicologia ( ) Doctorado en Educacién

( ) Traduccion () Doctorado en Psicologia

( ) Ciencias de la Comunicacién () Derecho

() IngdeSist.y Gest. de Tec.de Informacién. ( ) Enfermeria

( ) Adm.y Negocios Internacionales () Diplomadoen.........

( ) 2daEspecialidad () Complementacion Académica Educ.
() Extension Universitaria () Contabilidad y Finanzas

SOLICITA LO SIGUIENTE:

( ) Diploma de Titulo Profesional(Licenciatura) ( ) Diploma de Maestro

( ) Diploma de Doctorado ( ) Diploma 2da.Especialidad

( ) Diploma de Diplomado ( ) Traduccidn documentos oficiales
() Certificacién PAC ( ) Diploma de C.A.E (Educacion)
MOTIVO:

LOS PLAZOS PARA RECOGER LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS SON LOS SIGUIENTES:

Diplomas: Bachiller, Licenciatura, Magister, Doctorado, y 2da Especialidad: 60 dias Utiles a partir de la fecha de aprobacién del
consejo Universitario, Diplomado: 30 dias utiles.

Para recoger el Diploma, presentar su DNI, y el cargo caso contrario que no pueda recoger la interesada, la persona que asigne
podra recoger el Diploma con una CARTA PODER NOTARIAL ORIGINAL, Mas su DNI.

EEORAR 5o spvres soemsms e oot T ——

RECIBi CONFORME Firma
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ANEXO 2

1. IDENTIFICACION DEL TIPO DE CURSO PARA EL NIVEL DE ESTUDIOS GENERALES POR CARRERA PROFESIONAL EN HORARIO REGULAR:

CARRERA DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

(Resolucion CU N° 061-2024) (07.02.24)

CICLO 1 CICLO 2
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS
3 3 3 3
4 3 Actividades de desarrollo 2 2
personal
4 Subtotal
2 Organizacion para Empresas 4 3
Internacionales
3 3 Matematica para Administracién y 4 3
Negocios
Subtotal 16 14 Economia para la gestion 4 3
empresarial |
Métodos de estudio 3 2 Contabilidad 4 3
Actividades de desarrollo 2 2 Fundamentos de los Negocios 3
personal Internacionales
Administracion y Negocios 4 3 Subtotal 20 15
Internacionales
Subtotal 9 7 Total 25 20
Total 25 21
CICLO 3 CICLO 4
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS
3 3 3 3
3 3 Actividades de Desarrollo 2 2
Social
3 Subtotal
Actividades de Desarrollo 2 Economia Global
Social
Subtotal 11 11 Gerencia del Potencial Humano 4 3
Internacional
Liderazgo Personal y Profesional 2 2 Contabilidad Gerencial 4 3
Economia para la Gestion 4 3 Derecho de Comercio 3
Empresarial Il Internacional
Costos y Presupuestos 4 3 Taller de Investigacion de 4 3
Mercados Internacionales
Comportamiento Organizacional Subtotal 20 15
en Empresas Internacionales 4 3
Subtotal 14 11 Total 25 20
Total 25 22
ADM. NEGOCIOS INTERNAC. Horas Créditos
Estudios Generales 37 35
Especificos/Especialidad 236 166
Total 273 201
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CARRERA DE ARQUITECTURA
(Resolucién CU N° 550/551-2022) (07.12.22)

o )
et
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CICLO 1 CICLO 2
CURSOS HORAS CREDITOS CURSOS HORAS CREDITOS
3 3 3 3
4 3 Actividad: Artes Plasticas 2 2
4 3 Psicologia ambiental 4 3
Subtotal 11 9 Matematica | 4 3
Métodos de estudio 3 2 Subtotal 13 11
Actividades de desarrollo 2 2 Dibujo y Geometria Descriptiva Il 6 3
personal
Dibujo y Geometria descriptiva | 6 3 Disefio Il 9 6
Disefio | 9 6 Teoria de la Arquitectura 3 3
Subtotal 20 13 Subtotal 18 12
Total 31 22 Total 31 23
CICLO 3 CICLO 4
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS
3 3 3 3
3 3 Actividad Desarrollo Social 2 2
Actividad Liderazgo y Trabajo 2 2 Subtotal 5 5
en Equipo
Fisica 4 3 Acondicionamiento Ambiental I 4 3
Subtotal 12 11 Materiales y Sistemas 3
Constructivos Il
Acondicionamiento Ambiental | 4 3 Dibujo por Computadora | 3
Disefio Il 6 Orientacioén Estructural | 4
Dibujo y Geometria Descriptiva 6 3 Disefio IV 9 6
1
Materiales y Sistemas 4 3 Subtotal 26 18
Constructivos |
Subtotal 23 15 Total 31 23
Total 35 26
ARQUITECTURA Horas Créditos
Estudios Generales 41 36
Especificos/Especialidad 297 208.5
Total 338 244.5



Unidad de Concejo| Universitario
Sello


CARRERA DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION
Resolucién CU N2 547-2022-CU (07.12.22)

CICLO 1 CICLO 2
CURSOS HORAS CREDITOS CURSOS HORAS
3 3 3 3
4 3 Actividades de Desarrollo 2 2
Personal: Locucién Radial
4 Subtotal 5 5
Actualidad Internacional 3 3
3 Teoria de la Comunicacion 3 3
Subtotal 16 14 Comprension y Produccion de 4 3
Textos
Métodos de estudio 3 2 Computacion Aplicada a la 4 3
Comunicacion
Actividades de desarrollo 2 2 Creatividad 3 2
personal
Subtotal 5 4 Subtotal 17 14
Total 21 18 Total 22 19
CICLO 3 CICLO 4
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS
3 3 3 3
3 3 3 3
3 3 Actividades de Desarrollo 2 2
Social
Actividades de Desarrollo 2 2 Subtotal 8 8
Social
Subtotal 11 11 Estadistica Aplicada 3 3
Técnicas de Redaccién 3 2 Taller de Multimedia 4 3
Historia de los Medios 3 Narrativa 3 2
Lenguaje de los Medios | 4 3 Psicologia en Comunicacion 3 3
Liderazgo personal y profesional 2 Lenguaje de los Medios Il 4 3
Subtotal 12 10 Subtotal 17 14
Total 23 21 Total 25 22
CIENCIAS DE LA COMUNIC. Horas Créditos
Estudios Generales 40 38
Especificos/Especialidad 240 177
Total 280 215
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CARRERA DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
(Resolucién CU N° 062-2024) (07.02.24)
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CICLO 1 CICLO 2
CURSOS HORAS CREDITOS CURSOS HORAS CREDITOS
3 3 3 3
4 3 Actividades de Desarrollo 2 2
Personal
4 Subtotal 5
Economia 4

3 3 Doctrina Contables 3 2.5
Subtotal 16 14 Administraciéon 4 3
Métodos de estudio 3 2 Matematica Financiera 3 2.5
Actividades de desarrollo 2 2 Contabilidad Financiera Il 4 3
personal
Contabilidad Financiera | 4 3 Subtotal 18 14
Subtotal 9 7 Total 23 19
Total 25 21

CICLO 3 CICLO 4
CURSOS HORAS CREDITOS CURSOS HORAS CREDITOS

3 3 3 3

3 3 3 3
Actividades de Desarrollo 2 2 Actividades de Desarrollo 2 2
Social Social
Subtotal 8 Subtotal
Liderazgo Personal y 2 Macroeconomia
Profesional
Contabilidad de Sociedades | 4 3 Marketing Digital 4 3
Microeconomia 3 Contabilidad de Sociedades Il 3
Comportamiento organizacional 4 3 Derecho Comercial y Laboral 4 3
Subtotal 14 11 Subtotal 16 12
Total 22 19 Total 24 20
CONTABILIDAD Y FINANZAS Horas Créditos
Estudios Generales 37 35
Especificos/Especialidad 239 168
Total 276 203
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CARRERA DE DERECHO HORARIO REGULAR
(Aprobado por C.U. 1526 del 14 de diciembre de 2022)

CICLO 1 CICLO 2
CURSOS HORAS CREDITOS CURSOS HORAS CREDITOS
3 3 3 3
4 3 Actividades de Desarrollo 2 2
Personal
4 Sociologia 3 3
Subtotal 8 8
3 3 Inglés 2 2
Subtotal 16 14 Metodologia del Derecho 4 3
Métodos de estudio 3 2 Introduccién a la Economia 4 3
Actividades de desarrollo 2 2 Introduccién al Derecho 4 3
personal
Subtotal 5 4 Subtotal 14 11
Total 21 18 Total 22 19
CICLO 3 CICLO 4
CURSOS HORAS CREDITOS CURSOS HORAS CREDITOS
3 3 3 3
3 3 Actividades de Desarrollo 2 2
Social
Actividades de Desarrollo 2 2 Subtotal 5 5
Social
Subtotal 8 8 Constitucional Il 3 3
Civil I: Personas Naturales 4 3 Civil II: Acto Juridico 4 3
Penal | 4 3 Teoria General del Proceso 4 3.5
Constitucional | 4 4 Ecologia y Derecho Ambiental 3 25
Liderazgo Personal y 2 2 Penal Il 4 3
Profesional
Subtotal 14 12 Subtotal 18 15
Total 22 20 Total 23 20
DERECHO HR Horas Créditos
Estudios Generales 37 35
Especificos/Especialidad 283 2115
Total 320 246.5
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Aprobado en Consejo Universitario N°1525 del 07 de diciembre de 2022 - Resolucién de C.U. N°544

CARRERA DE EDUCACION ESPECIAL: ALA Y DIM

CICLO 1 CICLO 2
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS
3 3 3 3
4 3 Actividades de desarrollo 2 2
personal
4 Subtotal 5 5
Liderazgo personal y profesional 2 2
3 3 Redaccién académica 4 3
Subtotal 16 14 Neurofisiologia 4 3
Métodos de estudio 3 2 Tecnologia de los medios 4 3
Actividades de desarrollo 2 2 Sociologia de la Educacion 3 2
personal
Subtotal 5 4 Inglés | 3 2
Total 21 18 Subtotal 20 15
Total 25 20
CICLO 3 CICLO 4
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS
3 3 3 3
3 3 3 3
3 Actividades de desarrollo social
Actividades de desarrollo 2 Subtotal 8 8
social
Subtotal 11 11 Fundamentos de genética 4 3
Discapacidad 2 Inglés Il 3
Psicologia evolutiva 4 25 Teoria de la Educacion y 5 4
corrientes pedagoégicas
Inglés II 3 2 Psicomotricidad y Educacion 4 3
Especial
Creatividad y expresion plastica 4 25 Subtotal 16 12
Subtotal 14 9 Total 24 20
Total 25 20
ALA Horas Créditos DIM Horas Créditos
Estudios Generales 40 38 Estudios Generales 40 38
Especificos/Especialidad 247 166.5 Especificos/Especialidad 246 167
Total 287 204.5 Total 286 205
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Aprobado en Consejo Universitario N° 1525 del 07 de diciembre de 2022 (Resolucién de CU N° 544)

CARRERA DE EDUCACION INICIAL

CICLO 1 CICLO 2
CURSOS HORAS CREDITOS CURSOS HORAS CREDITOS
3 3 3 3
4 3 Actividades de desarrollo 2 2
personal
4 3 Subtotal 5 B
2 Redaccién académica 4 3
3 3 Neurofisiologia 4 3
Subtotal 16 14 Tecnologia de los medios 4 3
Métodos de estudio 3 2 Sociologia de la Educacién 3 2
Actividades de desarrollo 2 2 Inglés | 3 2
personal
Subtotal 5 4 Liderazgo personal y profesional 2 2
Total 21 18 Subtotal 20 15
Total 25 20
CICLO 3 CICLO 4
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS
3 3 3 3
3 3 3 3
3 Actividades de desarrollo social
Actividades de desarrollo 2 2 Subtotal 8 8
social
Subtotal 11 11 Desarrollo humano: Infancia y 4 3
nifiez
Musica 4 2.5 Inglés IlI 3 2
Psicologia evolutiva 4 25 Teoria de la Educacion y 5 4
corrientes pedagdégicas
Inglés Il 3 2 Psicomotricidad 4 3
Creatividad y expresion plastica 4 25 Psicologia del Aprendizaje 3 3
Subtotal 15 9.5 Subtotal 19 15
Total 26 20.5 Total 27 23
ED. INICIAL Horas Créditos
Estudios Generales 40 38
Especificos/Especialidad 250 175.5
Total 290 2135
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Aprobado en Consejo Universitario N° 1525 del 07 de diciembre de 2022 (Resoluciéon de CU N°

CARRERA DE EDUCACION PRIMARIA

544) y Consejo Universitario N° 1551 del 21 de junio de 2023.

CICLO 1 CICLO 2
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS
3 3 3 3
4 3 Actividades de desarrollo 2 2
personal
4 Subtotal 5 5
2 Redaccién académica 4 3
3 3 Neurofisiologia 4 3
Subtotal 16 14 Tecnologia de los medios 4 3
Métodos de estudio 3 2 Sociologia de la Educacion 3 2
Actividades de desarrollo 2 2 Inglés | 3 2
personal
Subtotal 5 4 Liderazgo personal y profesional 2 2
Total 21 18 Subtotal 20 15
Total 25 20
CICLO 3 CICLO 4
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS
3 3 3 3
3 3 3 3
3 Actividades de desarrollo social
Actividades de desarrollo 2 Subtotal 8 8
social
Subtotal 11 11 Psicologia del aprendizaje 3 3
Musica 2 Inglés IlI 3
Psicologia evolutiva 4 25 Teoria de la Educacion y 5 4
corrientes pedagdégicas
Inglés Il 3 2 Psicomotricidad y expresion 4 3
corporal
Creatividad y expresion plastica 4 2.5 Subtotal 15 12
Subtotal 14 9 Total 23 20
Total 25 20
ED. PRIMARIA Horas Créditos
Estudios Generales 40 38
Especificos/Especialidad 245 169.5
Total 285 207.5
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CARRERA DE NUTRICION Y DIETETICA HORARIO REGULAR
Resoluciéon CU N2 063-2024-CU del 7 de febrero del 2024

CICLO 1 CICLO 2
CURSOS HORAS CREDITOS CURSOS HORAS CREDITOS
3 3 3 3
4 3 Actividades de desarrollo 2 2
personal: Inglés
4 3 Subtotal 5 5
Quimica inorgénica y organica 5 4
3 3 Quechua 3 3
Subtotal 16 14 Anatomia e Histologia humana 4 3
Métodos de estudio 3 2 Biologia molecular 5 4
Actividades de desarrollo 2 2 Subtotal 17 14
personal
Introduccién a las Ciencias de la 3 3 Total 22 19
Nutricion
Subtotal 8 7
Total 24 21
CICLO 3 CICLO 4
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS
3 3 3 3
3 3 Actividades de desarrollo social 2 2
3 Subtotal 5 5
Actividades de desarrollo 2 Fisicoquimica 4 3
social
Subtotal 11 11 Dietética en el ciclo vital 4 3
Fisiologia Humana 3 Bromatologia 4 3
Bioquimica general 6 4 Microbiologia y Parasitologia 4 3
Economia y Seguridad 2 Genética, Crecimiento y 4 3
Alimentaria Desarrollo
Liderazgo personal y profesional 2 2 Subtotal 20 15
Subtotal 13 11 Total 25 20
Total 24 22
NUTRICION Y DIETETICA HR Horas | Créditos
Estudios Generales 37 35
Especificos/Especialidad 236 168
Total 273 203
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CARRERA DE PSICOLOGIA HORARIO REGULAR
Aprobado en CU N2 1526 del 14 de diciembre de 2022

CICLO 1 CICLO 2
CURSOS HORAS CREDITOS CURSOS HORAS CREDITOS
3 3 3 3
4 3 Actividades de Desarrollo 2 2
Personal
4 3 Actividades de Desarrollo 2 2
Social
2 2 Subtotal 7
3 3 Historia y Sistemas 4 3
Contemporaneos de Psicologia
Subtotal 16 14 Psicologia Cognitiva 4 3
Métodos de estudio 3 2 Estadistica General 4 3
Actividades de desarrollo 2 2 Subtotal 12 9
personal
Subtotal 5 4 Total 19 16
Total 21 18
CICLO 3 CICLO 4
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS
3 3 3 3
3 3 3 3
3 3 Actividades de Desarrollo 2 2
Social
Subtotal 9 9 Subtotal 8 8
Liderazgo Personal y 2 2 Psicologia del Aprendizaje 4
Profesional
Psicologia del Desarrollo | 4 3 Psicologia del Desarrollo Il 4 3
Psicologia de la Personalidad 4 3 Inglés 3 2
Subtotal 10 8 Psicologia Social | 4 3
Total 19 17 Introduccién a la Neurociencia 4 3
Subtotal 19 14
Total 27 22
PSICOLOGIA HR Horas | Créditos
Estudios Generales 40 38
Especificos/Especialidad 301 213
Total 341 251
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CARRERA DE TRADUCCION E INTERPRETACION HORARIO REGULAR

Aprobado en sesién C.U. 1525 de fecha 07 de diciembre del 2022

CICLO 1 CICLO 2
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS
3 3 3 3
4 3 Actividades de desarrollo 2 2
personal
4 3 Subtotal 5 5
Inglés | 11
3 3 Comunicacién especializada 4 4
Subtotal 16 14 Subtotal 15 10
Métodos de estudio 3 2 Total 20 15
Actividades de desarrollo 2 2
personal
Subtotal 5 4
Total 21 18
CICLO 3 CICLO 4
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS
3 3 3 3
3 3 3 3
3 3 Actividades de Desarrollo 2 2
Social
Actividades de desarrollo 2 2 Subtotal 8 8
social
Subtotal 11 11 Inglés IlI 8 5
Comprension de textos | 3 2 Portugués lI/Francés Il (e) 7 4
Inglés Il 8 Comprension de textos Il 3 2
Portugués I/Francés | (e) 7 4 Subtotal 18 11
Liderazgo Personal y Profesional 2 Total 26 19
Subtotal 20 13
Total 31 24
TRADUCCION E INTERPRET. HR Horas Créditos
Estudios Generales 40 38
Especificos/Especialidad 258 178
Total 298 216

199


Unidad de Concejo| Universitario
Sello


2. IDENTIFICACION DEL TIPO DE CURSO PARA EL NIVEL DE ESTUDIOS GENERALES POR CARR]

PROFESIONAL EN HORARIO DIFERENCIADO

CARRERA DE DERECHO HORARIO DIFERENCIADO

Aprobado en CU 1526 (14 diciembre 2022)

CICLO 1 CICLO 2
CURSOS HORAS CREDITOS CURSOS HORAS CREDITOS
3 3 3 3
3 3 3 3
3 3 4 4
Subtotal 9 9 3 3
Actividades de desarrollo 4 4 4 4
personal
Introduccién al Derecho 4 3 3
Introduccién a la Economia 4 3 Subtotal 20 20
Subtotal 13 11 Civil I: Personas Naturales 4 3
Total 22 20 Subtotal 4 3
Total 24 23
CICLO 3 CICLO 4
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS
3 3 3 3
Subtotal 3 3 Subtotal 3 3
Constitucional | 4 3 Constitucional Il 4 3
Penal | 4 3 Penal Il 4 3
Civil II: Acto juridico 5 4 Civil lll: Personas Juridicas 3 3
Teoria General del Proceso 5 4 Procesal Civil | 5 4
Metodologia del Derecho 2 2 Derecho administrativo 5 4
Subtotal 20 16 Derecho Internacional y Politica 3 3
Exterior
Total 23 19 Subtotal 24 20
Total 27 23
DERECHO HD Horas Créditos
Estudios Generales 36 35
Especificos/Especialidad 223 177
Total 259 212
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CARRERA DE NUTRICION HORARIO DIFERENCIADO
Aprobado en CU 1526 (14 diciembre 2022)

CICLO 1 CICLO 2
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS CREDITOS
3 3 3 3
4 3 Actividades de desarrollo 2 2
personal: Inglés
4 4 Subtotal 5 5
Quimica inorgénica y organica 4 3
3 3 Genética, crecimiento y desarrollo 4 3
Subtotal 17 16 Biologia molecular 4 3
Métodos de estudio 3 2 Quechua | 3 2
Actividades de desarrollo 2 2 Anatomia e Histologia humana 4 3
personal
Introduccion a las Ciencias de la 4 3 Bases tedricas de la Nutricion 3 2
Nutricién
Subtotal 9 7 Subtotal 22 16
Total 26 23 Total 27 21
CICLO 3 CICLO 4
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS
3 3 3 3
3 3 3 3
3 Actividades de desarrollo social 2 2
Actividades de desarrollo 2 Subtotal 8 8
social
Subtotal 11 11 Economia y Seguridad Alimentaria 2 2
Microbiologia y parasitologia 4 Fisiologia Humana 4 3
Bioquimica general 4 Dietética en el ciclo vital 4 3
Fisicoquimica 4 Bromatologia 4 3
Liderazgo personal y profesional 2 Fisiologia y Nutricion Animal 3 2
Subtotal 16 12 Estandares nutricionales 3 2
Total 27 23 Subtotal 20 15
Total 25 20
NUTRICION Y DIETETICA HD Horas | Créditos
Estudios Generales 37 37
Especificos/Especialidad 244 169
Total 281 206
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CARRERA DE PSICOLOGIA HORARIO DIFERENCIADO
Aprobado en CU 1526 (14 diciembre 2022)

&a\-xm

CICLO 1 CICLO 2
CURSOS HORAS CREDITOS CURSOS HORAS CREDITOS

3 3 3 3
3 3 3 3
3 3 4 4
3 3 Subtotal 10 10

Psicologia cognitiva 3 3 Psicologia de Desarrollo Il 3 3

Subtotal 15 15 Historia y Sistemas 3 3

Contemporaneos de Psicologia

Psicologia del Desarrollo | 3 3 Psicologia de la Personalidad 3 3

Actividades de desarrollo 4 4 Introduccién a la neurociencia 4 35

personal

Subtotal 10 10 Subtotal 13 12.5

Total 21 21 Total 23 22.5

CICLO 3 CICLO 4
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS

4 4 3 3
3 3 Subtotal 3 3

Subtotal 7 7 Estadistica aplicada a la 4 3

Psicologia

Psicologia del Aprendizaje 3 3 Psicofisiologia 4 35

Neuroanatomia 4 35 Medicion psicolégica 3 25

Estructura de la personalidad 3 3 Psicologia de excepcionales 3 3

Psicologia Social | 3 3 Psicologia Social Il 3 3

Subtotal 13 12.5 Subtotal 17 15

Total 20 19.5 Total 20 18

PSICOLOGIA HD Horas | Créditos

Estudios Generales 36 35

Especificos/Especialidad 276 210

Total 312 245
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CARRERA DE TRADUCCION E INTERPRETACION HORARIO DIFERENCIABQ

Aprobado en CU 1525 (7 diciembre 2022)

CICLO 1 CICLO 2
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS
3 3 3 3
3 3 4 4
3 3 3 3
Subtotal 9 9 Subtotal 10 10
Actividades de desarrollo 4 4 Inglés Il 5 4
personal
Inglés | 4 Comprensién de textos en inglés | 3 3
Comprension Oral Inglés | 5 4 Portugués | 5 4
Comunicacién Oral Inglés 3 2 Subtotal 13 11
Subtotal 17 14 Total 23 21
Total 26 23
CICLO 3 CICLO 4
CURSOS HORAS | CREDITOS CURSOS HORAS | CREDITOS
3 3 3 3
3 3 3 3
4 4 Subtotal 6 6
Subtotal 10 10 Terminologia 4 4
Inglés IlI 5 4 Andlisis y produccién textual | 3 3
Comprension de textos en inglés 3 3 Gramatica comparada Inglés- 4 4
Il Espafiol
Portugués Il 5 4 Comprensién Oral Inglés I 3 3
Subtotal 13 11 Portugués Il 5 4
Total 23 21 Subtotal 19 18
Total 25 24
TRADUCCION E INTERPRET. HD Horas Créditos
Estudios Generales 35 35
Especificos/Especialidad 232 194
Total 267 229
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Tabla de Porcentaje de inasistencias por ciclo

H

uniFe

curso de 2 horas

curso de 3 horas

curso de 4 horas

curso de 6 horas

curso de 6 horas

curso de 7 horas

curso de 8 horas

curso de 9 horas

curso de 10 horas

semanales semanales semanales semanales semanales semanales semanales semanales semanales

N horas | % N° horas | % N horas | % N° horas | % N horas | % N°horas | % N horas | % N° horas | % N° horas | %
1 3 1 2 1 2 1 1 1 1 1 1 | 1 1 1 1 H
2 6 2 4 2 3 2 3 2 2 2 Z 2 2 2 1 2 1
3 g 3 6 3 5 3 7 3 ] 3 3 3 7 3 2 3 2
4 13 4 8 4 6 4 ] 4 4 4 4 [ 3 3 2 4 3
5 5 10 5 8 B 6 5 5 5 4 5 7 5 8 5 3
619 6 13 6 9 6 8 6 6 6 5 3 5 6 3 3 4
7 22 7 15 7 1 T 9 ¥ 7 7 5 T 5 7 5 7 4
8 25 8 17 8 13 8 10 8 8 8 7 g 3 8 6 8 5
928 919 9 14 9 i 9 9 9 ] 9 7 9 3 9 6
10 31 10 21 10 16 10 13 10 10 10 g 10 8 10 7 10 6
1 34 11 23 11 17 i} 14 11 11 i 10 ik 9 1 8 1 7
12 25 12 19 12 5] 12 13 12 i 12 9 12 8 12 8

Total 13 27 1320 15 16 13 14 B 12 3 10 13 9 13 8

N horas % 1429 14 22 14 18 14 15 14 @ i il 14 10 14 9
32 100 15 31 15 23 5 19 15 16 5 13 15 12 15 10 15 9
16 33 16 25 1620 16 17 16 14 16 3 16 1 16 10

17 27 7 21 17 18 7 15 17 13 17 12 17 11

Total 18 28 18 23 18 19 18 16 8 12 18 13 18 1

N° horas % 19 30 19 24 1920 19 17 19 8 19 13 19 12

48 100 20 31 20 25 20 21 20 18 70 il 20 14 20 13

21 33 21 26 21 22 21 19 21 6 21 15 21 13
22 28 22 23 2220 22 7 22 15 22 14

Total 23 29 23 24 23 21 73 8 23 16 23 15

N° horas % 2430 24 25 24 27 24 19 24 7 24 15

64 100 25 37 25 26 25 22 75 20 25 17 25 16

26 33 26 27 26 23 26 20 26 18 26 16

27 28 27 24 27 21 27 19 2F 17

Total 28 29 28 25 78 22 28 19 28 18

Ne horas % 29 30 29 26 29 23 2920 29 18

80 100 30 31 30 27 30 23 30 21 30 19

31 32 31 28 37 24 31 22 31 20

32 29 32 75 32 22 32 20

Total 33 29 33 76 33 23 33 21

Ne horas % 3430 3% 27 3% 24 34 21

96 100 35 31 35 27 35 24 35 22

- 36 32 36 78 36 75 36 23
ATENCION 37 pic] 37 26 37 23
Las inasistenciag se contabilizan por Hora. Total 3830 38 26 38 24
Maximo de inasistencia permitido = 20% N? horas % 39 30 39 27 39 25
Ampliacion max|ma previa aprobacion|de Consejo de Facultad = 30% 12 100 40 31 40 28 40 25
71 32 21 28 41 26

Ejemplo: 7 29 72 20
En un curso de P horas, el maximo delinasistencias permitido es 3 Tiotal 43 30 43 27

)

clases (6 horas)|porque equivale al 19% BySHores i i o1 i 2o
128 100 75 kil a5 28

75 37 76 29

47 30

Total 48 30

N° horas % 49 37

144 100 50 32

Total
N° horas %

160 101

SEC. GENERJ
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ANEXO 4

UBICACION DE FACULTADES OFICINAS ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS

1. PABELLON GRACIELA MARROU RSCJ. (Administracion 1)
Primer Piso:

. Vicerrectorado Académico.

. Vicerrectorado Investigacion.

. Central Telefdnica.

. Oficina de Contabilidad.

. Oficina de Tesoreria.

. Oficina de Direccion General de Administracion.

Segundo Piso:
. Rectorado.
. Oficina de Personal.
. Centro de Informatica.
. Direccién de Servicios Administrativos.
. Oficina de Imagen Institucional y RR.PP.
. Oficina de Planificacion.
. Oficina de Economia.

Tercer Piso:
. Oficina de Licenciamiento.
¢ Centro Pre-UNIFE.
. Direccién de Evaluacidén y Calidad
. Centro de Extension Universitaria y Educacion Continua
. Centro de Proyeccion Social.
. Oficina de CECRI y Asesoria Legal.
. Aulas

2. PABELLON SAGRADO CORAZON
Primer Piso:
. Facultad de Ciencias de Gestidon Empresarial.
. Departamento Académico de Ciencias y Administracion.
. Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas y Gestion de Tecnologias de Informacion.
. Escuela Profesional de Administracion de Negocios Internacionales.
. Escuela de Contabilidad y Finanzas
. Laboratorios de Informatica.
. Laboratorio de Fotografia de Ciencias de la Comunicacion
. Sala de Profesores
. Aulas

Segundo Piso:
. Escuela Profesional de Traduccidn e Interpretacion.
. Departamento Académico de Idiomas y Ciencias de la Comunicacién.
. Centro de Idiomas.
. Laboratorios de Idiomas.
. Sala de Interpretacion.
. Biblioteca Especializada de Traduccion.
. Taller de Radio.
. Aulas

Tercer Piso:
. Facultad de Traduccion e Interpretacion y Ciencias de la Comunicacion.
. Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacion.
. Sala de Edicion de Video.
. Sala de Profesores de Ciencias de la Comunicacién.
. CASAP.
. Aulas.
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Cuarto Piso:

Facultad de Psicologia y Humanidades.
Departamento Académico de Psicologia.

Escuela Profesional de Psicologia.
Unidad de Investigacion Psicolégica.
Sala de Profesores.

Laboratorio Informatico.
Laboratorio de Neurociencias.

. Aulas.
3. PABELLON JUAN PABLO Il
Primer Piso:

Centro de Atencidn a la Estudiante e Innovacion Tecnoldgica.

Instituto Familia — Horario Diferenciado (PROMEL)
Apoyo de Asesoria Legal.

Biblioteca Especializada.

Sala de Profesores.

Aulas.

Escuela Profesional de Derecho.

Segundo Piso:

Facultad de Derecho.

Departamento de Ciencias Juridicas.

Oficina de Asesoria de Actividades Académicas.
Oficina de EE.GG

Almacén Arquitectura.

Aulas.

Tercer Piso:

Facultad de Nutricidn y Dietética.

Departamento de Nutricidn y Dietética.

Escuela Profesional de Nutricion y Dietética.
Laboratorio de Fisica, Quimica y Bromatologia.
Laboratorio de Quimica y Anatomia.

Coordinacion en el Horario Diferenciado Nutricién.
Sala de Profesores.

Aulas.

Cuarto Piso:

Facultad de Arquitectura.

Departamento Académico de Arquitectura.
Escuela Profesional de Arquitectura.
Laboratorio de CAD e Informatica

Talleres de Disefio.

Salas de Profesores.

. Aulas
4. PABELLON SANTA ROSA DE LIMA
Primer Piso:

Facultad de Ciencias de la Educacion.

Escuela Profesional de Educacién Especial
Departamento Académico de Educacion.

Segunda Especializacién en Intervenciéon Temprana.
Segunda Especializacion en Educacion Especial.
Sala de Profesores.

Aulas.
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Segundo Piso:

Escuela Profesional de Educacion Inicial.

Escuela Profesional de Educacién Primaria / Educacion Primaria con mencion en inglés

Segunda Especializacidon en Educacion Primaria.

Segunda Especializacién en Educacién Primaria con mencién en Matemética.
Complementacion Académica en Educacion.

Sala de Estimulacion Temprana.

Sala de Asesoria y Atencidn a las Estudiantes.

Aulas.

Tercer Piso:

Unidad de Investigacion.

Actividades de Talleres.

Centro de Diagndstico y Tratamiento de Problemas de Lenguaje y Aprendizaje.

Sala de Conferencias

Laboratorio de Informatica

Coordinaciones de Maestrias en Derecho y Nutricidn, sala de docentes de posgrado.
Aulas.

5. PABELLON SANTA MAGDALENA SOFiA BARAT
Primer Piso:

Segundo

Doctorado en Psicologia.
Maestria en Psicologia.
Secretaria

Sala de Profesores.
Aulas.

Piso:

Direccidn Escuela de Posgrado.
Doctorado en Educacion.
Maestria en Educacidn.

Aulas.

6. PABELLON CARMEN CUBERO, rscj. (Administracién 11) Servicios Académicos
Piso Bajo: (Sétano)

Archivo General.

Secretaria General.

Area de Impresiones y Recursos Multimediales.
Coordinacién de Servicios.

Centro de Impresiones.

Servicio Técnico.

Oficina de Infraestructura Fisica.

Primer Piso:

Segundo

Salén de Recibo.

Area Médica.

Secretaria General — Mesa de Partes.
Secretaria Académica.

Piso:

Oficina de Admision.

Centro de Investigacion.

Direccién de Bienestar Universitario.

Oficina de Bienestar Universitario Servicio Social.

Coordinacion de Seguimiento a la Graduada y Bolsa de Empleo - UNIFE.
Oficina de Beca 18.

Salén de Actos.
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7. PABELLON SANTA TERESA (BIBLIOTECA)
Primer Piso:

¢ Salade Conferencias.

¢ Salade Lectura

¢ Sala de Informatica

¢ Salade Profesores.

Segundo Piso:
o Jefatura de Biblioteca.
¢ Oficina de Adquisiciones.
¢ Salas de Lectura Individual y Grupal
e Oficina Orientacidn Bibliografica.
e Testoteca.

Tercer Piso:
¢ Sala de Hemeroteca.
e Salas de Lectura Individual y Grupal.
¢ Centro de Orientacion
* Sala de Recursos Tecnoldgicos

8. CONJUNTO MATER
Primer Piso:
e Llaboratorio Dietética Tecnologia Alimentos.
¢ Laboratorio Microbiologia 1.
¢ Laboratorio Microbiologia 2.
e Lactario Institucional

Segundo Piso:
e Actividades Culturales.
e Vestuarios, Musica y Canto.
¢ Salade Danzas.
o Taller de Actividades Estudiantiles.
+ Oficina de Bienestar Universitario Area Cultural.
¢ Centro de Orientacion Psicologica.
¢ Tallerde Arte.
e Aulas.

09. PABELLON DE PASTORAL UNIVERSITARIA
¢ Centro de Pastoral Universitaria.
* Departamento de Filosofia y Teologia.
* Sala de Profesores
e Aulas.

10. CAPILLA
¢ (Capilla “Maria Madre y Maestra”.
¢ Comité Electoral.

11. CENTRO CULTURAL UNIFE

12. CENTRO DE APLICACION DE EDUCACION INTEGRADA
e C.A.E.l “Maricarmen”.

13. CAPILLITA
e Capilla “Mater Admirabilis”

14. PERGOLA

15. PARQUE “SAGRADO CORAZON”

16. KIOSKO

17. COMEDOR

18. CAFETERIA

19. ALMACEN CENTRAL — MAESTRANZA
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20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.

TALLERES DE JARDINERIA y OTROS
HUACA CAMACHO

COLISEO DUCHESNE

CAMPO DEPORTIVO

LIBRERIA Y SERVICIO DE FOTOCOPIAS
SERVICIO DE FOTOCOPIA.

CASETA DE INGRESO

PLAYA DE ESTACIONAMIENTO 1
CASETA DE SALIDA

PLAYA DE ESTACIONAMIENTO 2
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MAPA CAMPUS UNlFE Universidad Femenina

del Sagrado Corazoén Anos Prestigio UNIFE

, " %
@ PABELLON MARROU (ADMINISTRATIVO 1)

» Vicerrectorado (Ter piso)

/
TR @ BIBLIOTECA CALLE SANTA ROSA :

« Defensoria Universitaria (ler piso)

N7
: Cfeend s

s i) @ ORATORIO MATER ADMIRABILIS | ﬂ

+ Dir. General de Administracion (ler piso) : . J

+ Dir. Economia {2do piso) 0 CAFETER'A

» Rectorado (2do pisl-J) ! @ LIBRERIA F‘.l‘

— ® Do o R

«CECRI (Ber (pisu) ) @ CAPILLA

« PRE UNIFE (3er piso

-ExtensidnUniveI:'sitaria(Seru piso) @ CUMEDOR

« Proyeccion Social {3er piso) @ GARAJE
(@) PABELLON SAGRADO CORAZON @ TALLER DE MANTENIMIENTO

Escuela de Contabilidad y Finanzas (ler Piso)

« Escuela de Ingenieria de Sistemas (Ter Piso) PUERTA N2 &
» Escuela de Administracidn de Negocios i i

(ler Pisa}
» Escuela de Traduccion e Interpretacion (2do Piso)

+ Escuela de Ciencias de la Comunicacion (3er Piso)

» Escuela de Psicologia {4to Piso)

(B PABELLON CUBERO (ADMINISTRATIVO 1)

« Area Medica (Ter piso)

» Secretarfa General / Mesa de Partes (Ter piso)

- Secretaria Académica{ler piso)

« Admisitn {2do piso)

»Imagen Institucional y RRPP (2do piso)

« Bienestar Universitario / Asistencia Social {2do piso)

 Beca 18(2do piso) PARQUE

« SEBEU [2d0'pisn) FUTUROD Y A
(@) PABELLON JUAN PABLO II DERORINO .56, PP S

+ Escuela de Derecho (ler y 2do Piso)

» Coordinacion de Horario Diferenciado {2do Piso)

« Estudios Generales (2do Piso)

» Escuela de Nutricion y Dietética (3er Piso)

« Escuela de Arquitectura (4t Piso)

(D PABELLON SANTA ROSA
« Escuela de Educacion Especial (Ter Piso)
+ Escuela de Educacion Inicial (2do Piso)
+ Escuela de Educacion Primaria (2do Piso)

() PABELLON SANTA MAGDALENA SOFiA

» Escuela de Posgrado

@ CONJUNTO MATER CAE

b
+ Taller de Nutricion, fos de: CS Biologicas, Dietética, Microbiologia (Ter Piso) MARICARMEN R X w3 “'“““m
- Lactario (Ter Piso) "““‘l
» Bienestar Universitario - Taller de Actividades: Culturales, Misica, Deportivas (2do Piso)
« Centro de Orientacion {2da Piso)

() PABELLON PASTORAL

AV. LOS FRUTALES Ne 954

CLESVTRY

o~

{ey ) 7ce: ZONA DE CONCENTRACION CASETA DE
'\sx," —— .\Z():(G:l. GENERAL VIGILANCIA
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